


                  

                 
   

     
         

รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป  
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567  

องคการบริหารสวนตําบลเชียงหวาง  
อําเภอเพ็ญ   จังหวัดอุดรธาน ี  

                           
ประมาณการรายจายรวมท้ังส้ิน 87,500,000 บาท แยกเปน   

แผนงานงบกลาง  
 งบกลาง รวม 24,461,521 บาท  
  งบกลาง รวม 24,461,521 บาท  
   งบกลาง รวม 24,461,521 บาท  
   เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน    306,222 บาท  

      

  
เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุนประกันสังคม ในอัตรารอยละ 5 ของ
คาจางพนักงานจาง  
-เปนไปตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2533 และท่ีแกไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2558  
-เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และก.อบต. ดวนท่ีสุดท่ี
มท 0809.5/ว 81 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2557 เรื่อง การ
จายเงิน เบี้ยประกันสังคมของพนักงานจาง 
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินท่ี มท 0808.2/
ว 1620 ลงวันท่ี 22 เมษายน 2562    
(กองคลัง)   

      

 
   เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จํานวน 12,249 บาท  

      

  
เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน เพ่ือใหความคุมครอง
พนักงานจาง กรณีประสบอันตราย เจ็บปวย ถึงแกความตายหรือสูญ
หายเนื่องจากการทํางานใหแกองคการบริหารสวนตําบลเชียง
หวาง โดยจายเงินสมทบเขากองทุนเงินทดแทน 1 ครั้งตอป คํานวณใน
อัตรารอยละ 0.2 ของคาจางพนักงานจางโดยประมาณท้ังป (คํานวณ
คาจางวันท่ี 1 มกราคม 2566 - 31 ธันวาคม 2566) โดยสงเงินสมทบ
ภายในวันท่ี 31 มกราคม ของทุกป 
-เปนไปตามพระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ.2537 และท่ีแกไข
เพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2561 
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808./
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
-เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.2/
ว 26 ลงวันท่ี 18 มีนาคม 2562                            
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด

      

 



ท่ี มท 0808.2/ว 3035 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2563         
(กองคลัง) 

   เบ้ียยังชีพผูสูงอายุ จํานวน 17,386,800 บาท  

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเพ่ือรองรับการจัดสวัสดิการใหแกผูสูงอายุท่ีมี
อายุ 60 ปบริบูรณข้ึนไปท่ีมีคุณสมบัติครบถวน ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยหลักเกณฑการจายเงินเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน .ศ. 2552 และไดข้ึนทะเบียนขอรับ
เงินเบี้ยยังชีพไวกับองคกรปกครองสวนทองถ่ิน โดยจายอัตราเบี้ยยัง
ชีพรายเดือนแบบข้ันบันได เวนแตในสวนของเงินเพ่ิมท่ีองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินดําเนินการตามขอ 18(2) แหงระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยการจายเงินสงเคราะห เพ่ือการยังชีพของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 ท่ีไดดําเนินการมากอนใช
ฐานขอมูลจํานวนผูสูงอายุตามประกาศบัญชีรายชื่อผูมีสิทธิรับเงินเบี้ย
ยังชีพผูสูงอายุ โดยคํานวณจากอัตราเฉลี่ยการเพ่ิมข้ึน 3 ป
ยอนหลัง และขอมูลจํานวนผูสูงอายุท่ีไดบันทึกในระบบสารสนเทศ
การจัดการฐานขอมูล เบี้ยยังชีพขององคกรปกครองสวนทองถ่ินจาก
ประกาศบัญชีรายชื่อฯ โดยดําเนินการจายเงินเบี้ยยังชีพ
ผูสูงอายุ    (กองสวัสดิการสังคม) 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยหลักเกณฑการจายเงิน
เบี้ยยังชีพผูสูงอายุขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ฉบับ
ท่ี 2 พ.ศ. 2559  และพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการ
กระจายอํานาจฯ พ.ศ.2542 มาตรา 16 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-
2570) หนาท่ี 187  ลําดับท่ี  1 

      

 
   เบ้ียยังชีพความพิการ จํานวน 5,136,000 บาท  

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเพ่ือรองรับการจัดสวัสดิการเบี้ยความพิการ  ใหแกคน
พิการท่ีมีสิทธิตามหลักเกณฑท่ีกําหนดท่ีไดแสดงความจํานงโดยการขอ
ข้ึนทะเบียน เพ่ือขอรับเงินเบี้ย ความพิการไวกับองคกรปกครองสวน
ทองถ่ินแลว โดยคนพิการท่ีมีอายุ 18 ปข้ึนไปไดรับเบี้ยความพิการคน
ละ 800 บาทตอเดือนตามมติคณะรัฐมนตรี เม่ือวันท่ี 25 พฤศจิกายน 
2557 และคนพิการท่ีมีอายุต่ํากวา 18 ป คนละ 1,000  บาทตอเดือน
ตามมติคณะรัฐมนตรี เม่ือวันท่ี 28 เมษายน 2563 เวนแตในสวนของ
เงินเพ่ิมท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินดําเนินการ ตามขอ 18(2) แหง
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจายเงินสงเคราะหเพ่ือการยัง
ชีพขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 ท่ีโดยดําเนินการ
จายเงินเบี้ยความพิการ (กองสวัสดิการสังคม) 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยหลักเกณฑการจายเงิน
เบี้ยความพิการใหคนพิการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ฉบับ
ท่ี 2 พ.ศ. 2559 และพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการ
กระจายอํานาจฯ พ.ศ. 2542 มาตรา 16 

      

 



-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-
2570) หนาท่ี 187  ลําดับท่ี  3 

   เบ้ียยังชีพผูปวยเอดส จํานวน 180,000 บาท  

      

  
เพ่ือจายเปนเงินสนับสนุนการสงเคราะหเบี้ยยังชีพผูปวยเอดส แก
ผูปวยเอดสท่ีแพทยไดรับรองและทําการวินิจฉัยแลวและมีความ
เปนอยูยากจนหรือถูกทอดท้ิง ขาดผูอุปการะดูแล ไมสามารถประกอบ
อาชีพเลี้ยงตนเองได โดยผูปวยเอดสท่ีมีสิทธิจะไดรับเบี้ยยังชีพคน
ละ 500 ตอเดือนครบท้ัง 12 เดือน (กองสวัสดิการสังคม) 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยหลักเกณฑการจายเงิน
เบี้ยความพิการใหคนพิการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ฉบับ
ท่ี 2 พ.ศ. 2559 และพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการ
กระจายอํานาจฯ พ.ศ. 2542 มาตรา 16 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) หนาท่ี 187   
ลําดับท่ี  2 

      

 
   เงินสํารองจาย จํานวน 300,000 บาท  

      

  
เพ่ือเปนคาใชจายกรณีฉุกเฉินท่ีมีเหตุสาธารณภัยเกิดข้ึนหรือ   กรณี
การปองกันและยับยั้งกอนเกิดสาธารณภัยหรือคาดวาจะเกิด สาธารณ
ภัย หรือกรณีฉุกเฉินเพ่ือบรรเทาปญหาความเดือดรอนของ ประชาชน
เปนสวนรวม ไดแก การปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  เชน
อุทกภัย น้ําปาไหลหลาก แผนดินถลม ภัยแลง ภัยหนาว วาต
ภัย อัคคีภัย การปองกันและแกไขปญหาสถานการณฝุนละอองขนาด
เล็ก PM2.5  การปองกันและระงับโรคติดตอ เชน การปองกันและ
ระงับโรค และการปองกันควบคุมโรคไขเลือดออก เปนตน  การ
ปองกันและระงับโรคระบาดสัตว  เชน ลัมปสกินในโค และ
กระบือ เปนตน การดําเนินการปองกันและแกไขปญหาไฟปาและ
หมอกควันขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ฯลฯ  (สํานักงาน
ปลัด อบต.) 
-เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ.
2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแก
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับ
ท่ี 2) พ.ศ. 2549 
3) พระราชบัญญัติปองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2550 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายเพ่ือชวยเหลือ
ประชาชนตามอํานาจหนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน
พ.ศ. 2560 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2565 
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยวิธีงบประมาณขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563 
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 3215 ลง
วันท่ี 6 มิถุนายน 2559 

      

 



7) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 0533 ลง
วันท่ี 27 มกราคม 2563 
8) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 3218 ลง
วันท่ี 4 มิถุนายน 2564 
9) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/
ว 4044 ลงวันท่ี 29 ธันวาคม 2563 
10) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0820.3/
ว 1218 ลงวันท่ี 28 เมษายน 2565 

   รายจายตามขอผูกพัน        
    โครงการระบบหลักประกันสุขภาพระดับทองถ่ินหรือพ้ืนท่ี อบต.เชียงหวาง จํานวน 310,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับทองถ่ินหรือ
พ้ืนท่ีตามกฎหมายวาดวยหลักประกันสุขภาพแหงชาติ โดยสมทบเงิน
ไมนอยกวารอยละ 50 พิจารณาตามอัตรารอยละของเงินท่ีไดรับ
จัดสรรจากกองทุนหลักประกันสุขภาพแหงชาติ   
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการตั้งงบประมาณของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินเพ่ือสมทบกองทุนพ.ศ.2561 แกไขเพ่ิมเติม
ถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2565 
-เปนไปตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแหงชาติ
เรื่อง หลักเกณฑเพ่ือสนับสนุนใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน
ดําเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระดับ
ทองถ่ินหรือพ้ืนท่ี พ.ศ. 2561(ขอ 8) และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับ
ท่ี 3) พ.ศ. 2563 
(สํานักงานปลัด อบต.) 

      

 
    เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น (ก.บ.ท.) จํานวน 780,250 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญของขาราชการสวน
ทองถ่ิน (ก.บ.ท.) ในอัตรารอยละ 2 ของงบประมาณการรายรับทุก
ประเภทตามขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป ยกเวน ประเภท
พันธบัตร เงินกู เงินท่ีมีผูอุทิศ/เงินบริจาคและเงินอุดหนุนไมตองนํามา
คํานวณ  
-เปนไปตามพระราชบัญญัติ  ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถ่ินพ.ศ.2500 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินบําเหน็จบํานาญขาราชการ
สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2546   
3) หนังสือสํานักงานกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถ่ิน
ท่ี มท 0808.5/ว 23  ลงวันท่ี 9 กันยายน 2565 เรื่อง ซักซอม
แนวทางการสงเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวน
ทองถ่ิน ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2566  
(กองคลัง)  

      

 
    เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน จํานวน 50,000 บาท 

 



      

  
เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนองคการบริหารสวน
ตําบลเชียงหวาง เปนการสรางหลักประกันความม่ันคงของชุมชนฐาน
รากและเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนในการพัฒนาสูคุณภาพชีวิต
ท่ีดีดวยหลักการประชาชนออมหนึ่งสวน องคกรปกครองสวนทองถ่ิน
สมทบหนึ่งสวนและรัฐบาลหนึ่งสวน  
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการตั้งงบประมาณ
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเพ่ือสมทบกองทุน พ.ศ. 2561 แกไข
เพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2565  
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท  0808.2/ว4295 ลง
วันท่ี 3 สิงหาคม 2560 
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว560 ลง
วันท่ี 27 กุมภาพันธ 2561  
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท  0891.4/ว
2502 ลงวันท่ี 20 สิงหาคม 2553 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนาท่ี 160  ลําดับ
ท่ี 14  (กองสวัสดิการสังคม) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

      

 



 
 
 
 
 
 

แผนงานบริหารงานท่ัวไป  
 งานบริหารท่ัวไป รวม 12,263,860 บาท  
  งบบุคลากร รวม 7,396,760 บาท  
   เงินเดือน (ฝายการเมือง) รวม 3,971,520 บาท  
   คาตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองคกรปกครองสวนทองถิ่น จํานวน 725,760 บาท  

      

  
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนนายก องคการบริหารสวนตําบล รองนายก
องคการบริหารสวนตําบล  
(1)คาตอบแทนนายกองคการบริหารสวนตําบล อัตรา เดือน
ละ 28,800 บาท จํานวน 12 เดือน 
(2)คาตอบแทนรองนายกองคการบริหารสวนตําบล อัตราเดือน
ละ 15,840 บาท/คน รวม 2 คน จํานวน 12 เดือน 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินคาตอบแทนนายก
องคการบริหารสวนตําบล รองนายกองคการบริหารสวน
ตําบล ประธานสภาองคการบริหารสวนตําบล รองประธานสภา
องคการบริหารสวนตําบล สมาชิกสภาองคการบริหารสวน
ตําบล เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตําบล และเลขานุการสภา
องคการบริหารสวนตําบล (ฉบับท่ี 3) พ.ศ 2566 
(สํานักงานปลัด อบต.) 

      

 
   คาตอบแทนประจําตําแหนงนายก/รองนายก จํานวน 180,000 บาท  

      

  
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนประจําตําแหนงนายกองคการบริหารสวน
ตําบล/รองนายกองคการบริหารสวนตําบล แยกดังนี้  
(1) คาตอบแทนประจําตําแหนงนายกองคการบริหารสวน
ตําบล 1 อัตรา เดือนละ 6,000 บาท จํานวน 12 เดือน 
(2) คาตอบแทนประจําตําแหนงรองนายกองคการบริหารสวน
ตําบล 2 อัตรา เดือนละ 4,500 บาท จํานวน 12 เดือน 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินคาตอบแทนนายก
องคการบริหารสวนตําบล รองนายกองคการบริหารสวน
ตําบล ประธานสภาองคการบริหารสวนตําบล รองประธานสภา
องคการบริหารสวนตําบล สมาชิกสภาองคการบริหารสวน
ตําบล เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตําบล และเลขานุการสภา
องคการบริหารสวนตําบล (ฉบับท่ี 3) พ.ศ 2566 
(สํานักงานปลัด อบต.) 

      

 
   คาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 180,000 บาท  



      

  
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพิเศษนายกองคการบริหารสวนตําบล/รอง
นายกองคการบริหารสวนตําบล แยกดังนี้ 
(1) คาตอบแทนพิเศษนายกองคการบริหารสวนตําบล 1 อัตรา เดือน
ละ 6,000 บาท จํานวน 12 เดือน 
(2) คาตอบแทนพิเศษรองนายกองคการบริหารสวนตําบล 2 อัตรา
เดือนละ 4,000 บาท จํานวน 12 เดือน 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินคาตอบแทนนายก
องคการบริหารสวนตําบล รองนายกองคการบริหารสวน
ตําบล ประธานสภาองคการบริหารสวนตําบล รองประธานสภา
องคการบริหารสวนตําบล สมาชิกสภาองคการบริหารสวน
ตําบล เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตําบล และเลขานุการสภา
องคการบริหารสวนตําบล (ฉบับท่ี 3) พ.ศ 2566 
(สํานักงานปลัด อบต.) 

      

 
   คาตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองคการ

บริหารสวนตําบล 
จํานวน 120,960 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนรายเดือนเลขานุการนายกองคการบริหาร
สวนตําบล 1 อัตรา เดือนละ 10,080 บาท จํานวน 12 เดือน 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินคาตอบแทนนายก
องคการบริหารสวนตําบล รองนายกองคการบริหารสวน
ตําบล ประธานสภาองคการบริหารสวนตําบล รองประธานสภา
องคการบริหารสวนตําบล สมาชิกสภาองคการบริหารสวน
ตําบล เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตําบล และเลขานุการสภา
องคการบริหารสวนตําบล (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2566  
(สํานักงานปลัด อบต.) 

      

 
   คาตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภา

องคกรปกครองสวนทองถิ่น 
จํานวน 2,764,800 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนฝายสภา แยกดังนี้  
(1) คาตอบแทนประธานสภาองคการบริหารสวนตําบล 1 อัตรา เดือน
ละ 15,840 บาท จํานวน 12 เดือน 
(2) คาตอบแทนรองประธานสภาองคการบริหารสวนตําบล 1 อัตรา
เดือนละ 12,960 บาท จํานวน 12 เดือน 
(3) คาตอบแทนสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล 13 อัตรา เดือน
ละ 10,080 บาท จํานวน 12 เดือน 
(4) คาตอบแทนเลขานุการสภาองคการบริหารสวนตําบล 1 อัตรา
เดือนละ 10,080 บาท จํานวน 12 เดือน 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินคาตอบแทนนายก
องคการบริหารสวนตําบล รองนายกองคการบริหารสวน
ตําบล ประธานสภาองคการบริหารสวนตําบล รองประธานสภา
องคการบริหารสวนตําบล สมาชิกสภาองคการบริหารสวน
ตําบล เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตําบล และเลขานุการสภา

      

 



องคการบริหารสวนตําบล (ฉบับท่ี 3) พ.ศ 2566  
(สํานักงานปลัด อบต.) 

   เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 3,425,240 บาท  
   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จํานวน 2,431,880 บาท  

      

  

เพ่ือจายเปนเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนข้ันประจําปใหแกพนักงานสวน
ตําบล  จํานวน 7 อัตรา จํานวน 12 เดือน  
 -เปนไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน
พ.ศ. 2542 
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององคการ
บริหารสวนตําบลเชียงหวาง 
(สํานักงานปลัด อบต.) 

      

 
   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 84,000 บาท  

      

  
เพ่ือจายเปนเงินคาตอบแทนรายเดือนตําแหนงบริหารของพนักงาน
สวนตําบล  จํานวน 12 เดือน  
-เปนไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน
พ.ศ. 2542 
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององคการ
บริหารสวนตําบลเชียงหวาง 
(สํานักงานปลัด อบต.) 

      

 
   เงินประจําตําแหนง จํานวน 168,000 บาท  

      

  
เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนงรายเดือนใหแก พนักงานสวนตําบลผูมี
สิทธิ  จํานวน 3 อัตรา  จํานวน 12 เดือน   
-เปนไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2542  
 
  
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 -  2569) ขององคการ
บริหารสวนตําบลเชียงหวาง 
(สํานักงานปลัด อบต.) 

      

 
   คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 657,360 บาท  

      

  
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจ พนักงานจาง
ท่ัวไป รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน  สํานักงาน
ปลัด อบต. จํานวน 6 อัตรา จํานวน 12 เดือน  
-เปนไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2542   
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป ( พ.ศ. 2567 -  2569 ) ขององคการ
บริหารสวนตําบลเชียงหวาง   (สํานักงานปลัด อบต.) 

      

 
   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 84,000 บาท  



      

  
เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมคาครองชีพชั่วคราวของพนักงานจาง  สาํนักงาน
ปลัด อบต. จํานวน 6 อัตรา จํานวน 12 เดือน   
- เปนไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน
พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป ( พ.ศ. 2567 -  2569 ) ของ
องคการบริหารสวนตําบลเชียงหวาง 
(สํานักงานปลัด อบต.) 

      

 
  งบดําเนินงาน รวม 4,737,800 บาท  
   คาตอบแทน รวม 900,000 บาท  
   คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน        
    คาตอบแทนคณะกรรมการสอบขอเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด จํานวน 20,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนแกขาราชการสวนทองถ่ิน พนักงานสวน
ทองถ่ิน หรือขาราชการประเภทอ่ืนท่ีไดรับการแตงตั้งเปน
คณะกรรมการสอบขอเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด (สํานักงาน
ปลัด อบต.) 
-เปนไปตามพระกฤษฎีกาเบี้ยประชุมคณะกรรมการ พ.ศ. 2547 

      

 
    คาตอบแทนคณะกรรมการสอบสวนทางวินัย จํานวน 20,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนแกขาราชการสวนทองถ่ิน พนักงานสวน
ทองถ่ิน หรือขาราชการประเภทอ่ืนท่ีไดรับการแตงตั้งเปน
คณะกรรมการสอบสวนทางวินัย (สํานักงานปลัดอบต.) 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจายเงินสมนาคุณการ
สอบสวนทางวินัย พ.ศ. 2536 

      

 
    คาตอบแทนเจาหนาท่ีในการเลือกตั้ง จํานวน 200,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินคาตอบแทนแกขาราชการสวนทองถ่ิน พนักงานสวน
ทองถ่ิน หรือขาราชการประเภทอ่ืนท่ีไดรับการแตงตั้งเปนเจาหนาท่ีใน
การเลือกตั้ง (สํานักงานปลัด อบต.) 
-เปนไปตามระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้งวาดวยการเลือกตั้ง
สมาชิกสภาทองถ่ินหรือผูบริหารทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

      

 
    คาสมนาคุณกรรมการสอบคัดเลือกฯ จํานวน 60,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน เชน คาเบี้ยประชุม คาพาหนะ คาตอบแทนการ
ออกขอสอบในการสอบแขงขัน คัดเลือก คาตรวจคําตอบหรือจายเปน
คาตอบแทนอ่ืนๆ ท่ีมีสิทธิได (สํานักงานปลัด อบต.) 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายการคัดเลือก
พนักงานและลูกจางขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2555 

      

 
    เงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษ จํานวน 500,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนกรณีพิเศษ ใหแกพนักงานสวน
ตําบล ลูกจางประจําพนักงานจาง  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการกําหนดเงิน

      

 



ประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษ อันมีลักษณะเปนเงินรางวัล
ประจําปแกพนักงานสวนทองถ่ินใหเปนรายจายอ่ืนขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2557  (สํานักงานปลัด อบต.) 

   คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 50,000 บาท  

      

  
เพ่ือจายเปนเงินตอบแทนแกเจาหนาท่ีทองถ่ิน ท่ีปฏิบัติงานตามหนาท่ี
ปกติโดยลักษณะงานสวนใหญตองปฏิบัติงานในท่ีตั้งสํานักงานและได
ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการในท่ีตั้งสํานักงาน หรือโดยลักษณะงาน
สวนใหญตองปฏิบัติงานนอกท่ีตั้งสํานักงานและไดปฏิบัติงานนั้นนอก
เวลาราชการนอกท่ีตั้งสํานักงาน หรือโดยลักษณะงานปกติตอง
ปฏิบัติงานในลักษณะเปนผลัดหรือกะ และไดปฏิบัติ งานนั้นนอกผลัด
หรือกะของตนและใหหมายความรวมถึงเงินคาตอบ แทนตาม
กฎหมายวาดวยสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงินตอบ
แทนการปฏิบัติงานนอกเวลา ราชการขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2559  (สํานักงานปลัด อบต.) 
 

      

 
   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร        
    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา จํานวน 50,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกขาราชการ/พนักงาน
สวนทองถ่ิน ลูกจางประจํา ผูไดรับบํานาญปกติ ท่ีมีสิทธิไดรับตาม
อัตราท่ีระเบียบฯ กําหนด 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับ
การศึกษาบุตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563 
(สํานักงานปลัด อบต.) 

      

 
   คาใชสอย รวม 1,452,000 บาท  
   รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ        
    คาเชาเครื่องถายเอกสาร จํานวน 42,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาเชาเครื่องถายเอกสาร จํานวน 1 เครื่อง  ตาม
หลักเกณฑและอัตราคาใชจายประกอบการพิจารณางบประมาณ
รายจายประจําปในลักษณะคาใชสอย วัสดุ และคาสาธารณูปโภคและ
หลักเกณฑการดําเนินการจางเอกชนและการเบิกจายเงินคาจางเหมา
บริการขององคการบริหารสวนตําบลเชียงหวาง  
 -เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน
การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
(สํานักงานปลัด อบต.) 

      

 
    รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ จํานวน 380,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคารายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการตางๆ  ดังนี้   
คาจางเหมาบริหารตางๆ คาถายเอกสาร คาเย็บหนังสือหรือเขาปก
หนังสือ คาเชาทรัพยสิน (ยกเวน คาเชาบาน) คาโฆษณา และเผยแพร

      

 



ประชาสัมพันธ (รายจายเก่ียวกับการจางเหมาโฆษณาประชาสัมพันธ
และเผยแพรขาวทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน โรงมหรสพ คาจัดทํา
เอกสาร ประชาสัมพันธ หรือสิ่งพิมพ) คาธรรมเนียมตางๆ คาเบี้ย
ประกัน คาใชจายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา คาจางเหมาบริการ
บุคคลภายนอก เชน คาจางท่ีปรึกษา คาจางออกแบบ คารับรอง
แบบ คาจางทนายความ คาจางผูเชียวชาญบัญชี คาจางปรับปรุง
โดเมน website คาตรวจวินิจฉัยโรค คาจางแรงงานราษฎรกรณี
ดําเนินเอง คาจางเหมาท่ีมีลักษณะการจางทําเพ่ือใหไดมาซ่ึงปาย
ประชาสมัพันธ ปายชื่อสํานักงาน หรือปายอ่ืนๆ ท่ีไมมีลักษณะเปน
สิ่งกอสราง  คาติดตั้งไฟฟาเพ่ือใชในราชการ ฯลฯ คาติดตั้งประปาเพ่ือ
ใชราชการ ฯลฯ คาติดตั้งโทรศัพท คาใชจายตางๆ ในการติดตั้ง
โทรศัพทพวงภายใน ยกเวนตูสาขา คาเครื่องโทรศัพทภายใน คาติดตั้ง
เครื่องรับสัญญาณ ตางๆ (ท่ีไมเขาลักษณะท่ีดินและ
สิ่งกอสราง) ฯลฯ คาจางเอกชนดําเนินงานขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน  คาใชจายในการเผยแพร หรือการประชาสัมพันธงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน  คาโล ใบประกาศเกียรติคุณ คากรอบใบ
ประกาศเกียรติคุณ สําหรับพนักงานสวนทองถ่ินหรือผูใหความ
ชวยเหลือ หรือควรไดรับการยกยองจากทางราชการ คาใชจายในการ
จัดทํา เว็บไซต คาธรรมเนียมในการคืนบัตร เปลี่ยนบัตรโดยสาร
พาหนะในการเดินทางไปราชการหรือ คาบัตรโดยสารท่ีไมสามารถคืน
หรือเปลี่ยนบัตรไดกรณีเลื่อนการเดินทางไปราชการ กรณีองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินสั่งใหงด หรือเลื่อนการเดินทางไปราชการ และให
รวมถึงกรณีเหตุสุดวิสัยอ่ืนๆ ท่ีทําใหไมสามารถเดินทางได ท้ังนี้ ตอง
มิไดเกิดจากตัวผูเดินทางเปนเหตุ คาธรรมเนียมท่ีเก่ียวกับการทํา
ธุรกรรมทางการเงินเพ่ือความสะดวกขององคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ี
มิใชเปนการรองขอของผูมีสิทธิรับเงิน คาใชจายในการใชสถานท่ีอ่ืน
ชั่วคราวขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน คาผานทางดวน
พิเศษ คาบริการจอดรถในการเดินทางไปปฏิบัติราชการ สําหรับ
รถยนตขององคกรปกครองสวนทองถ่ินตามระเบียบวาดวยรถ
ราชการ ซ่ึงองคกรปกครองสวนทองถ่ินไดมาโดยวิธีการซ้ือ การ
ยืม การเชา หรือรับบริจาค และข้ึนทะเบียนเปนครุภัณฑขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินนั้น คาขนสงพัสดุหรือพัสดุภัณฑขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน ศ คาใชจายตาง ๆ ท่ีเกิดจากการใชพัสดุท่ียืมจาก
หนวยงานอ่ืน เพ่ือใชปฏิบัติราชการ กรณีจําเปนเรงดวนเปนการ
ชั่วคราว คาตรวจรางกายของบุคลากรเพ่ือตรวจหาสาร
กัมมันตภาพรังสี และเชื้อเอชไอวีจากการปฏิบัติงานตามภารกิจ
ปกติ และไมถือเปนสวัสดิการการรักษาพยาบาลท่ีพนักงานสวน
ทองถ่ินท่ีจะใชสิทธิเบิกจายตามกฎหมายเก่ียวกับการเบิกจายคา
รักษาพยาบาล ท้ังนี้ คาใชจายนอกเหนือจากท่ีกําหนดไว ในวรรค
หนึ่ง ใหเปนไปตามท่ีกระทรวงมหาดไทยกําหนด 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ และ



หนังสือ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวน
ตําบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแก
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับ
ท่ี 2) พ.ศ. 2549 
3) พระราชกฤษฎีกา วาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการ
บานเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินพ.ศ. 2562  
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลง
วันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง เรื่องระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา
ดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินพ.ศ.2562    (สํานักงานปลัด อบต.) 

   รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ        
    คาใชจายในการประชุมราชการ จํานวน 50,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือเปนคาใชจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ (คาใชจายในการ
ประชุมราชการ) 
1) คาใชจายในการจัดประชุมราชการขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน และใหหมายรวมถึงการประชุมราชการทางไกลผาน
ดาวเทียม เชน คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาอาหารในกรณีท่ีมีการ
ประชุมคาบเก่ียวม้ืออาหาร คาเชาหองประชุม คาใชจายอ่ืนๆ ท่ี
จําเปน เปนตน คาใชจายในการจัดประชุมราชการขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ินและใหหมายความรวมถึง การประชุมราชการทางไกลผาน
ดาวเทียม  เชน คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาอาหารในกรณีท่ีมีการ
ประชุมคาบเก่ียวม้ืออาหาร คาเชาหองประชุม คาใชจายอ่ืนๆ ท่ี
จําเปน เปนตน  การประชุมราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ี
สามารถเบิกคาใชจายได  ตองเปนการประชุมท่ีเก่ียวของกับการ
ภารกิจขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือนําผล
จากการประชุมไปเปนแนวทางในการปฏิบัติงานขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน  เพ่ือรับทราบนโยบายในการทํางาน ประชุมชี้แจง
หลักเกณฑตางๆ หรือซักซอมความเขาใจในระเบียบวิธีปฏิบัติ
ตางๆ รับทราบและรับฟงปญหาอุปสรรคหรือพิจารณาหาขอ
ยุติ ประสานงานหรือแกไขปญหาเฉพาะเรื่องรวมกัน ดังนี้ 
1.1) การประชุมราชการภายในหนวยงานประจําเดือน 
1.2)  การประชุมคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ หรือคณะทํางาน
ตางๆ ท่ีไดรับแตงตั้งตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ
กระทรวงมหาดไทย หรือคําสั่งขอองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
1.3)  การประชุมสภาทองถ่ิน หรือคณะกรรมการสภาทองถ่ิน 
1.4)  การประชุมประชาคมหมูบานเพ่ือบูรณาการจัดทําแผน
ชุมชน หรือเรื่องอ่ืนท่ีกฎหมาย ระเบียบ หรือหนังสือสั่งการท่ี

      

 



กระทรวงมหาดไทยกําหนด 
1.5)  การประชุมระหวางองคกรปกครองสวนทองถ่ินกับองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 
1.6)  การประชุมระหวางองคกรปกครองสวนทองถ่ินกับสวน
ราชการ หนวยงานอ่ืนของรัฐหรือเอกชน 
1.7)  การประชุมกรณีอ่ืนท่ีจําเปนในการปฏิบัติหนาท่ีขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 
2) คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาอาหาร สําหรับกรณีหนวยงานอ่ืน
หรือบุคคลภายนอกเขาดูงานหรือเยี่ยมชมองคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน หรือกรณีการตรวจเยี่ยมหรือตรวจราชการ การแถลงขาวของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน การมอบเงินหรือสิ่งของบริจาคใหองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 
 - เปนไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ และ
หนังสือ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวน
ตําบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแก
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับ
ท่ี 2) พ.ศ. 2549 
3) พระราชกฤษฎีกา วาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการ
บานเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินพ.ศ. 2562  
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5  
 กุมภาพันธ 2563 เรื่องระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิก
คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 
(สํานักงานปลัด อบต.) 

      
  

        
    คาใชจายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี จํานวน 50,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี คาใชจายในการ
เตรียมการระหวางการรับเสด็จ สงเสด็จ หรือเก่ียวเนื่องกับการรับ
เสด็จ สงเสด็จ พระมหากษัตริย พระราชินี พระบรมวงศานุ
วงษ เชน คาอาหารและเครื่องดื่ม คาอาหารวางและเครื่องดื่ม  และ
คาใชจายอ่ืนๆท่ีจําเปนท่ีมีลักษณะเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายใน
การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
(สํานักงานปลัด อบต.) 

      

 
    คาใชจายในพิธีเปดอาคารตาง ๆ จํานวน 50,000 บาท 

 



      

  

เพ่ือจายเปนคาใชจายในพิธีเปดอาคารท่ีอยูในความรับผิดชอบ
ของ อบต.เชียงหวาง เชน อาคารสํานักงาน หอประชุม อาคารศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก ฯลฯ   เชน คาอาหารและเครื่องดื่ม คาอาหารวางและ
เครื่องดื่ม  และคาใชจายอ่ืนๆท่ีจําเปนท่ีมีลักษณะเก่ียวกับการรับรอง
และพิธีการ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายใน
การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4759 ลง
วันท่ี 19 สิงหาคม 2564   
(สํานักงานปลัด อบต.) 

      

 
    คารับรอง จํานวน 50,000 บาท  

      

  
เพ่ือจายเปนคาเลี้ยงรับรองท่ีสามารถเบิกคาใชจายไดสําหรับกรณี
หนวยงานอ่ืนหรือบุคคลภายนอกเขามาดูงานหรือเยี่ยมชมองคการ
บริหารสวนตําบลเชียงหวาง หรือกรณีการตรวจเยี่ยมหรือตรวจ
ราชการ การแถลงขาว การมอบเงินหรือสิ่งของบริจาค โดยจายเปน
คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาอาหาร และคาบริการอ่ืนๆท่ี
จําเปน ตามกฎหมายหรือระเบียบ หรือหนังสือสั่งการของ
กระทรวงมหาดไทย    
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายใน
การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562   
- เปนไปตามหนังสือคณะกรรมการวินิจฉัยปญหาการจัดซ้ือจัดจางและ
บริหารพัสดุภาครัฐ ท่ี กค(กวจ) 0405.2/ว 395 ลว.10 ต.ค.2560 
- เปนไปตามหนังสือคณะกรรมการวินิจฉัยปญหาการจัดซ้ือจัดจางและ
บริหารพัสดุภาครัฐ ท่ี กค(กวจ) 0405.2/ว 119 ลว. 7 มี.ค.2561 
(สํานักงานปลัด อบต.) 

      

 
   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบ

รายจายอ่ืน ๆ 
      

 
    คาใชจายโครงการฝกอบรมสัมมนาและดูงาน จํานวน 300,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายดําเนินโครงการฝกอบรมและศึกษาดูงานเพ่ือ
พัฒนาและเพ่ิมศักยภาพการพัฒนาทองถ่ิน สงเสริมและพัฒนาความรู
ความเขาใจในการพัฒนาทองถ่ินอยางมีสวนรวม ไดแก คาใชจาย
เก่ียวกับการฝกอบรมคณะศึกษาดูงาน คาวัสดุ เครื่องเขียน และ
อุปกรณ คากระเปาหรือสิ่งท่ีใชบรรจุเอกสาร คาอาหารวางและ
เครื่องดื่ม คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร และคาใชจายอ่ืนๆท่ีจําเปน 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2557 
(สํานักงานปลัด อบต.)   

      

 
    คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร จํานวน 300,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือ
การเดินทางไปตางประเทศชั่วคราว เชน  คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  คาเชา

      
 



ท่ีพัก  คาพาหนะ รวมถึงคาเชายานพาหนะ คาเชื้อเพลิงหรือพลังงาน
สําหรับยานพาหนะ  คาระวางรถบรรทุก  คาจางคนหาบหาม และ
อ่ืนๆ ทํานองเดียวกัน คาพาหนะรับจางขามเขตจังหวัด เงินชดเชย คา
ขนยายสิ่งของสวนตัวในการเดินทางไปราชการประจําใน
ราชอาณาจักร คาลงทะเบียนตาง ๆ  และคาใชจายอ่ืนท่ีจําเปนตอง
จายในการเดินทางไปราชการ  ของคณะผูบริหาร  สมาชิกสภา
องคการบริหารสวนตําบล  พนักงานสวนตําบล  และพนักงาน
จาง  หรือบุคคล คณะบุคคลท่ีไดรับอนุญาตหรืออนุมัติใหเดินทางไป
ราชการเพ่ือประชุม  ฝกอบรม  อบรม  สัมมนา  ดูงาน  หรือไปติดตอ
ราชการ  รวมถึงการฝกอบรมเพ่ือการพัฒนาองคความรูเก่ียวกับการ
ปฏิบัติงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินใหผูบริหาร สมาชิกสภา
ทองถ่ิน ขาราชการและพนักงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
เดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 แกไขเพ่ิมเติม
ถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561  
(สํานักงานปลัด อบต.) 
 

    คาใชจายในการเลือกตั้งขององคกรปกครองสวนทองถิ่น จํานวน 200,000 บาท 
 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเลือกตั้งผบริหารทองถ่ินหรือสมาชิกสภา
ทองถ่ิน กรณีการจัดการเลือกตั้งแทนตําแหนงท่ีวาง เชน คาใช
สอย ศูนยประสานงานการเลือกตั้ง คาใชจายในการจัดประชุมท่ี
เก่ียวกับการเลือกตั้ง คาพิมพบัตรเลือกตั้ง คาจัดสถานท่ี คาไฟฟาและ
คาทําความสะอาดหนวยเลือกตั้งและคาใชจายอ่ืนๆท่ีจําเปนฯลฯ 
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0818.2/ว
4049 ลงวันท่ี 19 กรกฎาคม 2564 
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว
5031 ลงวันท่ี 26 สิงหาคม 2563 
(สํานักงานปลัด อบต.) 

      

 
    โครงการสงเสริมความรูตาม พรบ.ขอมูลขาวสาร จํานวน 10,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในโครงการสงเสริมความรูตาม พรบ.ขอมูล
ขาวสาร พ.ศ.2540   เชน คาฝกอบรมความรูเก่ียวกับ พรบ.ขอมูล
ขาวสาร ใหกับคณะผูบริหาร สมาชิกสภาฯ พนักงานสวน
ตําบล พนักงานจาง ผูแทนกลุมภาคีตาง ๆ คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาเชา
ท่ีพัก คาพาหนะ คาอาหาร คาตอบแทนวิทยากร  คาวัสดุอุปกรณ คา
กิจกรรมรณรงคตอตานการทุจริต  กิจกรรมประกาศยกยองบุคคล
ตน  และคาใชจายอ่ืน ๆ ท่ีจําเปนสําหรับการนี้ ฯลฯ  
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการฝกอบรม และการ
เขารับการอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
(สํานักงานปลัด อบต.) 

      

 
    โครงการสงเสริมธรรมาภิบาล ตานทุจริต จํานวน 20,000 บาท 

 



      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในโครงการสงเสริมธรรมาภิบาล ดานทุจริต ของ
องคการบริหารสวนตําบลเชียงหวาง เชน คาฝกอบรมความรูกฎหมาย
ปองกันและปราบปรามการทุจริตใหกับคณะผูบริหาร สมาชิกสภาฯ
พนักงานสวนตําบล พนักงานจาง ผูแทนกลุมภาคีตาง ๆ คาเบี้ยเลี้ยง
เดินทาง คาเชาท่ีพัก คาพาหนะ คาอาหาร คาตอบแทนวิทยากร  คา
วัสดุอุปกรณ คากิจกรรมรณรงคตอตานการทุจริต  กิจกรรมประกาศ
ยกยองบุคคลตน  และคาใชจายอ่ืน ๆ ท่ีจําเปนสําหรับการนี้ ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการฝกอบรม และการ
เขารับการอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
 (สํานักงานปลัด อบต.) 
 

      

 
   คาวัสดุ รวม 1,650,000 บาท  
   วัสดุสํานักงาน จํานวน 300,000 บาท  

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุสํานักงานประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลืองรวมถึง
รายจายเพ่ือประกอบ  ดัดแปลง ตอเติมหรือปรับปรุงวัสดุรายจายเพ่ือ
จัดหาสิ่งของท่ีใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใช
งานไดตามปกติ รายจายท่ีตองชําระพรอมกับคาวัสดุเชน คาขนสง คา
ภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตนอาทิเชน  หนังสือ เครื่องคิดเลข
ขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ท่ีเย็บกระดาษขนาดเล็ก ไม
บรรทัดเหล็ก กรรไกร  เกาอ้ีพลาสติก  แปรงลบกระดานดํา ตรา
ยาง ขาตั้ง(กระดานดํา)  ท่ีถูพ้ืน ตะแกรงวางเอกสาร เครื่อง
ตัดโฟม เครื่องตัดกระดาษ เครื่องเย็บกระดาษ กุญแจ ภาพเขียน แผน
ท่ี  พระบรมฉายาลักษณ แผงปดประกาศ แผนปายชื่อสํานักงาน หรือ
หนวยงาน แผนปายจาราจรหรือแผนปายตางๆ มูลี่ มานปรับแสง(ตอ
ผืน) พรม (ตอผืน) นาฬิกาตั้งหรือแขวน พระพุทธรูปจําลอง กระเปา
ตาชั่งขนาดเล็ก กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกายางลบ น้ํายาลบคําผิด
เทปกาว ลวดเย็บ กระดาษกาว ชอลค สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก
น้ําหมึกปรินท เทป พีวีซีแบบใส น้ํายาลบกระดาษไข ไมบรรทัด คลิป
เปก เข็มหมุด กระดาษคารบอน กระดาษไข แฟม สมุดบัญชี สมุด
ประวัติขาราชการแบบพิมพ ผาสําลี ธงชาติ สิ่งพิมพท่ีไดจากการ
ซ้ือ หรือจางพิมพ ของใชในการบรรจุหีบหอ น้ํามัน ไข ข้ีผึ้ง น้ําดื่ม
สําหรับบริการประชาชนในสํานักงาน  พวงมาลา พานพุม กรวย
ดอกไมฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท  0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว7509  ลง

      

 



วันท่ี 7  ตุลาคม  2565 
(สํานักงานปลัด อบต.) 

 

 

   วัสดุงานบานงานครัว จํานวน 70,000 บาท  

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว ท่ีมีลักษณะโดยสภาพไมคงทน
ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือ
เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดสุิ้นเปลือง
วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล รายจายท่ีตองชําระพรอมกับคาวัสดุ
เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน อาทิ
เชน หมอ กระทะ กะละมัง ตะหลิว ผงซักฟอก สบู น้ํายาดับ
กลิ่น แปรง กรอบรูป มีด ถัง ถาด แกวน้ํา ไมกวาด เขง ผาปูโตะ ถวย
ชาม ชอนสอม ถังแกส เตา ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายใน
การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยท่ี มท 0810.3/ว7509  ลง
วันท่ี 7 ตุลาคม  2565 (สํานักงานปลดั อบต.) 

      

 
   วัสดุยานพาหนะและขนสง จํานวน 120,000 บาท  

      

  
เพ่ือจายเปนเงินคาวัสดุยานพาหนะและขนสง ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ
สิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ ประกอบและอะไหล รวมถึงรายจายเพ่ือ
ประกอบ ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ รายจายเพ่ือจัดหา
สิ่งของท่ีใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานได
ตามปกติ  รายจายท่ีตองชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คา
ภาษี คาประกันภัย  คาติดตั้ง เปนตน อาทิเชน ไขควง ประแจ แม
แรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน  คีมลอค  ล็อคเกียร ล็อคคลัตช ล็อค
พวงมาลัย  ยางรถยนต น้ําเบรก นอตและสกรู สายไมล เพลา ฟลม
กรองแสง น้ํากลั่น เบาะรถยนต เครื่องยนต (อะไหล) ชุดเกียร
รถยนต เบรก ครัช พวงมาลัย สายพานใบบัด หมอนํา หัว
เทียน แบตเตอรี่ จานจาย ลอ ถังน้ํามัน ไฟหนา ไฟเบรก อาน
จักรยาน  ตลับลูกปน กระจกมองขางรถยนต กันชนรถยนต เข็มขัด
นิรภัย สายไฮดรอลิคฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน
การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว1095  ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
 

      

 



-หนังสอืกระทรวงมหาดไทยท่ี มท 0810.3/7509  ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 
2565   
(สํานักงานปลัด อบต.) 

   วัสดุเช้ือเพลิงและหลอล่ืน จํานวน 980,000 บาท  

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น วัสดุสิ้นเปลือง รายจายท่ี
ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คา
ติดตั้ง อาทิเชน  แกสหุงตม น้ํามันเชื้อเพลิง น้ํามันดีเซล น้ํามันกาด 
น้ํามันเบนซิล น้ํามันเตา น้ํามันจารบี น้ํามันเครื่อง ถาน กาช น้ํามัน
เกียร น้ํามันหลอลื่น ฯลฯ  
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว
1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว7509  ลง
วันท่ี 7  ตุลาคม  2565 (สํานักงานปลัด อบต.) 

      

 
   วัสดุการเกษตร จํานวน 30,000 บาท  

      

  
เพ่ือจายเปนเงินคาวัสดุการเกษตร ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ
สิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหลรวมถึงรายจายเพ่ือ
ประกอบ ดัดแปลง ตอเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของ
ท่ีใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานได
ตามปกติ รายจายท่ีตองชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คา
ภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง อาทิเชน เคียว สปริง
เกอร (Sprinkler) จอบหมุน  จวนพรวน ผานไถกระทะ  คราดซ่ีพรวน
ดิน ระหวางแถว เครื่องดักแมลง ตะแกรงรอนเบนโธส อวน
(สําเร็จรูป) กระซัง มีดตัดตนไม ปุย  ยาปองกันและกําจัดศัตรูพืชและ
สัตว อาหารสัตว พืชและสัตว พันธุสัตวปกและสัตวน้ํา น้ําเชื้อพันธุ
สัตว วัสดุเพาะชํา อุปกรณในการขยายพันธพืช เชน ใบมีด เชือก 
ผาใบหรือผาพลาสติก หนากากปองกันแกสพิษ หัวกระโหลกดูดน้ํา
ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน
การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
(สํานักงานปลัด อบต.) 
 
 

      

 
   วัสดุโฆษณาและเผยแพร จํานวน 50,000 บาท  

      

  
เพ่ือจายเปนเงินคาวัสดุโฆษณาและเผยแพร ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ
สิ้นเปลือง รวมถึงรายจายเพ่ือประกอบดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุง
วัสดุ รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของท่ีใชในการซอมแซมบํารุงรักษา
ทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ  รายจายท่ีตองชําระพรอมกับ
คาวัสดุเชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตัง้ อาทิเชน ขาตั้ง

      

 



กลอง ขาตั้งเขียนภาพ กลองและระวิงใสฟลมภาพยนต เครื่องกรอ
เทป เลนสซูม กระเปาใสกลองรูป ปายไฟแจงเตือนแบบลอลาก ปาย
ประชาสัมพันธ พูกัน ส ีกระดาษเขียนโปสเตอร ฟลม เมมโมรี่
การด ฟมลสไลด แถบบันทึกเสียงหรือภาพ (ภาพยนตร,วิดีโอเทป
, แผนซีดี) รูปสีหรือขาวดําท่ีไดจาก การลาง การอัดขยาย ภาพถาย
ดาวเทียม เอกสารเผยแพรผลการดําเนินงานฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจาย
ในการบริหารขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
(สํานักงานปลัด อบต.) 

   วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 100,000 บาท  

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ
สิ้นเปลือง วัสดอุุปกรณประกอบและอะไหล รวมถึง รายจายเพ่ือ
ประกอบ ดัดแปลง ตอเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของ
ท่ีใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานได
ตามปกติ รายจายท่ีตองชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คา
ภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง อาทิเชน แผนหรือจานบันทึก
ขอมูล อุปกรณบันทึก
ขอมูล (Diskette, Floppy Disk. Removable Disk, Compact Disc
, Digital Video Disc, Flash Drive) เทปบันทึก
ขอมูล (Reel  Magnetic Tape, Cassette Tape, Catridge Tape)   
หัวพิมพหรือแถบพิมพสําหรับเครื่องพิมพคอมพิวเตอร ตลับผงหมึก
สําหรับเครื่องพิมพแบบเลเซอร กระดาษตอเนื่อง สายเคเบิ้ล หนวย
ประมวลผล ฮารดดิสกไดรฟ ซีดีรอมไดรฟ แผนกรองแสง แสงแปน
อักขระหรือ
แปนพิมพ (Key Board) เมนบอรด (Main Board) เมมโมรี่
ซิป (Memory Chip) เชน RAM คัตซีทฟตเตอร  (Cut Sheet  
Feeder) เมาส (Mouse) พริมเตอรสวิตซ่ิงบอกซ (Printer  
Switching 
Box) เครื่องกระจายสัญญา (Hub) แผนวงจรอิเล็กทรอนิกส (Card) 
เชน  Ethernet Card, Lan Card, Anti virus Card, Sound Card) 
เปนตน เครื่องอานและบันทึกขอมูลแบบาง ๆ เชน แบบดิส
สเกตต (Diskette) แบบฮารดดิสต (Hard Disk) แบบซีดีรอม (CD-
ROM) แบบออพติคอล (Optical) เปนตน เราเตอร (Router) ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน
การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ. 2562 
(สํานักงานปลัด อบต.) 

      

 
   คาสาธารณูปโภค รวม 735,800 บาท  
   คาไฟฟา จํานวน 550,000 บาท  

      

  
เพ่ือจายเปนคาไฟฟาสําหรับท่ีทําการองคการบริหารสวนตําบลเชียง
หวาง และอาคารสถานท่ีท่ีอยูในความดูแลขององคการบริหารสวน

      
 



ตําบลเชียงหวาง หรือในท่ีสาธารณะ  รวมถึงคาใชจายท่ีตองชําระ
พรอมกัน เชน คาบริการ คาภาษี ในกิจการขององคการบริหารสวน
ตําบลเชียงหวาง  
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน
การบริหารองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว1095  ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
(สํานักงานปลัด อบต.) 

   คาบริการโทรศัพท จํานวน 20,000 บาท  

      

  
เพ่ือจายเปนคาโทรศัพท รวมถึงคาใชจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ
ดังกลาว และคาใชจายท่ีเกิดข้ึนเก่ียวกับการใชบริการ เชน การเชา
เครื่อง คาเชาเลขหมายโทรศัพท คาบํารุงคูสายโทรศัพท ฯลฯ ใน
กิจการขององคการบริหารสวนตําบลเชียงหวาง 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน
การบริหารองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว1095  ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
(สํานักงานปลัด อบต.) 

      

 
   คาบริการไปรษณีย จํานวน 65,000 บาท  

      

  
เพ่ือจายเปนคาไปรษณีย, คาธนาณัติ,คาดวงตราไปรษณียากร, คาเชา
ตูไปรษณีย,คาธรรมเนียมการโอนเงินในระบบบริหารการเงินการคลัง
ภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส(GFMIS)  ในกิจการขององคการบริหารสวน
ตําบลเชียงหวาง 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน
การบริหารองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว1095  ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
(สํานักงานปลัด อบต.) 

      

 
   คาบริการส่ือสารและโทรคมนาคม จํานวน 94,800 บาท  

      

  
เพ่ือจายเปนคาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม  เชน คาโทร
ภาพ (โทรสาร) คาเทเลกซ คาวิทยุติดตามตัว  คาวิทยุสื่อสาร คา
สื่อสารผานดาวเทียม คาใชจายเก่ียวกับการใชระบบ
อินเทอรเน็ต รวมถึงอินเทอรเน็ตการดาและคาสื่อสารอ่ืน ๆ เชน คา
เคเบิ้ลทีวี  คาเชาชองสัญญาณดาวเทียม เปนตน และใหหมายความ
รวมถึงคาใชจายเพ่ือใหไดใชบริการดังกลาวและคาใชจายท่ีเกิดข้ึน
เก่ียวกับการใชบริการองคการบริหารสวนตําบลเชียงหวาง 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน
การบริหารองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว1095  ลง

      

 



วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
(สํานักงานปลัด อบต.) 

   คาเชาพ้ืนท่ีเว็บไซต และคาธรรมเนียมท่ีเกี่ยวของ จํานวน 6,000 บาท  

      

  
เพ่ือจายเปนคาเชาพ้ืนท่ีเวปไซต ระบบ CLOUD,HOSTING  และ
คาธรรมเนียมตางๆ ท่ีเก่ียวของขององคการบริหารสวนตําบลเชียง
หวาง 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน
การบริหารองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว1095  ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
(สํานักงานปลัด อบต.) 
 
 
 
 
 
 
 

      

 
  งบลงทุน รวม 129,300 บาท  
   คาครุภัณฑ รวม 129,300 บาท  
   ครุภัณฑสํานักงาน        
    จัดซ้ือตูเหล็กอเนกประสงค ชนิด 13 ชอง จํานวน 10,400 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือตูเหล็กอเนกประสงค ชนิด 13 ชอง  สามารถ
จัดเก็บแฟมเอกสารได 13 แฟมและดานลางบานทึบ โดยมีตองขนาด
ไมต่ํากวา 118x40x87 ซม. จํานวน 2 ตู  เนื่องจากเปนครุภัณฑท่ีไมมี
กําหนดไวในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ จึงจัดหานอกบัญชีมาตรฐาน
ราคาครุภัณฑ โดยการสืบราคาจากทองตลาด  
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
(สํานักงานปลัด อบต.) 

      

 
    ตูกระจกบานเล่ือน จํานวน 5,500 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือตูกระจกบานเลื่อน ขนาดกวางไมต่ํา
กวา 110 ซม. ลึกไมต่ํา 1  ตู   เนื่องจากเปนครุภัณฑท่ีไมมีกําหนดไว
ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ จึงจัดหานอกบัญชีมาตรฐานราคา
ครุภัณฑโดยการสืบราคาจากทองตลาด 
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
(สํานักงานปลัด อบต.) 

      

 
    ตูเหล็ก 2 บาน จํานวน 12,000 บาท 

 



      

  

เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือตูเหล็ก แบบ 2 บาน จํานวน 2 ตู   
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- เปนไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ สํานัก
งบประมาณ ธันวาคม 2565 หนา 26 รายการท่ี 10.14.1 
(สํานักงานปลัด อบต.) 

      

 
    โตะพับสแตนเลส จํานวน 90,000 บาท  

      

  
เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือโตะพับสแตนเลส หนาโตะหนา 0.6 มิลลิเมตร
หนาเงา  ขอบโตะหนา 4 ซม.  ขาโตะขนาด 1.2 นิ้ว แบบขาสวิง    
มีขนาด 45x150x75 ซม. จํานวน 30 ตัว ๆ ตัวละ  3,000 บาท    
-จัดหานอกบัญชีมาตรฐานราคาครุภัณฑ โดยการสืบราคาจาก
ทองตลาด  
 - เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
(สํานักงานปลัด อบต.) 

      

 
   ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส        
    เครื่องสํารองไฟฟา จํานวน 11,400 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องสํารอง
ไฟฟา ขนาด 1 kVA จํานวน 2 เครื่อง ราคาเครื่อง
ละ 5,700 บาท รายละเอียดตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะ
พ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณและระบบคอมพิวเตอร ของกระทรวง
ดิจิตอลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม  หนา 23 ลําดับท่ี 63  
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหา
อุปกรณและระบบคอมพิวเตอรของกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและ
สังคม ฉบับเดือนมีนาคม 2566   
(สํานกังานปลัด อบต.) 

      

 
 งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 660,460 บาท  
  งบบุคลากร รวม 619,560 บาท  
   เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 619,560 บาท  
   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 448,920 บาท  

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนข้ันประจําปใหแกพนักงานสวน
ตําบล จํานวน 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน    
-เปนไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน
พ.ศ. 2542  
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป ( พ.ศ. 2567- 2569 ) ขององคการ

      

 



บริหารสวนตําบลเชียงหวาง  
(สํานักงานปลัด อบต.) 

   คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 170,640 บาท  

    
  
 

  
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจ รวมถึงเงินปรับปรุง
คาตอบแทน  จํานวน 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน   
-เปนไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน
พ.ศ. 2542   
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป ( พ.ศ. 2567 -  2569 ) ขององคการ
บริหารสวนตําบลเชียงหวาง 
(สํานักงานปลัด อบต.) 

      

 
  งบดําเนินงาน รวม 30,000 บาท  
   คาใชสอย รวม 30,000 บาท  
   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบ

รายจายอ่ืน ๆ 
      

 
    คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร จํานวน 30,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือ
การเดินทางไปตางประเทศชั่วคราว เชน  คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  คาเชา
ท่ีพัก  คาพาหนะ รวมถึงคาเชายานพาหนะ คาเชื้อเพลิงหรือพลังงาน
สําหรับยานพาหนะ  คาระวางรถบรรทุก  คาจางคนหาบหาม และ
อ่ืนๆ ทํานองเดียวกัน คาพาหนะรับจางขามเขตจังหวัด เงินชดเชย คา
ขนยายสิ่งของสวนตัวในการเดินทางไปราชการประจําใน
ราชอาณาจักร  คาลงทะเบียน คาธรรมเนียม และคาใชจายอ่ืนท่ี
จําเปนตองจายในการเดินทางไปราชการ  
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
เดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 แกไขเพ่ิมเติม
ถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 (สํานักงานปลัด อบต.) 

      

 
  งบลงทุน รวม 10,900 บาท  
   คาครุภัณฑ รวม 10,900 บาท  
   ครุภัณฑสํานักงาน        
    จัดซ้ือตูเหล็กอเนกประสงค ชนิด 13 ชอง จํานวน 5,200 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือตูเหล็กอเนกประสงค ชนิด 13 ชอง  สามารถ
จัดเก็บแฟมเอกสารได 13 แฟมและดานลางบานทึบ มีขนาดไมต่ํา
กวา 118x40x87 ซม. จํานวน 1 ตู  เนื่องจากเปนครุภัณฑท่ีไมมี
กําหนดไวในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ จึงจัดหานอกบัญชีมาตรฐาน
ราคาครุภัณฑ โดยการสืบราคาจากทองตลาด  
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
(สํานักงานปลัด อบต.) 
 

      

 



   ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส        
    เครื่องสํารองไฟ จํานวน 5,700 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องสํารอง
ไฟฟา ขนาด 1 kVA จํานวน 1 เครื่อง รายละเอียดตามเกณฑราคา
กลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณและระบบ
คอมพิวเตอร ของกระทรวงดิจิตอลเพ่ือเศรษฐกิจและ
สังคม หนา 23 ลําดับท่ี 63 ฉบับเดือน มีนาคม 2566 
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
(สํานักงานปลัด อบต.) 
 

      

 
 งานบริหารงานคลัง รวม 4,536,640 บาท  
  งบบุคลากร รวม 3,191,640 บาท  
   เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 3,191,640 บาท  
   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 2,625,600 บาท  

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนข้ันประจําปใหแกพนักงานสวน
ตําบล  จํานวน 9  อัตรา จํานวน 12 เดือน   
-เปนไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน
พ.ศ. 2542   
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป ( พ.ศ. 2567 -  2569 ) ขององคการ
บริหารสวนตําบลเชียงหวาง 
(กองคลัง) 

      

 
   เงินประจําตําแหนง จํานวน 42,000 บาท  

      

  
เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนงรายเดือนใหแก พนักงานสวนตําบลผูมี
สิทธิ จํานวน 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน  
-เปนไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน
พ.ศ. 2542   
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป ( พ.ศ. 2567 -  2569 ) ขององคการ
บริหารสวนตําบลเชียงหวาง 
(กองคลัง) 

      

 
   คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 524,040 บาท  

      

  
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจ   รวมถึงเงิน
ปรับปรุงคาตอบแทน  จํานวน  3 อัตรา จํานวน 12 เดือน  
-เปนไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน
พ.ศ. 2542   
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 -  2569) ขององคการ
บริหารสวนตําบลเชียงหวาง 
(กองคลัง) 

      

 



  งบดําเนินงาน รวม 1,252,000 บาท  
   คาตอบแทน รวม 140,000 บาท  
   คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน        
    คาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการท่ีไดรับแตงตั้งตามกฎหมายวาดวย

การจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
จํานวน 100,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายคาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการท่ีไดรับแตงตั้งตาม
กฎหมายวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
หรือคาตอบแทนท่ีเขาลักษณะประเภทนี้  
-เปนไปตามพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560 
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินดวน
ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 2850 ลงวันท่ี 12 กันยายน 2561 
(กองคลัง) 

      

 
   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร        
    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา จํานวน 40,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแก ขาราชการ/พนักงาน/
ลูกจางประจําผูท่ีมีสิทธิได (กองคลัง) 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับ
การศึกษาบุตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563  
 

      

 
   คาใชสอย รวม 1,112,000 บาท  
   รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ        
    คาเชาเครื่องถายเอกสาร จํานวน 42,000 บาท 

 

      

  
-เพ่ือจายเปนคาเชาเครื่องถายเอกสาร จํานวน 1 เครื่อง  ตาม
หลักเกณฑและอัตราคาใชจายประกอบการพิจารณางบประมาณ
รายจายประจําปในลักษณะคาใชสอย วัสดุ และคาสาธารณูปโภคและ
หลักเกณฑการดําเนินการจางเอกชนและการเบิกจายเงินคาจางเหมา
บริการขององคการบริหารสวนตําบลเชียงหวาง  
 -เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน
การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
(กองคลัง) 

      

 
    รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ จํานวน 100,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ เชน คาถายเอกสาร ,  คา
เย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ , คาซักฟอก , คากําจัดขยะหรือสิ่ง
ปฏิกูล , คาระวางบรรทุก , คาเชาทรัพยสิน(ยกเวนคาเชาบาน) , คา
โฆษณาและเผยแพรประชาสัมพันธ , คาธรรมเนียมตางๆ , คาเบี้ย
ประกัน , คาใชจายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา , คาจางเหมา
บริการบคุคลภายนอก เชน คาจางท่ีปรึกษา คาจางออกแบบ คา

      

 



รับรองแบบ คาจางทําระบบแผนท่ีภาษี คาจางทนายความ , คาจาง
ผูเชี่ยวชาญบัญช ี,คาจางปรับปรุงโดเมน website คาตรวจ
วินิจฉัยโรค คาทําหมันสัตว , คาจางแรงงานราษฎรกรณีดําเนินการ
เอง , คาจางเหมาท่ีมีลักษณะการจางทําเพ่ือใหไดมาซ่ึงปาย
ประชาสัมพันธ ปายชื่อสํานักงาน หรือปายอ่ืนๆท่ีไมมีลักษณะเปน
สิ่งกอสราง , คาติดตั้งไฟฟาเพ่ือใชในอาคาร , คาติดตั้งประปาเพ่ือใช
ในอาคาร , คาติดตั้งโทรศัพทคาใชจายตางๆติดตั้งโทรศัพท ยกเวนคา
เครื่องโทรศัพทพวงภายในและเครื่องโทรศัพทภายใน , คาติดตั้ง
เครื่องรับสัญญาณตางๆ(ท่ีไมเขาลักษณะท่ีดินและสิ่งกอสราง) ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายใน
การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ
จัดทําประกันภัยทรัพยสินขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563 
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4759 ลง
วันท่ี 19 สิงหาคม 2564  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ
จัดทําประกันภัยทรัพยสินขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563 
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4759 ลง
วันท่ี 19 สิงหาคม 2564  
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 2909 ลง
วันท่ี 27 เมษายน 2565  
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4044 ลง
วันท่ี 10 กรกฎาคม 2563 
(กองคลัง) 

   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบ
รายจายอ่ืน ๆ 

     
 

    คาใชจายตามโครงการจัดทําทะเบียนแผนท่ีภาษี จํานวน 400,000 บาท 
 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดทําทะเบียนภาษีขององคการบริหาร
สวนตําบลเชียงหวาง เชน คาฝกอบรม คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาถาย
เอกสาร คาวัสดุ ครุภัณฑ คาตอบแทนวิทยากร คาอาหาร คา
เครื่องดื่ม และคาใชจายอ่ืน ๆ ท่ีมีความจําเปนและคาใชจายอ่ืน ๆ ท่ี
จําเปนสําหรับงานนี้ ฯลฯ 
 -เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยแผนท่ีภาษีและ
ทะเบียนทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2550 
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.3/ว
462 ลงวันท่ี 29 กุมภาพันธ 2551  
-หนังสือกระทรวงมหาดไทยท่ี มท 0808.3/ว67  ลง

      

 



วันท่ี 9 มกราคม 2555 และหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ดวนมากท่ี มท  0808.3/ว483 ลงวันท่ี 19 กุมภาพันธ 2561 
(กองคลัง) 

    คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร จํานวน 100,000 บาท 
 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือ
การเดินทางไปตางประเทศชั่วคราว เชน  คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  คาเชา
ท่ีพัก  คาพาหนะ รวมถึงคาเชายานพาหนะ คาเชื้อเพลิงหรือพลังงาน
สําหรับยานพาหนะ  คาระวางรถบรรทุก  คาจางคนหาบหาม และ
อ่ืนๆ ทํานองเดียวกัน คาพาหนะรับจางขามเขตจังหวัด เงินชดเชย คา
ขนยายสิ่งของสวนตัวในการเดินทางไปราชการประจําใน
ราชอาณาจักร  คาลงทะเบียน คาธรรมเนียม และคาใชจายอ่ืนท่ี
จําเปนตองจายในการเดินทางไปราชการ    (กองคลัง)  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
เดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 แกไขเพ่ิมเติม
ถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561   
 

      

 

    

โครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร "การบันทึกบัญชีหนวยงาน
ใตสังกัดและการบันทึกบัญชีระบบคอมพิวเตอร ตามมาตรฐานการ
บันทึกบัญชีภาครัฐ และนโยบายการบัญชีภาครัฐ" 

จํานวน 20,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในโครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ
หลักสูตร "การบันทึกบัญชีหนวยงานใตสังกัดและการบันทึกบัญชี
ระบบคอมพิวเตอรตามมาตรฐานการบัญชีภาครัฐและนโยบายการ
บัญชีภาครัฐ" ขององคการบริหารสวนตําบลเชียง
หวาง   ใหกับ พนักงานสวนตําบล พนักงานจาง เชน คาฝกอบรม คา
เบี้ยเลี้ยงเดินทาง  คาถายเอกสาร คาวัสดุ ครุภณัฑ คาตอบแทน
วิทยากร คาอาหาร คาเครื่องดื่ม คาจางเหมาแรงงาน และคาใชจาย
อ่ืน ๆ ท่ีมีความจําเปนและคาใชจายอ่ืนๆท่ีจําเปนสําหรับงานนี้ ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการฝกอบรม และการ
เขารับการอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557   (กองคลัง) 

      

 
    โครงการสํารวจและจัดเก็บภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสราง จํานวน 50,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการสํารวจและจัดเก็บภาษีท่ีดินและสิ่งปลูก
สราง ขององคการบริหารสวนตําบลเชียงหวาง เชน คาฝกอบรมคา
เบี้ยเลี้ยงเดินทาง  คาถายเอกสาร คาวัสดุ ครุภณัฑ คาตอบแทน
วิทยากร คาอาหาร คาเครื่องดื่ม คาจางเหมาแรงงาน และคาใชจาย
อ่ืน ๆ ท่ีมีความจําเปนและคาใชจายอ่ืนๆท่ีจําเปนสําหรับงานนี้ 
-เปนไปตามพระราชบัญญัติภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสราง พ.ศ. 2562 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการดําเนินการการตาม
พระราชบัญญัติภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสราง พ.ศ. 2562 
 -หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมากท่ี มท 0808.3/ว
0107  ลงวันท่ี 8 มกราคม 2561  
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท  0808.3/ว4522  ลงวนัท่ี 11 

      

 



สิงหาคม 2558  (กองคลัง) 

   คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 400,000 บาท  

      

  
เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินขององคการบริหารสวน
ตําบลเชียงหวาง เพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายใน
การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 256(กองคลัง) 

      

 
  งบลงทุน รวม 93,000 บาท  
   คาครุภัณฑ รวม 93,000 บาท  
   ครุภัณฑสํานักงาน        
    คาจัดซ้ือตูเหล็กใสแฟม ชนิด 40 ชอง จํานวน 10,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือตูเหล็กใสแฟมชนิด 40 ชอง  ขนาดไมต่ํา
กวา 90 ซม. ลึกไมต่ํากวา 30 ซม. สูงไมต่ํา
กวา 170 ซม.  จํานวน 2 ตัว ราคาตัวละ 5,000 บาท  
-เนื่องจากเปนครุภัณฑท่ีไมมีกําหนดไวในบัญชีราคามาตรฐาน
ครุภัณฑ จึงจัดหานอกบัญชีมาตรฐานราคาครุภัณฑ โดยการสืบราคา
จากทองตลาด  
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  (กองคลัง) 

      

 
    คาจัดซ้ือโตะทํางาน จํานวน 16,600 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือโตะทํางานเหล็ก PVC 7 ลิ้นชัก ขนาดกวางไมต่ํา
กวา 150 ซม. ลึกไมต่ํากวา 70 ซม. สูงไมต่ํา
กวา 70 ซม. จํานวน 2 ตัว ราคาตัวละ 8,300 บาท  เนื่องจากเปน
ครุภัณฑท่ีไมมีกําหนดไวในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ จึงจัดหานอก
บัญชีมาตรฐานราคาครุภัณฑ โดยการสืบราคาจากทองตลาด  
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 (กองคลัง) 
 
 

      

 
    ตูเหล็กอเนกประสงค ชนิด 13  ชอง จํานวน 10,400 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือตูเหล็กอเนกประสงค ชนิด 13 ชอง  สามารถ
จัดเก็บแฟมเอกสารได 13 แฟมและดานลางบานทึบ  มีขนาดไมต่ํา
กวา  118x40x87 ซม. จํานวน 2 ตัว ราคาตัวละ 5,200 บาท  
เนื่องจากเปนครุภัณฑท่ีไมมีกําหนดไวในบัญชีราคามาตรฐาน
ครุภณัฑ จึงจัดหานอกบัญชีมาตรฐานราคาครุภัณฑ โดยการสืบราคา
จากทองตลาด  
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/

      

 



ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
(กองคลัง) 
 

   ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส        
    เครื่องคอมพิวเตอร All In One สําหรับงานประมวลผล จํานวน 24,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอรสําหรับงานประมวลผล (จอ
แสดงภาพขนาดไมนอยกวา 21 นิ้ว) จํานวน 1 เครื่อง ราคาเครื่อง
ละ 24,000 บาท รายละเอียดตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะ
พ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณและระบบคอมพิวเตอร ของกระทรวงดิจิทัล
เพ่ือเศรษฐกิจและสังคม หนาท่ี 6 ลําดับท่ี 10   
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
-เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหา
อุปกรณและระบบคอมพิวเตอรของกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและ
สังคม ฉบับเดือนมีนาคม 2566  (กองคลัง)   

      

 
    เครื่องคอมพิวเตอรสําหรับงานประมวลผล แบบท่ี 2 จํานวน 32,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอรสําหรับงานประมวล แบบ
ท่ี 2 (จอแสดงภาพขนาดไมนอยกวา 19 นิ้ว)  จํานวน 1 เครื่อง ราคา
เครื่องละ 32,000 บาท รายละเอียดตามเกณฑราคากลางและ
คุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณและระบบคอมพิวเตอร ของ
กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม หนาท่ี 5 ลําดับท่ี 8  
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
-เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหา
อุปกรณและระบบคอมพิวเตอรของกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและ
สังคม ฉบับเดือนมีนาคม 2566   
(กองคลัง)   

      

 
 งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวม 279,460 บาท  
  งบบุคลากร รวม 233,760 บาท  
   เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 233,760 บาท  
   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จํานวน 233,760 บาท  

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนข้ันประจําปใหแกพนักงานสวน
ตําบล  จํานวน 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน   
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน
พ.ศ. 2542   
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป ( พ.ศ. 2567 -  2569 )  
ขององคการบริหารสวนตําบลเชียงหวาง(หนวยตรวจสอบภายใน) 

      

 
  งบดําเนินงาน รวม 40,000 บาท  



   คาตอบแทน รวม 10,000 บาท  
   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร        
    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา จํานวน 10,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแก ขาราชการ/พนักงาน/
ลูกจางประจําผูท่ีมีสิทธิได (หนวยตรวจสอบภายใน) 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับ
การศึกษาบุตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563  

      

 
   คาใชสอย รวม 30,000 บาท  
   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบ

รายจายอ่ืน ๆ 
      

 
    คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร จํานวน 30,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการอาณาจักรและนอก
อาณาจักร เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ี
พัก คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน คาลงทะเบียนตางๆฯลฯ  (หนวย
ตรวจสอบภายใน) 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ
เดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และแกไข
เพ่ิมเติมถึง(ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ ว 1797 ลง
วันท่ี 2 เมษายน 2561 
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ ว 388 ลงวันท่ี 24 กุมภาพันธ 2564  

      

 
  งบลงทุน รวม 5,700 บาท  
   คาครุภัณฑ รวม 5,700 บาท  
   ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส        
    เครื่องสํารองไฟ จํานวน 5,700 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องสํารอง
ไฟฟา ขนาด 1 kVA จํานวน 1 เครื่อง รายละเอียดตามเกณฑราคา
กลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณและระบบ
คอมพิวเตอร ของกระทรวงดิจิตอลเพ่ือเศรษฐกิจและ
สังคม หนา 23 ลําดับท่ี 63  
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
-เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหา
อุปกรณและระบบคอมพิวเตอร ของกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและ
สังคม ฉบับเดือน มีนาคม 2566 
(หนวยตรวจสอบภายใน) 
 

      

 



 
 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน  
 งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม 1,787,920 บาท  
  งบบุคลากร รวม 896,520 บาท  
   เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 896,520 บาท  
   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 356,040 บาท  

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนข้ันประจําปใหแกพนักงานสวน
ตําบล  จํานวน  2 อัตรา  จํานวน 12 เดือน    
-เปนไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน
พ.ศ. 2542   
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 -  2569) ขององคการ
บริหารสวนตําบลเชียงหวาง (สํานักงานปลัด อบต.) 

      

 
   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 13,200 บาท  

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมคาครองชีพชั่วคราวใหแก พนักงานสวนตําบลผูมี
สิทธิ จํานวน 1  อัตรา จํานวน 12 เดือน   
-เปนไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน
พ.ศ. 2542   
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 -  2569) ขององคการ
บริหารสวนตําบลเชียงหวาง  (สํานักงานปลัด อบต.) 

 

 

      

 
   คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 455,280 บาท  

      

  

เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจ พนักงานจาง
ท่ัวไป รวมท้ังเงินปรับปรุงคาตอบแทน จํานวน 4  อัตรา 
จํานวน 12  เดือน    
-เปนไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน
พ.ศ. 2542   
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 -  2569) ขององคการ
บริหารสวนตําบลเชียงหวาง(สํานักงานปลัด อบต.) 

      

 
   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 72,000 บาท  

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมคาครองชีพชั่วคราวใหแก พนักงานจางตาม
ภารกิจ พนักงานจางท่ัวไป จํานวน  4 อัตรา  จํานวน 12 เดือน   
-เปนไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวน

      

 



ทองถ่ิน พ.ศ. 2542   
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 -  2569) ขององคการ
บริหารสวนตําบลเชียงหวาง(สํานักงานปลัด อบต.) 

  งบดําเนินงาน รวม 860,000 บาท  
   คาตอบแทน รวม 100,000 บาท  
   คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวน

ทองถิ่น 
      

 
    คาปวยการอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน จํานวน 100,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาปวยการชดเชยการงานหรือเวลาท่ีเสียไปใหแก
อาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน กรณีไดรับคําสั่งใหปฏิบัติหนาท่ี
งานการปองกันและบรรเทาสาธารณภัยหรือการรักษาความสงบ
เรียบรอยของประชาชนตามกฏหมาย (สํานักงานปลัด อบต.) 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใหแก
อาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือนขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2560 
 
 
 
 
 

      

 
   คาใชสอย รวม 680,000 บาท  
   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบ

รายจายอ่ืน ๆ 
      

 
    คาใชจายโครงการฝกอบรมอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน จํานวน 150,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฝกอบรมทบทวน
อาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน โดยมีวัตถุประสงค  เพ่ือจัด
ฝกอบรมใหความรูในการปฏิบัติหนาท่ีของอาสาสมัครปองกันภัยฝาย
พลเรือน องคการบริหารสวนตําบลเชียงหวาง โดยมีคาใชจาย
ประกอบดวย คาปายไวนิล คาอาหารวางและเครื่องดื่ม และอ่ืนๆ ท่ี
เก่ียวของฯลฯ 
-เปนไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวน
ตําบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแก
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับ
ท่ี 2) พ.ศ. 2549 
3) พระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการ
บานเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและ

      

 



การเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลง
วันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวย
การเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนาท่ี 191 
ลําดับท่ี 2 (สํานักงานปลัด อบต.) 

    คาใชจายโครงการสงเสริมวินัยจราจรใหแกเด็ก  เยาวชน และ
ประชาชนท่ัวไป 

จํานวน 20,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในโครงการสงเสริมวินัยจราจรใหแกเด็กเยาวชน
และประชาชนท่ัวไป เชน ฝกอบรมกฏหมายจราจร กิจกรรมรณรงค
ลดอุบัติเหตุ คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาจัดสถานท่ี คาเชาท่ี
พัก คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาตอบแทนวิทยากร คา
เชาพาหนะ คาน้ํามันเชื้อเพลิงสําหรับพาหนะ คาจัดทําสื่อ
สิ่งพิมพ และคาใชจายอ่ืน ๆ ท่ีจําเปนสําหรับโครงการนี้ ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจาย
ในการจัดงาน การจัดกิจรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬาและการ
แขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนาท่ี 191 ลําดับ
ท่ี 3  (สํานักงานปลัด อบต.)   

      

 
    คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร จํานวน 180,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการอาณาจักรและนอก
อาณาจักร เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ี
พัก คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน คาลงทะเบียนตางๆ
ฯลฯ     (สํานักปลัด อบต. ) 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ
เดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และแกไข
เพ่ิมเติมถึง(ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ ว 1797 ลง
วันท่ี 2 เมษายน 2561 
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ ว 388 ลงวันท่ี 24 กุมภาพันธ 2564 

      

 
    โครงการชวยเหลือประชาชนตามอํานาจหนาท่ีขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่น กรณีเยียวยาหรือฟนฟูเกิดสาธารณภัย 
จํานวน 100,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือเปนคาใชจายชวยเหลือประชาชนตามอํานาจหนาท่ีขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน กรณีเยียวยาหรือฟนฟูหลังเกิดสาธารณ
ภัย เชน คาซอมแซมท่ีอยูอาศัย คาจัดการศพผเสียชีวิต คาชวยเหลือ
ดานเกษตร ฯลฯ   
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายเพ่ือชวยเหลือ

      

 



ประชาชนตามอํานาจหนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.
2560 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
 -เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนาท่ี 188 ลําดับ
ท่ี 5 (สํานักงานปลัด อบต.) 

    โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในชวงเทศกาลปใหมและ
สงกรานต 

จํานวน 20,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในชวง
เทศกาลปใหมและเทศกาลสงกรานต เชน คาใชจายในการจัดกิจกรรม
รณรงค คาจัดสถานท่ี คาจัดประชุม คาวัสดุอุปกรณ และคาใชจาย
อ่ืน ๆ ท่ีจําเปนสําหรับโครงการฯลฯ 
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี
มท 0804/ว1634  ลงวันท่ี 22 กันยายน 2577 
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวน
ท่ีสุด ท่ี มท 0810/ว661  ลงวันท่ี 9 มีนาคม 2561 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) หนาท่ี 191  
ลําดับท่ี 1(สํานักงานปลัด อบต.) 

      

 
    โครงการฝกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจําองคกรปกครอง

สวนทองถิ่น 
จํานวน 150,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฝกอบรมชุดปฏิบัติการจิต
อาสาภัยพิบัติ ประจําองคการบริหารสวนตําบลเชียงหวาง ฝกทักษะ
และความสามารถปฏิบัติหนาท่ีในภาวะฉุกเฉินใหเปน
ระบบ รวดเร็ว ทันตอเหตุการณ เพ่ือใหสามารถสนับสนุนโครงการจิต
อาสาพระราชทาน 904 วปร. ในระดับพ้ืนท่ีไดอยางมี
ประสิทธิภาพ ไดแก คาใชจายเก่ียวกับการใชและการตกแตงสถานท่ี
ฝกอบรม คาวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ คากระเปาเอกสารสําหรับ
ผูเขารับการฝกอบรม คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาอาหาร คาสนา
คุณวิทยากร และคาใชจายอ่ืน ๆท่ีจําเปน ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการฝกอบรมและการ
เขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวน
ท่ีสุด ท่ี มท  0808.2/ว2793 ลงวันท่ี 24 พฤศจิกายน 2564 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-
2570) หนาท่ี 193  ลําดับท่ี 9(สํานักงานปลัด อบต.) 

      

 
    โครงการฝกอบรมใหความรูดานการปองกันและเฝาระวังเด็กจมน้ําใน

สถานศึกษา 
จํานวน 20,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในโครงการฝกอบรมใหความรูดานการปองกัน
และเฝาระวังเด็กจมน้ําในสถานศึกษา เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  คา
สถานท่ี คาเชาท่ีพัก คาอาหาร อาหารวางและเครื่องดื่ม คาตอบแทน
วิทยากร คาเชาพาหนะ คาน้ํามันเชื้อเพลิงสําหรับคาพาหนะ คาจัดทํา
สื่อสิ่งพิมพ และคาใชจายอ่ืน ๆ ท่ีจําเปนสําหรับการนี้ ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการฝกอบรม และการ

      

 



เขารับการอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) หนาท่ี 192  
ลําดับท่ี 4  (สํานักงานปลัด อบต.) 

    โครงการวัน อปพร.  ๒๒  มีนาคม จํานวน 20,000 บาท 
 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในโครงการวัน อป
พร. 22 มีนาคม เชน คาใชจายจัดกิจกรรมรณรงค คาเบี้ยเลี้ยง
เดินทาง คาจัดสถานท่ี คาเชาท่ีพัก คาอาหาร คาอาหารวางและ
เครื่องดื่ม คาเชาพาหนะ คาน้ํามันเชื้อเพลิงสําหรับพาหนะ คาจัดทํา
สื่อสิ่งพิมพ คาวัสดุอุปกรณ และคาใชจายอ่ืน ๆ ท่ีจําเปนสําหรับ
โครงการนี้ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจาย
ในการจัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวมการ
แขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-
2570)  หนาท่ี 194 ลําดับท่ี 12   (สํานักงานปลัด อบต.) 

      

 
    โครงการสงเสริมความรูดานการปองกันและระงับอัคคีภัยในสถานศึกษา จํานวน 20,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการฝกอบรมโครงการสงเสริมความรูดานการ
ปองกันและระงับอัคคีภัยในสถานศึกษา เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คา
จัดสถานท่ี คาเชาท่ีพัก คาอาหาร อาหารวางและ
เครื่องดื่ม คาตอบแทนวิทยากร คาเชาพาหนะ คาน้ํามันเชื้อเพลิง
สําหรับคาพาหนะ คาจัดทําสื่อสิ่งพิมพ และคาใชจายอ่ืน ๆ ท่ีจําเปน
สําหรับการนี้ ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการฝกอบรม และการ
เขารับการอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจาย
ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬาและการ
แขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 25662570)  หนาท่ี 192  
 ลําดับท่ี 5  (สํานักงานปลัด อบต.) 

      

 
   คาวัสดุ รวม 80,000 บาท  
   วัสดุเครื่องแตงกาย จํานวน 50,000 บาท  

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุกอสราง ประเภทวัสดุกอสราง วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุ
อุปกรณประกอบและอะไหล รวมถึงรายจายเพ่ือ
ประกอบ ดัดแปลง ตอเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของ
ท่ีใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานได
ตามปกติ  รายจายท่ีตองชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คา
ภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง  อาทิเชน  เครื่องแบบ/ชุด
ปฏิบัติงาน  เสื้อ กางเกง  ผา เครื่องหมายตาง ๆ ถุงเทา/ถุง
มือ  รองเทา เข็มขัด หมวด ผาผูกคอ  เสื้อสะทอนแสง เสื้อชูชีพ ชุด
ดับเพลิงรวมถึงชนิดกันไฟ (ไมรวมถังออกซิเจน) ชุดประดาน้ํา(ไมรวม

      

 



ถังออกซิเจน)  เครื่องแตงกายสําหรับงานกวาดถนน/ลางทอ ใส
สารเคมี  เครื่องแตงกาย ของผูปฏิบัติงานในโรงพยาบาล/ศูนยบริการ
สาธารณสุข  ชุดนาฏศิลป ชุดดุริยางค วุฒิบัตร อปรพ. บัตร
ประจํา อปพร. เข็มเครื่องหมาย อปพร.ฯลฯ  (สํานักงานปลัด อบต.) 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาวัสดุ
เครื่องแตงกายของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2560 
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว1095  ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม  2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว2061 ลงวันท่ี 29 
มีนาคม  2562 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทยท่ี มท 0810.3/7509  ลงวันท่ี 7  
ตุลาคม  2565 
 

   วัสดุเครื่องดับเพลิง จํานวน 30,000 บาท  

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุเครื่องดับเพลิงประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิน้เปลือง
รายจายท่ีตองชําระพอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คา
ประกันภัย คาติดตั้ง อาทิเชน วารลวน้ําดับเพลิง (เชื่อมกับรถดับเพลิง)
ทอสายสงน้ํา สายดับเพลิง อุปกรณดับไฟปา(เชนสายฉีด, ถัง,ไมตบ
ไฟ) ถังดับเพลิง ลูกบอลดับเพลิง ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน
การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ. 2562 
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว
1095  ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว7509  ลง
วันท่ี 7 ตุลาคม  2565 
(สํานักงานปลัด อบต.) 
 
 
 

      

 
  งบลงทุน รวม 11,400 บาท  
   คาครุภัณฑ รวม 11,400 บาท  
   ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส        
    เครื่องสํารองไฟ ขนาด 1 KVA จํานวน 11,400 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องสํารอง
ไฟฟา ขนาด 1 kVA จํานวน 2 เครื่อง ราคาเครื่อง
ละ 5,700 บาท รายละเอียดตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะ
พ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณและระบบคอมพิวเตอร ของกระทรวง
ดิจิตอลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม หนา 23 ลําดับท่ี 63  
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

      

 



-เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหา
อุปกรณและระบบคอมพิวเตอร ของกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและ
สังคม ฉบับเดือน มีนาคม 2566 
(สํานักงานปลัด อบต.) 
  

  งบเงินอุดหนุน รวม 20,000 บาท  
   เงินอุดหนุน รวม 20,000 บาท  
   เงินอุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถิ่น        
    โครงการบริหารจัดการศูนยปฏิบัติการรวมในการชวยเหลือประชาชน

ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น (สถานท่ีกลาง) 
จํานวน 20,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาดําเนินโครงการศูนยปฏิบัติการรวมในการชวยเหลือ
ประชาชนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (สถานท่ีกลาง) ระดับ
อําเภอ ประจาํปงบประมาณ 2567 ใหแกองคการบริหารสวนตําบล
เพ็ญ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
(สํานักงานปลัด อบต.) 
 
 
 
 
 

      

 
 งานจราจร รวม 100,000 บาท  
  งบดําเนินงาน รวม 100,000 บาท  
   คาวัสดุ รวม 100,000 บาท  
   วัสดุจราจร จํานวน 100,000 บาท  

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุจราจร ประเภทวัสดุคงทน รวมถึงรายจายเพ่ือ
ประกอบ ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ รายจายเพ่ือจัดหา
สิ่งของท่ีใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานได
ตามปกติ รายจายท่ีตองชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คา
ภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง อาทิ เชน สัญญาณไฟกระพริบ สัญญาณ
ไฟฉุกเฉิน กรวยจราจร แผงก้ันจราจร ปายเตือน แทนแบริเออร(แบบ
พลาสติกและแบบคอนกรีต) ปายไฟหยุดตรวจ แผนปาย
จราจร กระจกโคงมน ไฟแวบ กระบองไฟ ยางชะลอความเร็วรถ หรือ
ยานพาหนะ สติ๊กเกอรติดรถหรือยานพาหนะ ฯลฯ  
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายใน
การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท  0808.2/ว

      

 



1095  ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  
(สํานักงานปลัด อบต.) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนงานการศึกษา  
 งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 1,016,080 บาท  
  งบบุคลากร รวม 850,080 บาท  
   เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 850,080 บาท  
   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 645,600 บาท  

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนข้ันประจําปใหแกพนักงานสวน
ตําบล  จํานวน  2 อัตรา รวม 12 เดือน    
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน
พ.ศ. 2542   
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป ( พ.ศ. 2567 -  2569 ) ขององคการ
บริหารสวนตําบลเชียงหวาง 
(กองการศึกษาฯ) 

      

 
   เงินประจําตําแหนง จํานวน 42,000 บาท  

      

  
เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนงรายเดือนใหแก พนักงานสวนตําบลผูมี
สิทธิ  จํานวน 1 อัตรา รวม 12 เดือน   
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน
พ.ศ. 2542   
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2567- 2569)   ขององคการ
บริหารสวนตําบลเชียงหวาง 
(กองการศึกษาฯ) 

      

 
   คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 157,560 บาท  



      

  
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจาง รวมถึงเงินปรับปรุง
คาตอบแทน  จํานวน 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน  
-เปนไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2542   
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป ( พ.ศ. 2567 -  2569 ) ขององคการ
บริหารสวนตําบลเชียงหวาง(กองการศึกษาฯ) 

      

 
   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 4,920 บาท  

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมคาครองชีพชั่วคราวของพนักงานจาง  (กอง
การศึกษาฯ )  
เงินเพ่ิมคาครองชีพชั่วคราว จาํนวน 1 อัตรา  จํานวน 12 เดือน   
-เปนไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน
พ.ศ. 2542   
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป ( พ.ศ. 2567- 2569 ) ขององคการ
บริหารสวนตําบลเชียงหวาง  

      

 
  งบดําเนินงาน รวม 142,000 บาท  
   คาตอบแทน รวม 20,000 บาท  
   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร        
    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา จํานวน 20,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแก ขาราชการ/พนักงาน/
ลูกจางประจําผูท่ีมีสิทธิได  
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับ
การศึกษาบุตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563  
(กองการศึกษาฯ) 

      

 
   คาใชสอย รวม 122,000 บาท  
   รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ        
    คาเชาเครื่องถายเอกสาร จํานวน 42,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาเชาเครื่องถายเอกสาร จํานวน 1 เครื่อง  ตาม
หลักเกณฑและอัตราคาใชจายประกอบการพิจารณางบประมาณ
รายจายประจําปในลักษณะคาใชสอย วัสดุ และคาสาธารณูปโภคและ
หลักเกณฑการดําเนินการจางเอกชนและการเบิกจายเงินคาจางเหมา
บริการขององคการบริหารสวนตําบลเชียงหวาง  
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน
การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
(กองการศึกษาฯ) 

      

 
    รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ จํานวน 30,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ เชน คาถายเอกสาร ,  คา
เย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ , คาซักฟอก , คากําจัดขยะหรือสิ่ง
ปฏิกูล , คาระวางบรรทุก , คาเชาทรัพยสิน(ยกเวนคาเชาบาน) , คา

      

 



โฆษณาและเผยแพรประชาสัมพันธ , คาธรรมเนียมตางๆ , คาเบี้ย
ประกัน , คาใชจายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา , คาจางเหมา
บริการบคุคลภายนอก เชน คาจางท่ีปรึกษา คาจางออกแบบ คา
รับรองแบบ คาจางทําระบบแผนท่ีภาษี คาจางทนายความ , คาจาง
ผูเชี่ยวชาญบัญช ี,คาจางปรับปรุงโดเมน website คาตรวจ
วินิจฉัยโรค คาทําหมันสัตว , คาจางแรงงานราษฎรกรณีดําเนินการ
เอง , คาจางเหมาท่ีมีลักษณะการจางทําเพ่ือใหไดมาซ่ึงปาย
ประชาสัมพันธ ปายชื่อสํานักงาน หรือปายอ่ืนๆท่ีไมมีลักษณะเปน
สิ่งกอสราง , คาติดตั้งไฟฟาเพ่ือใชในอาคาร , คาติดตั้งประปาเพ่ือใช
ในอาคาร , คาติดตั้งโทรศัพทคาใชจายตางๆติดตั้งโทรศัพท ยกเวนคา
เครื่องโทรศัพทพวงภายในและเครื่องโทรศัพทภายใน , คาติดตั้ง
เครื่องรับสัญญาณตางๆ(ท่ีไมเขาลักษณะท่ีดินและสิ่งกอสราง) ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายใน
การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการจัดทํา
ประกันภัยทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และ
แกไขเพ่ิมเติม(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563 
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4759 ลง
วันท่ี 19 สิงหาคม 2564  
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการจัดทํา
ประกันภัยทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และ
แกไขเพ่ิมเติม(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563 
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4759 ลง
วันท่ี 19 สิงหาคม 2564  
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 2909 ลง
วันท่ี 27 เมษายน 2565  
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4044 ลง
วันท่ี 10 กรกฎาคม 2563 
(กองการศึกษาฯ) 

   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบ
รายจายอ่ืน ๆ 

      
 

    คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร จํานวน 50,000 บาท 
 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการอาณาจักรและนอก
อาณาจักร เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ี
พัก คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน คาลงทะเบียนตางๆฯลฯ  (กอง
การศึกษาฯ) 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ
เดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และแกไข
เพ่ิมเติมถึง(ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 

      

 



-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ ว 1797 ลง
วันท่ี 2 เมษายน 2561 
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว
388  ลงวันท่ี 24  กุมภาพันธ 2564 

  งบลงทุน รวม 24,000 บาท  
   คาครุภัณฑ รวม 24,000 บาท  
   ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส        
    เครื่องคอมพิวเตอร All In One สําหรับงานประมวลผล จํานวน 24,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอรสําหรับงานประมวลผล (จอ
แสดงภาพขนาดไมนอยกวา 21 นิ้ว) จํานวน 1 เครื่อง ราคาเครื่อง
ละ 24,000 บาท รายละเอียดตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะ
พ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณและระบบคอมพิวเตอร ของกระทรวงดิจิทัล
เพ่ือเศรษฐกิจและสังคม หนาท่ี 6 ลําดับท่ี 10   
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
-เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหา
อุปกรณและระบบคอมพิวเตอรของกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและ
สังคม ฉบับเดือนมีนาคม 2566  (กองการศึกษาฯ)   
 

      

 
 งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 17,097,137 บาท  
  งบบุคลากร รวม 5,317,800 บาท  
   เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 5,317,800 บาท  
   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 3,676,920 บาท  

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนข้ันประจําปใหแกพนักงานสวน
ตําบล  จํานวน  10 อัตรา  จํานวน 12 เดือน   
-เปนไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน
พ.ศ. 2542   
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป ( พ.ศ. 2567 -  2569 ) ขององคการ
บริหารสวนตําบลเชียงหวาง (กองการศึกษาฯ) 
 
 
 

      

 
   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 67,200 บาท  

      

  
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนรายเดือนนอกเหนือจากเงินเดือนของ
พนักงานครู จํานวน 1 อัตรา  รวม 12 เดือน  
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป ( พ.ศ. 2567 -  2569 ) ขององคการ
บริหารสวนตําบลเชียงหวาง 
(กองการศึกษาฯ) 

      

 



   เงินวิทยฐานะ จํานวน 445,200 บาท  

      

  
เพ่ือจายเปนเงินวิทยฐานะของขาราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาของทองถ่ิน ผูมีสิทธิ จํานวน 10 อัตรา จํานวน 12 เดือน  
-เปนไปตามพระราชบัญญัติเงินดือน เงินวิทยฐานะและเงินประจํา
ตําแหนงของขาราชการครูและบุคลกรทางการศึกษา (ฉบับท่ี 2
พ.ศ. 2554) 
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป ( พ.ศ. 2567 -  2569 ) ขององคการ
บริหารสวนตําบลเชียงหวาง 
(กองการศึกษาฯ) 

      

 
   คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 1,020,480 บาท  

      

  
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจ พนักงานจาง
ท่ัวไป รวมถึงเงินปรับปรุง
คาตอบแทน จํานวน 8 อัตรา จํานวน 12 เดือน   
-เปนไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน
พ.ศ. 2542   
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป ( พ.ศ. 2567 -  2569 ) ขององคการ
บริหารสวนตําบลเชียงหวาง (กองการศึกษาฯ) 

      

 
   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 108,000 บาท  

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมคาครองชีพชั่วคราวใหแกพนักงานจาง (กอง
การศึกษาฯ)  จํานวน 8 อัตรา  จํานวน 12 เดือน 
-เปนไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน
พ.ศ. 2542 
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป ( พ.ศ. 2567 -  2569 ) ขององคการ
บริหารสวนตําบลเชียงหวาง 
(กองการศึกษาฯ) 
 
 
 

      

 
  งบดําเนินงาน รวม 6,175,437 บาท  
   คาตอบแทน รวม 150,000 บาท  
   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร        
    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา จํานวน 150,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกพนักงานสวน
ตําบล พนักงานครู   ผูท่ีมีสิทธิได  
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับ
การศึกษาบุตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563  
(กองการศึกษาฯ) 

      

 
   คาใชสอย รวม 3,409,620 บาท  



   รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ        
    รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ จํานวน 588,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ เชน คาถายเอกสาร, คา
เย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ,คาซักฟอก,คากําจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล
, คาระวางบรรทุก,คาเชาทรัพยสิน(ยกเวนคาเชาบาน), คาโฆษณาและ
เผยแพรประชาสัมพันธ,คาธรรมเนียมตาง ๆ,คาเบี้ยประกัน,คาใชจาย
ในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา,คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก
เชน คาจางท่ีปรึกษา คาจางออกแบบ คารับรองแบบ คาจางทําระบบ
แผนท่ีภาษี คาจางทนายความ,คาจางผูเชี่ยวชาญบัญชี,คาจางปรบัปรุง
โดเมน website  คาตรวจวินิจฉัยโรค คาทําหมันสัตว คาจางแรงงาน
ราษฎรกรณีดําเนินการเอง,คาจางเหมาท่ีมีลักษณะการจางทําเพ่ือให
ไดมาซ่ึงบริการ  ปายประชาสัมพันธ  ปายชื่อสํานักงาน หรือปาย
อ่ืน ๆ ท่ีไมมีลักษณะเปนสิ่งกอสราง,คาติดตั้งไฟฟาเพ่ือใชในอาคาร,คา
ติดตั้งประปาเพ่ือใชในอาคาร” คาติดตั้งโทรศัพท คาใชจาย
ตาง ๆ ติดตั้งโทรศัพท ยกเวนคาเครื่องโทรศัพทพวงภายในและ
เครื่องโทรศัพทภายใน,คาติดตั้งสัญญาณตาง ๆ (ท่ีไมเขาลักษณะท่ีดิน
และสิ่งกอสราง) ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการจัดทํา
ประกันภัยทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และ
แกไขเพ่ิมเติม(ฉบับท่ี 2) พ.ศ.25636   
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว4759  ลง
วันท่ี 19 สิงหาคม  2564   
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยท่ี มท 0808.2/ว2909  ลง
วันท่ี 27 เมษายน 2565  
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว
1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4044  ลง
วันท่ี  10  กรกฏาคม  2563 (กองการศึกษาฯ) 

      

 
   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบ

รายจายอ่ืน ๆ 
      

 
    คาใชจายในการจัดโครงการแขงขันกีฬาเด็กปฐมวัย จํานวน 35,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการแขงขันกีฬาเด็กปฐมวัยของศูนยพัฒนา
เด็กเล็กองคการบริหารสวนตําบลเชียงหวาง ไดแก คาใชจายเก่ียวกับ
สถานท่ีในการแขงขันกีฬา คาอุปกรณแขงขัน คาตอบแทนเจาหนาท่ี
ประจําสนาม คาตอบแทนเจาหนาท่ีจัดการแขงขัน คาตอบแทน
กรรมการตัดสิน คาใชจายเก่ียวกับรางวัลและคาใชจายอ่ืนๆท่ี
จําเปน ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน
การจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการ
แขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2564   

      

 



-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้ง
ท่ี 1 ประจําป 2565 หนาท่ี 179 ลําดับท่ี 37 
(กองการศึกษาฯ)  

    คาใชจายในการจัดโครงการนิทัศนปจฉิม จํานวน 20,000 บาท 
 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดโครงการนิทัศนปจฉิม ของศูนยพัฒนา
เด็กเล็กองคการบริหารสวนตําบลเชียงหวาง ไดแกคาใชจายเก่ียวกับ
การใชและตกแตงสถานท่ีฝกอบรม  คาวัสดุเครื่องเขียนและ
อุปกรณ คากระเปาหรือสิ่งท่ีใชบรรจุเอกสารสําหรับผูเขารับการ
ฝกอบรมคาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร
และคาใชจาย อ่ืนๆ ท่ีจําเปน ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี
ทองถ่ิน พ.ศ. 2557   
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้ง
ท่ี 1 ประจาํป 2565 หนาท่ี 179  ลําดับท่ี 38 (กองการศึกษาฯ) 
 
 

      

 
    คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร จํานวน 130,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการอาณาจักรและนอก
อาณาจักร เชน คาลงทะเบียน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชา
ท่ีพัก คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน คาลงทะเบียนตางๆฯลฯ   
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
เดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.. 2555 แกไขเพ่ิมเติมถึง
ปจจุบัน   
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2557 
(กองการศึกษาฯ)  

      

 
    โครงการสงเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 35,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาในการจัดโครงการสงเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยใน
ศูนยพัฒนาเด็กเล็กของศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตําบล
เชียงหวาง ไดแก คาใชจายเก่ียวกับการใชและตกแตงสถานท่ี
ฝกอบรม คาวัสดุเครื่องเขียนและอุปกรณ คากระเปาหรือสิ่งท่ีใชบรรจุ
เอกสารสําหรับผูเขารับการฝกอบรมคาอาหารวางและเครื่องดื่ม คา
สมนาคุณวิทยากร คาอาหาร และคาใชจายอ่ืนๆท่ีจําเปน ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน
การจัดงานการจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขัน
กีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564   
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้ง
ท่ี 1 ประจาํป 2565 หนาท่ี 179 ลําดับท่ี 40 
(กองการศึกษาฯ) 

      

 



    โครงการสนับสนุนการบริหารสถานศึกษาคาสนับสนุนการจัดการเรียน
การสอน (คากิจกรรมพัฒนาผูเรียน) 

จํานวน 112,288 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคากิจกรรมพัฒนาผูเรียน สําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็กของ
องคการบริหารสวนตําบลเชียงหวาง จํานวน 7 แหง ซ่ึงใชขอมูล
นักเรียนจากระบบขอมูลสารสนเทศทางการศึกษา (LEC)   ท้ังนี้ จะ
เบิกจายสําหรับเด็กปฐมวัยอายุ 3-5  ป  ดังนี้ 
 1.ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานเชียงหวาง  สรางลาน  เปน
เงิน 20,880  บาท 
 2.ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานดงใหญ  เปนเงิน 19,488 บาท 
 3.ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานโพนทัน  เปนเงิน 12,064 บาท 
 4.ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานโพนเลา  เปนเงิน 11,136 บาท 
 5.ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานสรางหลวง สรางคํา  เปน
เงิน 16,704  บาท 
 6.ศูนยพัฒนาเด็กเล็กหนองสระใคร เปนเงิน 19,952 บาท 
 7.ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดปาสวางจิตรนิมิตรวนาราม เปน
เงิน 12,064     บาท 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยรายไดและรายจาย
ของสถานศึกษาสังกัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท0816.2/
ว 2786 ลงวันท่ี 8 พฤษภาคม 2562  
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท0816.2/
ว 5061 ลงวันท่ี 18 กรกฎาคม 2565 
-แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 170 ลําดับท่ี 5 (กอง
การศึกษาฯ) 

      

 
    โครงการสนับสนุนการบริหารสถานศึกษาคาสนับสนุนการจัดการเรียน

การสอน (คาเครื่องแบบนักเรียน) 
จํานวน 78,650 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาเครื่องแบบนักเรียน สําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็กของ
องคการบริหารสวนตําบลเชียงหวาง จํานวน 7 แหง ซ่ึงใชขอมูล
นักเรียนจากระบบขอมูลสารสนเทศทางการศึกษา (LEC)  ท้ังนี้ จะ
เบิกจายสําหรับเด็กปฐมวัยอายุ 3-5 ป ดังนี้ 
 1.ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานเชียงหวาง  สรางลาน  เปน
เงิน 14,625 บาท 
 2.ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานดงใหญ เปนเงิน 13,650 บาท 
 3.ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานโพนทัน เปนเงิน 8,450 บาท 
 4.ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานโพนเลา เปนเงิน 7,800 บาท 
 5.ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานสรางหลวง สรางคํา เปนเงิน 11,700 บาท 
 6.ศูนยพัฒนาเด็กเล็กหนองสระใคร เปนเงิน 13,975 บาท 
 7.ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดปาสวางจิตรนิมิตรวนาราม เปน
เงิน 8,450  บาท 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยรายไดและรายจาย
ของสถานศึกษาสังกัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

      

 



-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท0816.2/
ว 2786 ลงวันท่ี 8 พฤษภาคม 2562  
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท0816.2/
ว 5061 ลงวันท่ี 18 กรกฎาคม 2565 
-แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566-2570 ฉบับทบทวน ครั้ง
ท่ี 1 ประจาํป 2565 หนาท่ี 170 ลําดับท่ี 7  (กองการศึกษาฯ) 

    โครงการสนับสนุนการบริหารสถานศึกษาคาสนับสนุนการจัดการเรียน
การสอน (คาหนังสือเรียน) 

จํานวน 48,400 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาหนังสือเรียน สําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็กขององคการ
บริหารสวนตําบลเชียงหวาง จํานวน 7 แหง ซ่ึงใชขอมูลนักเรียนจาก
ระบบขอมูลสารสนเทศทางการศึกษา (LEC)   ท้ังนี้ จะเบิกจายสําหรับ
เด็กปฐมวัยอายุ 3-5  ป   ดังนี้ 
 1.ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานเชียงหวาง สรางลาน   เปนเงิน 9,000 บาท 
 2.ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานดงใหญ เปนเงิน 8,400 บาท 
 3.ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานโพนทัน เปนเงิน 5,200 บาท 
 4.ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานโพนเลา เปนเงิน 4,800 บาท 
 5.ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานสรางหลวง สรางคํา  เปนเงิน 7,200 บาท 
 6.ศูนยพัฒนาเด็กเล็กหนองสระใคร เปนเงิน 8,600 บาท 
 7.ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดปาสวางจิตรนิมิตรวนาราม เปน
เงิน 5,200 บาท 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยรายไดและรายจาย
ของสถานศึกษาสังกัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท0816.2/
ว 2786 ลงวันท่ี 8 พฤษภาคม 2562  
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท0816.2/
ว 5061 ลงวันท่ี 18 กรกฎาคม 2565 
-แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566-2570 ฉบับทบทวน ครั้ง
ท่ี 1  ประจาํป 2565 หนาท่ี 171 ลําดับท่ี 8 (กองการศึกษาฯ) 

      

 
    โครงการสนับสนุนการบริหารสถานศึกษาคาสนับสนุนการจัดการเรียน

การสอน (คาอุปกรณการเรียน) 
จํานวน 70,180 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาอุปกรณการเรียน สําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็กของ
องคการบริหารสวนตําบลเชียงหวาง จํานวน 7 แหง ซ่ึงใชขอมูล
นักเรียนจากระบบขอมูลสารสนเทศทางการศึกษา (LEC)  ท้ังนี้ จะ
เบิกจายสําหรับเด็กปฐมวัยอายุ 3-5 ป ดังนี้ 
 1.ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานเชียงหวาง  สรางลาน  เปน
เงิน 13,050   บาท 
 2.ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานดงใหญ  เปนเงิน 12,180 บาท 
 3.ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานโพนทัน  เปนเงิน 7,540 บาท 
 4.ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานโพนเลา เปนเงิน 6,960  บาท 
 5.ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานสรางหลวง สรางคํา เปนเงิน 10,440 บาท 
 6.ศูนยพัฒนาเด็กเล็กหนองสระใคร เปนเงิน  12,470  บาท 

      

 



 7.ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดปาสวางจิตรนิมิตรวนาราม เปน
เงิน 7,540 บาท 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยรายไดและรายจาย
ของสถานศึกษาสังกัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท0816.2/
ว 2786 ลงวันท่ี 8 พฤษภาคม 2562  
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท0816.2/
ว 5061 ลงวันท่ี 18 กรกฎาคม 2565 
-แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566-2570  ฉบับทบทวน ครั้ง
ท่ี 1 ประจาํป 2565 หนาท่ี 171 ลําดับท่ี 9 (กองการศึกษาฯ) 

    โครงการสนับสนุนการบริหารสถานศึกษาคาสนับสนุนการจัดการเรียน
การสอน (รายหัว) 

จํานวน 444,312 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคารายหัว สําหรบัศูนยพัฒนาเด็กเล็กขององคการบริหาร
สวนตําบลเชียงหวาง จํานวน 7 แหง ซ่ึงใชขอมูลนักเรียนจากระบบ
ขอมูลสารสนเทศทางการศึกษา (LEC)  ท้ังนี้ จะเบิกจายสําหรับเด็ก
ปฐมวัยอายุ 3-5 ป ดังนี้ 
 1.ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานเชียงหวาง สรางลาน  เปน
เงิน 82,260 บาท 
 2.ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานดงใหญ เปนเงิน 77,112 บาท 
 3.ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานโพนทัน  เปนเงิน 47,736 บาท 
 4.ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานโพนเลา เปนเงิน 44,064 บาท 
 5.ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานสรางหลวง สรางคํา  เปนเงิน 66,096 บาท 
 6.ศูนยพัฒนาเด็กเล็กหนองสระใคร เปนเงิน 78,948  บาท 
 7.ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดปาสวางจิตรนิมิตรวนาราม  เปน
เงิน 47,736 บาท 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยรายไดและรายจาย
ของสถานศึกษาสังกัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท0816.2/
ว 2786 ลงวันท่ี 8 พฤษภาคม 2562  
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท0816.2/
ว 5061 ลงวันท่ี 18 กรกฎาคม 2565 
-แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566-2570 หนาท่ี 170 ลําดับท่ี 6    
(กองการศึกษาฯ) 

      

 
    โครงการสนับสนุนการบริหารสถานศึกษาโครงการอาหารกลางวัน จํานวน 1,847,790 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาสนับสนุนโครงการอาหารกลางวัน สําหรับศูนยพัฒนา
เด็กเล็กขององคการบริหารสวนตําบลเชียงหวาง ท้ัง 7 แหง ซ่ึงใช
ขอมูลนักเรียนจากระบบขอมูลสารสนเทศทางการศึกษา (LEC)  ดังนี้ 
 1.ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานเชียงหวาง สรางลาน เปน
เงิน 297,675 บาท 
 2.ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานดงใหญ เปนเงิน 277,830  บาท 
 3.ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานโพนทัน  เปนเงิน 229,320 บาท 

      

 



 4.ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานโพนเลา  เปนเงิน 211,680 บาท 
 5.ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานสรางหลวง สรางคํา  เปน
เงิน 317,520 บาท 
 6.ศูนยพัฒนาเด็กเล็กหนองสระใคร เปนเงิน 284,445  บาท 
 7.ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดปาสวางจิตรนิมิตรวนาราม  เปน
เงิน 229,320 บาท 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยรายไดและรายจาย
ของสถานศึกษาสังกัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท0816.2/
ว 5537ลงวันท่ี  23 มิถุนายน  2566 
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท0816.2/
ว 5061 ลงวันท่ี 18 กรกฎาคม 2565 
-แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566-2570 ฉบับทบทวน ครั้ง
ท่ี 1 ประจาํป 2565หนาท่ี 169 ลําดับท่ี 1  (กองการศึกษาฯ) 

   คาวัสดุ รวม 2,615,817 บาท  
   วัสดุสํานักงาน จํานวน 7,500 บาท  

      

  
เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเกาอ้ีพลาสติก แบบมีพนัก
พิง ขนาด 47.0x50.5x81.5 ซม. หนัก 2.4 กิโลกรัม ทําจาก
พลาสติก รองรับน้ําหนักได
มากกวา 120 กิโลกรัม  จํานวน  30  ตัว ๆ ละ 250  บาท  
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน
การบริหารองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว1095  ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564(กองการศึกษาฯ) 

      

 
   วัสดุงานบานงานครัว จํานวน 2,588,317 บาท  

      

  
1) เพ่ือจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว  ประเภทวัสดุคงทน  วัสดุ
สิ้นเปลือง รวมถึงรายจายเพ่ือประกอบดัดแปลง ตอเติม  หรือปรับปรุง
วัสดุ เพ่ือจัดหาสิ่งของท่ีใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินให
สามารถใชงานไดตามปกติ รายจายท่ีตองชําระพรอมกับคา
วัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน ตาม
ตัวอยางการจําแนกประเภทรายจายสิ่งของท่ีจัดเปน
วัสดุ ครุภณัฑ อาทิเชน หมอ กระทะ กะละมัง ตะหลิว กรอบ
รูป มีด ถัง ถาด แกวน้ํา จานรอง ผงซักฟอก สบู น้ํายาดับ
กลิ่น  แปรง ไมกวาด เชน มุง ผาปูท่ีนอน ปลอก
หมอน หมอน ถวย ชาม ชอนสอม กระจกเงา โองน้ํา ท่ีนอน
กระโถน  เตาไฟฟา เตาน้ํามัน เตารีด เครื่องบดอาหาร ฯลฯ สําหรับ
ศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตําบลเชียง
หวาง จํานวน 7 แหง  เปนเงิน 96,800 บาท (กองการศึกษาฯ)   
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายใน

      

 



การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
2) เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ืออาหารเสริม(นม) สําหรับศูนยพัฒนาเด็ก
เล็กในเขตตําบลเชียงหวาง ท้ัง 7 แหง เปนเงิน 472,529 บาท ซ่ึงใช
ขอมูลนักเรียนจากระบบขอมูลสารสนเทศทางการศึกษา (LEC)  ดังนี้ 
 2.1.ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานเชียงหวาง สรางลาน เปน
เงิน  87,867  บาท 
 2.2 ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานดงใหญ เปนเงิน  82,009  บาท 
 2.3 ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานโพนทัน  เปนเงิน  50,768    บาท 
 2.4 ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานโพนเลา  เปนเงิน  46,862  บาท 
 2.5 ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานสรางหลวงสรางคํา เปน
เงิน  70,294 บาท 
 2.6 ศูนยพัฒนาเด็กเล็กหนองสระใคร  เปนเงิน  83,962  บาท 
 2.7 ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดปาสวางจิตรนิมิตรวนาราม  เปน
เงิน  50,768  บาท 
ท้ังนี้ จะเบิกจายตอเม่ือไดรับการจัดสรรงบประมาณจากกรมสงเสริม
การปกครองทองถ่ิน 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายใน
การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
-เปนตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
-เปนตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท0816.2/
ว 5061 ลงวันท่ี 18 กรกฎาคม 2565  
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้ง
ท่ี1 ประจําป 2565 หนาท่ี 169  ขอ 2 
(กองการศึกษาฯ) 
3) เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ืออาหารเสริม(นม) สําหรับโรงเรียนในสังกัด
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จํานวน 8 แหง เปน
เงิน 2,018,988 บาท  ซ่ึงใชขอมูลนักเรียนจากระบบขอมูลสารสนเทศ
ทางการศึกษา (LEC) ดังนี้ 
       3.1 โรงเรียนบานนาดี  เปนเงิน  82,009  บาท 
       3.2 โรงเรียนบานดงใหญเจริญพัฒน 21  เปน
เงิน  372,947 บาท 
       3.3 โรงเรียนบานดอนขาประชาสามัคคี   เปนเงิน 410,046 
บาท 

      

  
       3.4 โรงเรียนบานดาน  เปนเงิน  144,492  บาท 
       3.5 โรงเรียนบานโพนเลาโพนทอง  เปนเงิน  162,066  บาท 
       3.6 โรงเรียนบานสรางหลวง สรางคํา  เปน
เงิน  222,596    บาท 

      

 



       3.7 โรงเรียนบานหนองนกเขียนโพนทัน  เปนเงิน 265,554 
บาท 
      3.8 โรงเรียนบานเชียงหวางสรางลาน   เปนเงิน  359,278  บาท 
ท้ังนี้ จะเบิกจายตอเม่ือไดรับการจัดสรรงบประมาณจากกรมสงเสริม
การปกครองทองถ่ิน 
 -เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายใน
การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
 -เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
 -เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท0816.2/
ว 5061 ลงวันท่ี 18 กรกฎาคม 2565  
 -เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570)ฉบับทบทวน ครั้ง
ท่ี 1 ประจาํป 2565 หนาท่ี 170 ขอ 4 
(กองการศึกษาฯ) 

   วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 20,000 บาท  

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ
สิ้นเปลือง วัสดอุุปกรณประกอบและอะไหล รวมถึง รายจายเพ่ือ
ประกอบ ดัดแปลง ตอเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของ
ท่ีใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานได
ตามปกติ รายจายท่ีตองชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คา
ภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง อาทิเชน แผนหรือจานบันทึกขอมูล
อุปกรณบันทึกขอมูล (Diskette, Floppy Disk.Removable Disk 
Compact Disc, Digital Video Disc, Flash Drive) เทปบันทึก
ขอมูล (Reel  Magnetic Tape, Cassette Tape, Catridge Tape)   
หัวพิมพหรือแถบพิมพสําหรับเครื่องพิมพคอมพิวเตอร  หมึกพิมพ
สําหรับเครื่องพิมพแบบฉีดหมึก  กระดาษตอเนื่อง สายเคเบิล หนวย
ประมวลผล ฮารดดิสกไดรฟ ซีดีรอมไดรฟ แผนกรองแสง แสงแปน
อักขระหรือ
แปนพิมพ (Key Board) เมนบอรด (Main Board) เมมโมรี่
ซิป (Memory Chip) เชน RAM คัตซีทฟตเตอร (Cut sheet Feeder
เมาส (Mouse) พริมเตอรสวิตซ่ึงบอกซ (Printer  Switching  Box)
เครื่องกระจายสัญญาณ (Hub) แผนวงจรอิเล็กทรอนิกส (Care) เชน
Ethernet Card, Lan Card, Anti virus Card, Sound Card) เปน
ตน เครื่องอานและบันทึกขอมูลแบบแบบตาง ๆ เชน แบบดิสเกตต 
(Diskette) แบบฮารดดิสต (Hard Disk) แบบซีดีรอม (CD-
ROM) แบบออพติคอล (Optical) เปนตน เราเตอร (Router) ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน
การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ. 2562 
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลง
วันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการ
เบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

      

 



ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
(กองการศึกษาฯ ) 

   
งบลงทุน 

 
รวม 

 
549,700 

 
บาท  

   คาครุภัณฑ รวม 549,700 บาท  
   ครุภัณฑสํานักงาน        
    คาจัดซ้ือตู Locker ขนาด 18  ชอง จํานวน 16,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือตู Locker  ชนาด 18 ชอง  จํานวน 2 ตู ๆ ละ 
8,000 บาท  รายละเอียดตามบัญชีมาตรฐาน สํานักงบประมาณ 
หนาท่ี 84  ลําดับท่ี 10.15 
จัดหาตามบัญชีมาตรฐาน สํานักงบประมาณ (ฉบับประจําเดือน
ธันวาคม  2565)    
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
(กองการศึกษาฯ) 

      

 
    คาจัดซ้ือตูกระจกบานเล่ือน จํานวน 16,500 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือตูกระจกบานเลื่อน ขนาดกวางไมต่ํา
กวา 110 ซม. ลึกไมต่ํากวา 40 ซม. สูงไมต่ํา
กวา 85 ซม.   จํานวน 3  ตูๆละ 5,500 บาท   เนื่องจากเปนครุภัณฑ
ท่ีไมมีกําหนดไวในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ จึงจัดหานอกบัญชี
มาตรฐานราคาครุภัณฑโดยการสืบราคาจากทองตลาด 
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
(กองการศึกษาฯ) 

      

 
    คาจัดซ้ือตูเหล็ก 2 บาน จํานวน 6,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือตูเหล็ก
แบบ 2 บาน  จํานวน 1 ตู ๆ ละ 6,000  บาท รายละเอียดตามบัญชี
มาตรฐาน สํานักงบประมาณ หนาท่ี 84  ลําดับท่ี 10.14.1 
จัดหาตามบัญชีมาตรฐาน สํานักงบประมาณ (ฉบับประจําเดือน
ธันวาคม  2565)   
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
(กองการศึกษาฯ) 
 
 
 

      

 
    คาจัดซ้ือพัดลมชนิดติดผนัง จํานวน 16,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือพัดลมติด
ผนัง ขนาด 16 นิ้ว  จํานวน  8  ตัว ๆ ละ 2,000  บาท    เนื่องจาก

      
 



เปนครุภัณฑท่ีไมมีกําหนดไวในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ จึงจัดหา
นอกบัญชีมาตรฐานราคาครุภัณฑโดยการสืบราคาจากทองตลาด 
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  กรณีเพ่ิมเติม ฉบับ
ท่ี 2  หนาท่ี  10    ลําดับท่ี  4   (กองการศึกษาฯ)  

    เครื่องปรับอากาศชนิดติดผนัง จํานวน 426,900 บาท 
 

      

  

เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องปรับอากาศชนิดติดผนัง
(ระบบ Inverter) พรอมติดตั้ง  จํานวน  21  เครื่อง  โดยแยกไดดังนี้ 
   -ขนาด 12,000  บีทียู  จํานวน  15  เครื่อง ๆละ 18,500  บาท 
   -ขนาด 15,000  บีทียู จํานวน 6  เครื่อง  ๆ ละ 24,900 บาท 
รายละเอียดตามบัญชีมาตรฐาน สํานักงบประมาณ (ฉบับประจําเดือน
ธันวาคม  2565) หนาท่ี 81-82  ลําดับท่ี 10.6.4 
-จัดหาตามบัญชีมาตรฐาน สํานักงบประมาณ (ฉบับประจําเดือน
ธันวาคม  2565)   
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570)  กรณี
เพ่ิมเติม ฉบับท่ี 2  หนาท่ี  9  ลําดับท่ี  2 
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  (กองการศึกษาฯ) 

      

 
   ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ        
    ลําโพง ขนาด 12 นิ้ว จํานวน 11,600 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือลําโพงชวยสอนแบบมีลอลาก พรอมไมค
ลอย 2 ตัว รองรับสัญญาณ Bluetooth กําลังไฟ
สูงสุด 2,000 วัตต กรอบโลหะ 12 นิ้ว น้ําหนักไม
เกิน 6 กิโลกรัม จํานวน  4  ชุด ๆละ 2,900 บาท เนื่องจากเปน
ครุภัณฑท่ีไมมีกําหนดไวในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ จึงจัดหานอก
บัญชีมาตรฐานราคาครุภัณฑโดยการสืบราคาจากทองตลาด 
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570)  กรณีเพ่ิมเติม ครั้ง
ท่ี 2  หนาท่ี 11 ลําดับท่ี  6  (กองการศึกษาฯ)   

      

 
   ครุภัณฑงานบานงานครัว        
    จัดซ้ือเครื่องทําน้ําเย็น จํานวน 28,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องทําน้ําเย็น จํานวน 7  เครื่อง ๆ ละ 4,000 
บาท  ประเภทถังคว่ําแบบตั้งพ้ืน จํานวนกอกน้ํา 1 หัว หัวกอกแบบ
แกวดัน สําหรับใชในกิจการศูนยพัฒนาเด็กเล็ก        
เนื่องจากเปนครุภัณฑท่ีไมมีกําหนดไวในบัญชีราคามาตรฐาน

      

 



ครุภณัฑ จึงจัดหานอกบัญชีมาตรฐานราคาครุภัณฑโดยการสืบราคา
จากทองตลาด 
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570)  กรณี
เพ่ิมเติม ฉบับท่ี 2  หนาท่ี  11  ลําดับท่ี  5  (กองการศึกษาฯ) 

ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส 

        จัดซ้ือเครื่องพิมพแบบฉีดหมึกพรอมติดตั้งถังหมึกพิมพ (Ink tank 
Printer) 

จํานวน 28,700 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องพิมพแบบฉีดหมึกพรอมติดตั้งถังหมึก
พิมพ (Ink tank Printer)  จํานวน  7 เครื่อง  ราคาเครื่อง
ละ 4,100 บาท รายละเอียดตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะ
พ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณและระบบคอมพิวเตอร ของกระทรวงดิจิทัล
เพ่ือเศรษฐกิจและสังคม หนาท่ี 17 ลําดับท่ี 43 
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
-เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหา
อุปกรณและระบบคอมพิวเตอรของกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและ
สังคม ฉบับเดือนมีนาคม 2566  (กองการศึกษาฯ) 
 
 
 
 
 
 
 

      

 
  งบเงินอุดหนุน รวม 5,054,200 บาท  
   เงินอุดหนุน รวม 5,054,200 บาท  
   เงินอุดหนุนสวนราชการ        
    โครงการแขงขันกีฬานักเรียนกลุมโรงเรียนเชียงหวาง จํานวน 50,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายใหกับโรงเรียนบานดาน สําหรับเปนคาใชจายในการจัดการ
แขงขันกีฬานักเรียน และเยาวชนกลุมโรงเรียนเชียงหวาง  
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว3616 ลง
วันท่ี 24 เมษายน 2559 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้ง
ท่ี 1 ประจาํป 2565 หนาท่ี 179 ลําดับท่ี 36 
(กองการศึกษาฯ) 

      

 
    โครงการคายภาษาอังกฤษ จํานวน 20,000 บาท 

 



      

  
เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนใหแกโรงเรียนสรางหลวงสรางคํา เพ่ือดําเนิน
โครงการคายภาษาอังกฤษ  
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2)
ท่ี พ.ศ. 2563 
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/
ว 3616 ลงวันท่ี 24  เมษายน  2559 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566–2570) ฉบับทบทวน ครั้ง
ท่ี 1 ประจาํป 2565 หนาท่ี  182   ลําดับท่ี  49 
(กองการศึกษา) 

      

 
    โครงการเงินอุดหนุนคาอาหารกลางวันใหแกโรงเรียนดงใหญเจริญ

พัฒน 21 
จํานวน 840,400 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนในการจัดหาอาหารกลางวันใหแกนักเรียน
ระดับอนุบาลถึงประถมศึกษาปท่ี 6 ของโรงเรียนดงใหญพัฒน 21 ซ่ึง
ใชขอมูลนักเรียนจากระบบขอมูลสารสนเทศทาง
การศึกษา (LEC)  ท้ังนี้ จะเบิกจายตอเม่ือไดรับจัดสรรงบประมาณ
จากกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว
5537 ลงวันท่ี 23 มิถุนายน 2566 
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/
ว 5061 ลงวันท่ี 18 กรกฏาคม  2565  
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับ
ท่ี 2) พ.ศ. 2563 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566–2570) ฉบับทบทวน ครั้ง
ท่ี 1 ประจาํป 2565 หนาท่ี 180  ลําดับท่ี 42 
(กองการศึกษา) 

      

 
    โครงการเงินอุดหนุนคาอาหารกลางวันใหแกโรงเรียนบานเชียงหวาง

สรางลาน 
จํานวน 809,600 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนในการจัดหาอาหารกลางวันใหแกนักเรียน
ระดับอนุบาลถึงประถมศึกษาปท่ี 6 ของโรงเรียนเชียงหวาง สรางลาน
ซ่ึงใชขอมูลนักเรียนจากระบบขอมูลสารสนเทศทางการศึกษา 
(LEC)  ท้ังนี้ จะเบิกจายตอเม่ือไดรับจัดสรรงบประมาณจากกรม
สงเสริมการปกครองทองถ่ิน  
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว
5537 ลงวันท่ี 23 มิถุนายน 2566 
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/
ว 5061 ลงวันท่ี 18 กรกฏาคม  2565  
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับ
ท่ี 2) พ.ศ. 2563 

      

 



-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566–2570) ฉบับทบทวน ครั้ง
ท่ี 1 ประจําป 2565  หนาท่ี 169  ลําดับท่ี 3 
(กองการศึกษา) 

    โครงการเงินอุดหนุนคาอาหารกลางวันใหแกโรงเรียนบานดอนขา
ประชาสามัคคี 

จํานวน 924,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนในการจัดหาอาหารกลางวันใหแกนักเรียน
ระดับอนุบาลถึงประถมศึกษาปท่ี 6 ของโรงเรียนดอนขาประชา
สามัคคี ซ่ึงใชขอมูลนักเรียนจากระบบขอมูลสารสนเทศทาง
การศึกษา (LEC)  ท้ังนี้ จะเบิกจายตอเม่ือไดรับจัดสรรงบประมาณ
จากกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว
5537 ลงวันท่ี 23 มิถุนายน 2566 
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/
ว 5061 ลงวันท่ี 18 กรกฏาคม  2565  
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับ
ท่ี 2) พ.ศ. 2563 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566–2570) ฉบับทบทวน ครั้ง
ท่ี 1 ประจาํป 2565  หนาท่ี 180 ลําดับท่ี 41  (กองการศึกษา) 

      

 
    โครงการเงินอุดหนุนคาอาหารกลางวันใหแกโรงเรียนบานดาน จํานวน 399,600 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนในการจัดหาอาหารกลางวันใหแกนักเรียน
ระดับอนุบาลถึงประถมศึกษาปท่ี 6 ของโรงเรียนบานดาน  ซ่ึงใช
ขอมูลนักเรียนจากระบบขอมูลสารสนเทศทาง
การศึกษา (LEC)  ท้ังนี้ จะเบิกจายตอเม่ือไดรับจัดสรรงบประมาณ
จากกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว
5537 ลงวันท่ี 23 มิถุนายน 2566 
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/
ว 5061 ลงวันท่ี 18 กรกฏาคม  2565  
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) 
พ.ศ. 2563 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566–2570) ฉบับทบทวน ครั้ง
ท่ี 1 ประจาํป 2565 หนาท่ี 180  ลําดับท่ี 43 (กองการศึกษา) 

      

 
    โครงการเงินอุดหนุนคาอาหารกลางวันใหแกโรงเรียนบานนาด ี จํานวน 226,800 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนในการจัดหาอาหารกลางวันใหแกนักเรียน
ระดับอนุบาลถึงประถมศึกษาปท่ี 6 ของโรงเรียนบานนาดี  ซ่ึงใช
ขอมูลนักเรียนจากระบบขอมูลสารสนเทศทางการศึกษา (LEC)  
ท้ังนี้ จะเบิกจายตอเม่ือไดรับจัดสรรงบประมาณจากกรมสงเสริมการ
ปกครองทองถ่ิน  
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว

      

 



5537 ลงวันท่ี 23 มิถุนายน 2566 
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/
ว 5061 ลงวันท่ี 18 กรกฏาคม  2565  
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับ
ท่ี 2) พ.ศ. 2563 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566–2570)ฉบับทบทวน ครั้ง
ท่ี 1 ประจาํป 2565  หนาท่ี 180  ลําดับท่ี 44   (กองการศึกษา) 

    โครงการเงินอุดหนุนคาอาหารกลางวันใหแกโรงเรียนบานโพนเลา    
โพนทอง 

จํานวน 448,200 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนในการจัดหาอาหารกลางวันใหแกนักเรียน
ระดับอนุบาลถึงประถมศึกษาปท่ี 6 ของโรงเรียนโพนเลาโพนทอง ซ่ึง
ใชขอมูลนักเรียนจากระบบขอมูลสารสนเทศทางการศึกษา (LEC) 
ท้ังนี้ จะเบิกจายตอเม่ือไดรับจัดสรรงบประมาณจากกรมสงเสริมการ
ปกครองทองถ่ิน  
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว
5537 ลงวันท่ี 23 มิถุนายน 2566 
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/
ว 5061 ลงวันท่ี 18 กรกฏาคม  2565  
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับ
ท่ี 2) พ.ศ. 2563 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566–2570) ฉบับทบทวน ครั้ง
ท่ี 1 ประจาํป 2565  หนาท่ี 181   ลําดับท่ี 45   (กองการศึกษา) 

      

 
    โครงการเงินอุดหนุนคาอาหารกลางวันใหแกโรงเรียนบานสรางหลวง

สรางคํา 
จํานวน 547,200 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนในการจัดหาอาหารกลางวันใหแกนักเรียน
ระดับอนุบาลถึงประถมศึกษาปท่ี 6 ของโรงเรียนสรางหลวงสรางคํา  
ซ่ึงใชขอมูลนักเรียนจากระบบขอมูลสารสนเทศทางการศึกษา (LEC) 
ท้ังนี้ จะเบิกจายตอเม่ือไดรับจัดสรรงบประมาณจากกรมสงเสริมการ
ปกครองทองถ่ิน  
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว
5537 ลงวันท่ี 23 มิถุนายน 2566 
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/
ว 5061 ลงวันท่ี 18 กรกฏาคม  2565  
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับ
ท่ี 2) พ.ศ. 2563 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566–2570)ฉบับทบทวน ครั้ง
ท่ี 1 ประจาํป 2565  หนาท่ี 181  ลําดับท่ี 46   (กองการศึกษา) 

      

 



    โครงการเงินอุดหนุนคาอาหารกลางวันใหแกโรงเรียนบานหนองนก
เขียนโพนทัน 

จํานวน 598,400 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนในการจัดหาอาหารกลางวันใหแกนักเรียน
ระดับอนุบาลถึงประถมศึกษาปท่ี 6 ของโรงเรียนหนองนกเขียนโพน
ทัน ซ่ึงใชขอมูลนักเรียนจากระบบขอมูลสารสนเทศทางการศึกษา 
 (LEC)  ท้ังนี้ จะเบิกจายตอเม่ือไดรับจัดสรรงบประมาณจากกรม
สงเสริมการปกครองทองถ่ิน  
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว
5537 ลงวันท่ี 23 มิถุนายน 2566 
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/
ว 5061 ลงวันท่ี 18 กรกฏาคม  2565  
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับ
ท่ี 2) พ.ศ. 2563 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566–2570) ฉบับทบทวน ครั้ง
ท่ี 1 ประจาํป 2565 หนาท่ี 181  ลําดับท่ี 47 
(กองการศึกษา) 

      

 
    โครงการเพาะเห็ดนางฟา จํานวน 30,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนใหแกโรงเรียนสรางหลวง สรางคํา  เพ่ือดําเนิน
โครงการเพาะเห็ดนางฟา  
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับ
ท่ี 2)  พ.ศ. 2563 
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/
ว 3616 ลงวันท่ี 24  เมษายน  2559 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566–2570) ฉบับทบทวน ครั้ง
ท่ี 1 ประจําป 2565 หนาท่ี  176  ลําดับท่ี  26 
(กองการศึกษา) 

      

 
    โครงการโรงเรียนปลอดขยะ จํานวน 20,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนใหแกโรงเรียนบานดาน เพ่ือดําเนินโครงการ
โรงเรียนปลอดขยะ  
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับ
ท่ี 2)  พ.ศ. 2563 
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/
ว 3616 ลงวันท่ี 24  เมษายน  2559 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566–2570) ฉบับทบทวน ครั้ง
ท่ี 1 ประจาํป 2565 หนาท่ี  173  ลําดับท่ี  18 
(กองการศึกษา) 

      

 
    โครงการเล้ียงกบ จํานวน 30,000 บาท 

 



      

  
เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนใหแกโรงเรียนหนองนกเขียน โพนทัน  เพ่ือ
ดําเนินโครงการเลี้ยงกบ  
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับ
ท่ี 2)  พ.ศ. 2563 
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/
ว 3616 ลงวันท่ี 24  เมษายน  2559 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566–2570) ฉบับทบทวน ครั้ง
ท่ี 1 ประจาํป 2565 หนาท่ี  177  ลําดับท่ี  30 
(กองการศึกษา) 

      

 
    โครงการเล้ียงไกพ้ืนเมือง จํานวน 30,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนใหแกโรงเรียนดอนขา ประชาสามัคคี เพ่ือ
ดําเนินโครงการเลี้ยงไกพ้ืนเมือง 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับ
ท่ี 2)  พ.ศ. 2563 
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/
ว 3616 ลงวันท่ี 24  เมษายน  2559 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566–2570) ฉบับทบทวน ครั้ง
ท่ี 1 ประจาํป 2565 หนาท่ี  173  ลําดับท่ี  16 
(กองการศึกษา) 

      

 

    
โครงการเล้ียงปลาแบบผสมผสาน 
เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนใหแกโรงเรียนเชียงหวางสรางลาน เพ่ือดําเนิน
โครงการเลี้ยงปลาแบบผสมผสาน 

จํานวน 30,000 บาท 

 

      

  

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับ
ท่ี 2)  พ.ศ. 2563 
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/
ว 3616 ลงวันท่ี 24  เมษายน  2559 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566–2570) ฉบับทบทวน ครั้ง
ท่ี 1 ประจําป 2565 หนาท่ี  173  ลําดับท่ี  16  (กองการศึกษา) 

      

 
    โครงการสงเสริมและพัฒนาการศึกษาดานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน

(ลูกเสือ-เนตรนารี) 
จํานวน 20,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนใหกับโรงเรียนบานดาน  เพ่ือดําเนินโครงการ
สงเสริมและพัฒนาการศึกษาดานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน(ลูกเสือ-เนตร
นารี)  

      

 



-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับ
ท่ี 2)  พ.ศ. 2563 
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/
ว 3616 ลงวันท่ี 24  เมษายน  2559 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566–2570)  ฉบับทบทวน ครั้ง
ท่ี 1 ประจาํป 2565 หนาท่ี  175  ลําดับท่ี  22  (กองการศึกษา) 

    โครงการอนุรักษศิลปวัฒนธรรมการแสดงทองถิ่นอีสาน จํานวน 30,000 บาท 
 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนใหแกโรงเรียนเชียงหวางพิทยาคาร เพ่ือ
ดําเนินโครงการอนุรักษศิลปวัฒนธรรมการแสดงทองถ่ินอีสาน  
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับ
ท่ี 2)  พ.ศ. 2563 
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/
ว 3616 ลงวันท่ี 24  เมษายน  2559 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566–2570) ฉบับทบทวน ครั้ง
ท่ี 1 ประจาํป 2565 หนาท่ี  171  ลําดับท่ี  11 
(กองการศึกษาฯ) 

      

 
 

แผนงานสาธารณสุข  
 งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน รวม 1,569,520 บาท  
  งบบุคลากร รวม 488,820 บาท  
   เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 488,820 บาท  
   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 352,920 บาท  

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนข้ันประจําปใหแกพนักงานสวน
ตําบล  จํานวน 2 อัตรา จํานวน 12 เดือน    
-เปนไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน
พ.ศ. 2542   
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป ( พ.ศ. 2567 -  2569 ) ขององคการ
บริหารสวนตําบลเชียงหวาง   (สํานักงานปลัด อบต.) 

      

 
   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 15,900 บาท  

      

  

เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมคาครองชีพชั่วคราวใหแก พนักงานสวนตําบลผูมี
สิทธิ  จํานวน 1  อัตรา จํานวน 12 เดือน  
-เปนไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน
พ.ศ. 2542   
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 -  2569) ขององคการ
บริหารสวนตําบลเชียงหวาง   (สํานักงานปลัด อบต.) 

      

 



   คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 108,000 บาท  

      

  
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางท่ัวไป รวมท้ังเงินปรับปรุง
คาตอบแทน จํานวน  1  อัตรา จํานวน 12  เดือน   
-เปนไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน
พ.ศ. 2542   
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 -  2569) ขององคการ
บริหารสวนตําบลเชียงหวาง 
(สํานักงานปลัด อบต.) 

      

 
   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 12,000 บาท  

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมคาครองชีพชั่วคราวใหแก พนักงานจางตาม
ภารกิจ  พนักงานจางท่ัวไป จํานวน 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน   
-เปนไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน
พ.ศ. 2542   
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 -  2569) ขององคการ
บริหารสวนตําบลเชียงหวาง   (สํานักงานปลัด อบต.) 

      

 
  งบดําเนินงาน รวม 985,000 บาท  
   คาใชสอย รวม 955,000 บาท  
   รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ        
    รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ จํานวน 520,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคารายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการตางๆ  ดังนี้   
คาจางเหมาบริหารตางๆ คาถายเอกสาร คาเย็บหนังสือหรือเขาปก
หนังสือ คาเชาทรัพยสิน (ยกเวน คาเชาบาน) คาโฆษณา และเผยแพร
ประชาสัมพันธ (รายจายเก่ียวกับการจางเหมาโฆษณาประชาสัมพันธ
และเผยแพรขาวทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน โรงมหรสพ คาจัดทํา
เอกสาร ประชาสัมพันธ หรือสิ่งพิมพ) คาธรรมเนียมตางๆ คาเบี้ย
ประกัน คาใชจายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา คาจางเหมาบริการ
บุคคลภายนอก เชน คาจางท่ีปรึกษา คาจางออกแบบ คารับรอง
แบบ คาจางทนายความ คาจางผูเชียวชาญบัญชี คาจางปรับปรุง
โดเมน website คาตรวจวินิจฉัยโรค คาจางแรงงานราษฎรกรณี
ดําเนินเอง คาจางเหมาท่ีมีลักษณะการจางทําเพ่ือใหไดมาซ่ึงปาย
ประชาสัมพันธ ปายชื่อสํานักงาน หรือปายอ่ืนๆ ท่ีไมมีลักษณะเปน
สิ่งกอสราง  คาติดตั้งไฟฟาเพ่ือใชในราชการ ฯลฯ คาติดตั้งประปาเพ่ือ
ใชราชการ ฯลฯ คาติดตั้งโทรศัพท คาใชจายตางๆ ในการติดตั้ง
โทรศัพทพวงภายใน ยกเวนตูสาขา คาเครื่องโทรศัพทภายใน คาติดตั้ง
เครื่องรับสัญญาณ ตางๆ (ท่ีไมเขาลักษณะท่ีดินและ
สิ่งกอสราง) ฯลฯ คาจางเอกชนดําเนินงานขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน  คาใชจายในการเผยแพร หรือการประชาสัมพันธงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน  คาโล ใบประกาศเกียรติคุณ คากรอบใบ
ประกาศเกียรติคุณ สําหรับพนักงานสวนทองถ่ินหรือผูใหความ

      

 



ชวยเหลือ หรือควรไดรับการยกยองจากทางราชการ คาใชจายในการ
จัดทํา เว็บไซต คาธรรมเนียมในการคืนบัตร เปลี่ยนบัตรโดยสาร
พาหนะในการเดินทางไปราชการหรือ คาบัตรโดยสารท่ีไมสามารถคืน
หรือเปลี่ยนบัตรไดกรณีเลื่อนการเดินทางไปราชการ กรณีองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินสั่งใหงด หรือเลื่อนการเดินทางไปราชการ และให
รวมถึงกรณีเหตุสุดวิสัยอ่ืนๆ ท่ีทําใหไมสามารถเดินทางได ท้ังนี้ ตอง
มิไดเกิดจากตัวผูเดินทางเปนเหตุ คาธรรมเนียมท่ีเก่ียวกับการทํา
ธุรกรรมทางการเงินเพ่ือความสะดวกขององคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ี
มิใชเปนการรองขอของผูมีสิทธิรับเงิน คาใชจายในการใชสถานท่ีอ่ืน
ชั่วคราวขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน คาผานทางดวน
พิเศษ คาบริการจอดรถในการเดินทางไปปฏิบัติราชการ สําหรับ
รถยนตขององคกรปกครองสวนทองถ่ินตามระเบียบวาดวยรถ
ราชการ ซ่ึงองคกรปกครองสวนทองถ่ินไดมาโดยวิธีการซ้ือ การ
ยืม การเชา หรือรับบริจาค และข้ึนทะเบียนเปนครุภัณฑขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินนั้น คาขนสงพัสดุหรือพัสดุภัณฑขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน ศ คาใชจายตาง ๆ ท่ีเกิดจากการใชพัสดุท่ียืมจาก
หนวยงานอ่ืน เพ่ือใชปฏิบัติราชการ กรณีจําเปนเรงดวนเปนการ
ชั่วคราว คาตรวจรางกายของบุคลากรเพ่ือตรวจหาสาร
กัมมันตภาพรังสี และเชื้อเอชไอวีจากการปฏิบัติงานตามภารกิจ
ปกติ และไมถือเปนสวัสดิการการรักษาพยาบาลท่ีพนักงานสวน
ทองถ่ินท่ีจะใชสิทธิเบิกจายตามกฎหมายเก่ียวกับการเบิกจายคา
รักษาพยาบาล ท้ังนี้ คาใชจายนอกเหนือจากท่ีกําหนดไว ในวรรค
หนึ่ง ใหเปนไปตามท่ีกระทรวงมหาดไทยกําหนด 
(สํานักงานปลัด อบต. ) 
-เปนไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ และ
หนังสือ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวน
ตําบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแก
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับ
ท่ี 2) พ.ศ. 2549 
3) พระราชกฤษฎีกา วาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการ
บานเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินพ.ศ. 2562  
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลง
วันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง เรื่องระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา
ดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ.2562 

      
  

        



   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบ
รายจายอ่ืน ๆ 

      
 

    การควบคุมโรคขาดสารไอโอดีนของสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรม
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

จํานวน 100,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีน
ของสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา
ฯ สยามบรมราชกุมารี ไดแก คาใชจายเก่ียวกับการฝกอบรม วัสดุ
อุปกรณ คาตกแตงสถานท่ีฝกอบรม  คาวัสดุเครื่องเขียนและ
อุปกรณ  คากระเปาหรือสิ่งท่ีใชบรรจุเอกสารสําหรับผูเขารับการ
ฝกอบรม คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาสมนาคุณ
วิทยากร  คาอาหาร และคาใชจายอ่ืนๆท่ีจําเปน  
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายใน
การจัดงาน งานจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการ
แขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 
-เปนไประเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม
และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
-เปนไปตามหนังสือกรมการสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวน
ท่ีสุด ท่ี มท 0819.2/ว1504 ลงวันท่ี 22 พฤษภาคม 2563 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 -
2570)  หนาท่ี 165  ลําดับท่ี 11     (สํานักงานปลัด อบต.) 

      

 
    คาใชจายตามโครงการปองกันโรคติดตอ โรคไมติดตอและโรคอุบัติใหม จํานวน 55,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการชวยเหลือประชาชน ดาน
การปองกันและระงับโรคติดตอ เม่ือเกิดโรคติดตอ โรคติดตอ
รายแรง โรคติดตอท่ีตองเฝาระวัง หรือโรคระบาดหรือมีเหตุสงสัยวาได
เกิดโรคดังกลาวในเขตพ้ืนท่ี โดยใหดําเนินการหรือสนับสนุนใหมีการ
ปองกัน การควบคุม การแพร และการระงับการระบาดของโรค
นั้น หรือสรางภูมิคุมกันโรคใหกับผูท่ีมีภาวะเสี่ยง ฯลฯ   
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายเพ่ือชวยเหลือ
ประชาชนตามอํานาจหนาท่ีขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2560 และแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2561 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-
2570)  หนาท่ี 162 ขอ 2 (สํานักงานปลัด อบต.) 
 

      

 
    คาใชจายตามโครงการปองกันและควบคุมการแพรระบาดโรค

ไขเลือดออก 
จํานวน 100,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาดําเนินกิจกรรมตามโครงการปองกันและควบคุมการ
แพรระบาดไขเลือดออก เชน การจัดซ้ือน้ํายาเคมีกําจัดยุงลาย  คา
จัดซ้ือทรายอะเบท คาน้ํามันเชื้อเพลิงในการฉีดพน คาจางเหมา
แรงงานฉีดพน  คาฝกอบรม คาประชาสัมพันธและการ
รณรงค  รวมท้ังคาใชจายอ่ืน ๆ ท่ีจําเปนสําหรับการนี้  ฯลฯ 
-เปนไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ ดังนี ้ 

      

 



1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล
พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแก
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับ
ท่ี 2) พ.ศ. 2549 
3) พระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการ
บานเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546 
4) พระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535 
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและ
การเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
6) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
7) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลง
วันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวย
การเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน
พ.ศ. 2562 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566–2570) หนาท่ี 162 ลําดับ
ท่ี 3 (สํานักงานปลัด อบต.) 

    คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร จํานวน 30,000 บาท 
 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือ
การเดินทางไปตางประเทศชั่วคราว เชน  คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  คาเชา
ท่ีพัก คาลงทะเบียนตาง ๆ คาพาหนะ รวมถึงคาเชายานพาหนะ คา
เชื้อเพลิงหรือพลังงานสําหรับยานพาหนะ  คาระวาง
รถบรรทุก  คาจางคนหาบหาม และอ่ืนๆ ทํานองเดียวกัน คาพาหนะ
รับจางขามเขตจังหวัด เงินชดเชย คาขนยายสิ่งของสวนตัวในการ
เดินทางไปราชการประจําในราชอาณาจักร  และคาใชจายอ่ืนท่ี
จําเปนตองจายในการเดินทางไปราชการ  ของคณะผูบริหาร  สมาชิก
สภาองคการบริหารสวนตําบล  พนักงานสวนตําบล  และพนักงาน
จาง  หรือบุคคล คณะบุคคลท่ีไดรับอนุญาตหรืออนุมัติใหเดินทางไป
ราชการเพ่ือประชุม  ฝกอบรม  อบรม  สัมมนา  ดูงาน  หรือไปติดตอ
ราชการ  รวมถึงการฝกอบรมเพ่ือการพัฒนาองคความรูเก่ียวกับการ
ปฏิบัติงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินใหผูบริหาร สมาชกิสภา
ทองถ่ิน ขาราชการและพนักงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
(สํานักงานปลัด อบต. ) 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
เดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 แกไขเพ่ิมเติม
ถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561  

      

 
    โครงการปองกัน ควบคุม และเฝาระวังการแพรระบาดของโรคติดเช้ือ

ไวรัสโคโรนา สายพันธใหม 2019 (COVID-19) 
จํานวน 50,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาดําเนินกิจกรรมตามโครงการปองกัน ควบคุมและเฝา
ระวังการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา สายพันธุ

      
 



ใหม 2019 (COVID-19)  เชน คาจัดซ้ือวัสดุ อุปกรณ เครื่องมือ
เครื่องใชท่ีเก่ียวของ เชน คาจัดซ้ือวัสดุ อุปกรณ เครื่องมือเครื่องใชท่ี
เก่ียวของ เชน ปรอทวัดไข เครื่องวัดอุณหภูมิกาย ถุงมือยาง ผาปด
ปากปดจมูก หนากากอนามัย คาวัสดุเครื่องแตงกาย คาน้ํายาฆาเชื้อ
คา     เจลลางมือ คาถังขยะเพ่ือรองรับขยะติดเชื้อ คาจางเหมาบริการ
ท่ีเก่ียวของ คาใชจายในการฝกอบรม คาใชจายในการจัดประชุม คา
ประชาสัมพันธและการรณรงค คาอาหาร และคาอาหาร
วาง คาตอบแทนวิทยากร คาเชาพาหนะ คาน้ํามันเชื้อเพลิงสําหรับ
พาหนะ คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาจัดหาสถานท่ีควบคุมรวมท้ังคาใชจาย
อ่ืน ๆ ทีเก่ียวของ และจําเปนสําหรับการนี้ ฯลฯ   
-เปนไปตามระเบียบมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการจัด
งาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬาและการแขงขันกีฬา
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.
2566 – 2570) หนาท่ี 163  ลําดับท่ี 4  (สํานักงานปลัด อบต.) 

 

    
โครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบา ตามพระ
ปณิธานศาสตราจารย ดร.สมเด็จพระเจานองนางเธอ เจาฟาจุฬาวลัย
ลักษณอัครราชกุมาร ีกรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี 

จํานวน 100,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการปองกันและควบคุมโรค
พิษสุนัขบา ตามโครงการสัตวปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัข
บา ตามพระปณิธานศาสตราจารย ดร.สมเด็จพระเจานองนางเธิ เจา
ฟาจุฬาภรณวลัยลักษณอัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติ
ยาราชนารี เชน คาวัคซีนปองกันโรคพิษสุนัขบา และวัสดุอุปกรณท่ี
จําเปนของงานสัตวแพทยและคาใชจายอ่ืน ๆ ท่ีจําเปน ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน
การจัดสวัสดิภาพสัตวขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวน
มาก ท่ี มท 0808.2/ว827  ลงวันท่ี 1  มีนาคม  2562 
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินดวน
ท่ีสุด ท่ี มท 0810.5/ว1042  ลงวันท่ี 10  เมษายน 2561 
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวน
ท่ีสุด ท่ี มท 0819.3/ว4524  ลงวันท่ี 7 พฤษภาคม 2562 
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวน
ท่ีสุด ท่ี มท 0819.3/ว19  ลงวันท่ี 3  มกราคม 2563 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570)  กรณี
เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 2 หนาท่ี 15 ลําดับท่ี  18 (สํานักงานปลัด อบต.) 

      

 



   คาวัสดุ รวม 30,000 บาท  
   วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย จํานวน 30,000 บาท  

      

  
เพ่ือจายเปนเงินคาวัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย ประเภทวัสดุ
คงทน วัสดุสิ้นเปลือง รวมถึงรายจยเพ่ือประกอบ ดัดแปลง ตอ เติม
หรือปรับปรุงวัสดุ รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของท่ีใชในการซอมแซม
บํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกตอ รายจายท่ีตอง
ชําระพรอมกับคาวัดสุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คา
ติดตง อาทิเชน ขุดเครื่องมือผาตัด ท่ีวางกรวยแกว กระบอกตวง เบา
หลอม หูฟง(Stethoscope) เปลหามคนไข คีมถอนฟน เครื่องวัด
น้ําฝน ถังเก็บเชื้อเพลิง เครื่องนึ่งเครื่องมือวิทยาศาสตร เครื่องวัด
อุณหภูมิ (ปรอทวัดไข) สําลี และผาพันแผล ยาและ
เวชภัณฑ แอลกอฮอล ฟลมเอกชเรยเคมีภัณฑ ออกซิเจน น้ํายาตางๆ
เลือด สายยาง ลูกยาง  หลอดแกว ลวดเชื่อมเงิน ถุงมือ กระดาษ
กรอง จุกตาง ๆ สัตวเลี้ยงเพ่ือการทดลอวิทยาศาสตรหรือ
การแพทย หลอดเอกชเรย  ทรายอะเบท 
น้ํายาพนหมอก ควัน กําจัดยุง คลอรีน สารสม หนากากอนามัย ชุด
ปองกันโรค (แบบใชครั้งเดียวท้ิง)ฯลฯ  (สํานักงานปลัด อบต.) 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน
การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทยท่ี มท 0810.3/ว7509  ลง
วันท่ี 7 ตุลาคม  2565 
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

      

 
  งบลงทุน รวม 25,700 บาท  
   คาครุภัณฑ รวม 25,700 บาท  
   ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส        
    เครื่องคอมพิวเตอร All  In One สําหรับงานสํานักงาน จํานวน 20,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร All In One สําหรับงาน
สํานักงาน   จํานวน 1 เครื่อง ราคาเครื่อง
ละ 20,000 บาท รายละเอียดตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะ
พ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณและระบบคอมพิวเตอร ของกระทรวงดิจิทัล
เพ่ือเศรษฐกิจและสังคม หนาท่ี 5 ลําดับท่ี 9  
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
-เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหา
อุปกรณและระบบคอมพิวเตอรของกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและ
สังคม ฉบับเดือนมีนาคม 2566   
(สํานักงานปลัด อบต. )   

      

 
    เครื่องสํารองไฟ ขนาด 1 KVA จํานวน 5,700 บาท 

 



      

  
เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องสํารอง
ไฟฟา ขนาด 1 kVA จํานวน 1 เครื่อง เปน
เงิน  5,700 บาท รายละเอียดตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะ
พ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณและระบบคอมพิวเตอร ของกระทรวง
ดิจิตอลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม หนา 23 ลําดับท่ี 63  
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
-เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหา
อุปกรณและระบบคอมพิวเตอร ของกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและ
สังคม ฉบับเดือน มีนาคม 2566 
(สํานักงานปลัด อบต.) 

      

 
  งบเงินอุดหนุน รวม 70,000 บาท  
   เงินอุดหนุน รวม 70,000 บาท  
   เงินอุดหนุนสวนราชการ        
    โครงการคัดกรองโรคไมติดตอในชุมชน (โรคความดันโลหิตสูง,โรค

ความดันขาดเลือด,โรคหลอดเลือดสมอง) 
จํานวน 70,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนสําหรับโครงการคัดกรองโรคไมติดตอใน
ชุมชน (โรคความดันโลหิตสูง,โรคความดันขาดเลือด,โรคหลอดเลือด
สมอง) ใหกับโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลบานดาน โดยจัดซ้ือ
เครื่องผลิตออกซิเจน ขนาด 5 ลิตร จํานวน 1 เครื่อง,เครื่องตรวจวัด
ความดันแบบดิจิตอล จํานวน 2 เครื่อง ,เครื่องเจาะน้ําตาลใน
เลือด จํานวน 10 เครื่อง   
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2599  
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว
3616 ลงวันท่ี 24 เมษายน 2559 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) กรณีเพ่ิมเติม ฉบับ
ท่ี 2  หนาท่ี  8   ลําดับท่ี  1 
(สํานักงานปลัด อบต.) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

      

 



 

แผนงานสังคมสงเคราะห  
 งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห รวม 806,060 บาท  
  งบบุคลากร รวม 661,560 บาท  
   เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 661,560 บาท  
   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 448,920 บาท  

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนข้ันประจําปใหแกพนักงานสวน
ตําบล จํานวน  1 อัตรา  จํานวน 12 เดือน    
-เปนไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน
พ.ศ. 2542   
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 -  2569)  
ขององคการบริหารสวนตําบลเชียงหวาง   (กองสวัสดิการสังคม) 

      

 
   เงินประจําตําแหนง จํานวน 42,000 บาท  

      

  
เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนงรายเดือนใหแก พนักงานสวนตําบลผูมี
สิทธิ  จํานวน 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน  
-เปนไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน
พ.ศ. 2542   
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป ( พ.ศ. 2567 -  2569 )  ของ
องคการบริหารสวนตําบลเชียงหวาง 
(กองสวัสดิการสังคม) 

      

 
   คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 170,640 บาท  

      

  
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจ  รวมถึงเงินปรับปรงุ
คาตอบแทน จํานวน   1  อัตรา จํานวน 12 เดือน   
-เปนไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน
พ.ศ. 2542   
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 -  2569) ขององคการ
บริหารสวนตําบลเชียงหวาง 
(กองสวัสดิการสังคม) 
 
 
 
 
 
 

      

 
  งบดําเนินงาน รวม 119,000 บาท  
   คาตอบแทน รวม 84,000 บาท  
   คาเชาบาน จํานวน 64,000 บาท  



      

  
เพ่ือจายเปนเงินคาเชาบานใหแกขาราชการ/พนักงานสวนทองถ่ินท่ีมี
สิทธิไดรับตามอัตราท่ีระเบียบฯ กําหนด 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบานของ
ขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี4)
พ.ศ. 2562 
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0679  
ลงวันท่ี 6 กุมภาพันธ 2561 
(กองสวัสดิการสังคม) 

      

 
   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร        
    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา จํานวน 20,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกพนักงานสวนตําบลท่ีมี
สิทธิไดตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับ
การศึกษาบุตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563 (กอง
สวัสดิการสังคม) 

      

 
   คาใชสอย รวม 35,000 บาท  
   รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ        
    รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ จํานวน 5,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ เชน คาถายเอกสาร , คา
เย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ , คาซักฟอก , คากําจัดขยะหรือ     สิ่ง
ปฏิกูล , คาระวางบรรทุก , คาเชาทรัพยสิน(ยกเวนคาเชาบาน) , คา
โฆษณาและเผยแพรประชาสัมพันธ , คาธรรมเนียมตางๆ , คาเบี้ย
ประกัน , คาใชจายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา , คาจางเหมา
บริการบคุคลภายนอก เชน คาจางท่ีปรึกษา คาจางออกแบบ คา
รับรองแบบ คาจางทําระบบแผนท่ีภาษี คาจางทนายความ , คาจาง
ผูเชี่ยวชาญบัญช ี, คาจางปรับปรุงโดเมน website คาตรวจ
วินิจฉัยโรค คาทําหมันสัตว , คาจางแรงงานราษฎรกรณีดําเนินการ
เอง , คาจางเหมาท่ีมีลักษณะการจางทําเพ่ือใหไดมาซ่ึงปาย
ประชาสัมพันธ ปายชื่อสํานักงาน หรือปายอ่ืนๆท่ีไมมีลักษณะเปน
สิ่งกอสราง , คาติดตั้งไฟฟาเพ่ือใชในอาคาร , คาติดตั้งประปาเพ่ือใช
ในอาคาร , คาติดตั้งโทรศัพท คาใชจายตางๆติดตั้งโทรศัพท ยกเวนคา
เครื่องโทรศัพทพวงภายในและเครื่องโทรศัพทภายใน , คาติดตั้ง
เครื่องรับสัญญาณตางๆ(ท่ีไมเขาลักษณะท่ีดินและสิ่งกอสราง)  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายใน
การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการจัดทํา
ประกันภัยทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และ
แกไขเพ่ิมเติม(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563 
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4759 ลง
วันท่ี 19 สิงหาคม 2564  
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/

      

 



ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/
ว 2909       ลงวันท่ี 27 เมษายน 2565  
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4044  ลง
วันท่ี 10 กรกฎาคม 2563 
(กองสวัสดิการสังคม) 

   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบ
รายจายอ่ืน ๆ 

      
 

    คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร จํานวน 30,000 บาท 
 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการอาณาจักรและนอก
อาณาจักร เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ี
พัก คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน คาลงทะเบียนตางๆฯลฯ  (กอง
สวัสดิการสังคม) 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ
เดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และแกไข
เพ่ิมเติมถึง(ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ ว 1797 ลง
วันท่ี 2 เมษายน 2561 
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ ว 388 ลงวันท่ี 24 กุมภาพันธ 2564 
 
 
 

      

 
  งบลงทุน รวม 25,500 บาท  
   คาครุภัณฑ รวม 25,500 บาท  
   ครุภัณฑสํานักงาน        
    เกาอ้ีสํานักงาน จํานวน 4,500 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเกาอ้ีสํานักงาน ชนิดขาเหล็ก บุนวม มีลอ ปรับ
ระดับได จํานวน 1 ตัว เนื่องจากเปนครุภัณฑท่ีไมมีกําหนดในบัญชี
ราคามาตรฐานครุภัณฑ จึงจัดหานอกบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ โดยการ
สืบราคาจากทองตลาด 
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม  2564 
(กองสวัสดิการสังคม) 

      

 
    ตูกระจกบานเล่ือน จํานวน 7,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือตูกระจกบานเลื่อน ขนาด
กวาง 140 ลึก 50  สูง 150  ซม. ดานหนาและดานขางทําดวยกระจก
ใส ตานหลังแบบบานเลื่อน ทําดวยกระจําเงา ฐานตูทําดวยโครงไม
อัด  จํานวน 1 หลัง เนื่องจากเปนครุภัณฑท่ีไมมีกําหนดไวในบัญชี

      

 



ราคามาตรฐานครุภัณฑ  จึงจัดหานอกบัญชีมาตรฐานราคา
ครุภณัฑ โดยการสืบราคาจากทองตลาด 
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวน
ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม  2564 
(กองสวัสดิการสังคม) 

    โตะทํางาน จํานวน 8,300 บาท 
 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือโตะทํางานเหล็ก PVC 7 ลิ้นชัก ขนาดกวางไมต่ํา
กวา 150 ซม. ลึกไมต่ํากวา 70 ซม. สูงไมต่ํา
กวา 70 ซม. จํานวน 1 ตัว ราคาตัวละ 8,300  บาท   
-เนื่องจากเปนครุภัณฑท่ีไมมีกําหนดไวในบัญชีราคามาตรฐาน
ครุภัณฑ จึงจัดหานอกบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ โดยการสืบราคาจาก
ทองตลาด 
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095  ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม  2564 
(กองสวัสดิการสังคม) 
 
 

      

 
   ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส        
    เครื่องสํารองไฟ  ขนาด 1 KVA จํานวน 5,700 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องสํารอง
ไฟฟา ขนาด 1 kVA จํานวน 1 เครื่อง  รายละเอียดตามเกณฑราคา
กลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณและระบบ
คอมพิวเตอร ของกระทรวงดิจิตอลเพ่ือเศรษฐกิจและ
สังคม หนา 23 ลําดับท่ี 63   
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
-เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหา
อุปกรณและระบบคอมพิวเตอร ของกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและ
สังคม ฉบับเดือน มีนาคม 2566 
(กองสวัสดิการสังคม) 

      

 
 งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห รวม 718,860 บาท  
  งบบุคลากร รวม 576,360 บาท  
   เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 576,360 บาท  
   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จํานวน 396,000 บาท  

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนข้ันประจําปใหแกพนักงานสวน
ตําบล จํานวน 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน    
-เปนไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน
พ.ศ. 2542   
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป ( พ.ศ. 2567 -  2569 )  ของ

      

 



องคการบริหารสวนตําบลเชียงหวาง 
(กองสวัสดิการสังคม) 

   คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 180,360 บาท  

      

  
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจ รวมถึงเงินปรับปรุง
คาตอบแทน จํานวน 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน  
-เปนไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน
พ.ศ. 2542   
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2567- 2569) ขององคการ
บริหารสวนตําบลเชียงหวาง 
(กองสวัสดิการสังคม) 
 

      

 
  งบดําเนินงาน รวม 135,000 บาท  
   คาตอบแทน รวม 35,000 บาท  
   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร        
    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา จํานวน 35,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกพนักงานสวนตําบลท่ีมี
สิทธิไดตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับ
การศึกษาบุตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563  
(กองสวัสดิการสังคม) 

      

 
   คาใชสอย รวม 100,000 บาท  
   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบ

รายจายอ่ืน ๆ 
      

 
    คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร จํานวน 30,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการอาณาจักรและนอก
อาณาจักร เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ี
พัก คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน คาลงทะเบียนตางๆฯลฯ  (กอง
สวัสดิการสังคม) 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ
เดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และแกไข
เพ่ิมเติมถึง(ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ ว 1797 ลง
วันท่ี 2 เมษายน 2561 
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ ว 388 ลงวันท่ี 24 กุมภาพันธ 2564 

      

 
    โครงการชวยเหลือประชาชนตามอํานาจหนาท่ีขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่น 
จํานวน 70,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือเปนคาใชจายชวยเหลือประชาชนตามอํานาจหนาท่ีขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน ดานสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต   
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายเพ่ือชวยเหลือ

      

 



ประชาชนตามอํานาจหนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.
2560 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนาท่ี 188 ลําดับ
ท่ี 5 
(กองสวัสดิการสังคม) 

  งบลงทุน รวม 7,500 บาท  
   คาครุภัณฑ รวม 7,500 บาท  
   ครุภัณฑวิทยาศาสตรหรือการแพทย        
    จัดซ้ือรถเข็นชนิดนั่ง จํานวน 7,500 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือรถเข็นชนิด
นั่ง จํานวน 1 คัน ๆ ละ 7,500  บาท  รายละเอียดตามบัญชีราคา
มาตรฐานสํานักงบประมาณ ฉบับประจําเดือน
ธันวาคม 2565 หนาท่ี 50  ลําดับท่ี  3.4 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566-2570  กรณีเพ่ิมเติม ฉบับ
ท่ี 2  หนาท่ี  7  ลําดับท่ี  1 
(กองสวัสดิการสังคม) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

      

 
แผนงานเคหะและชุมชน  



 งานไฟฟาและประปา รวม 1,170,000 บาท  
  งบเงินอุดหนุน รวม 1,170,000 บาท  
   เงินอุดหนุน รวม 1,170,000 บาท  
   เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ        
    โครงการขยายเขตไฟฟาสายท่ีพักสงฆดอนธรรม ตอนท่ี 2  บานคํา

ผักหนาม หมูท่ี 10 
จํานวน 900,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาขยายเขตไฟฟาสายท่ีพักสงฆดอนธรรม ตอนท่ี 2 บาน
คําผักหนาม หมูท่ี 10 พรอมปกเสาพาดสาย 1 เฟส 2 สาย ใหกับการ
ไฟฟาสวนภูมิภาคอําเภอเพ็ญ    
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566-2570  เพ่ิมเติมฉบับ
ท่ี 2  หนาท่ี 5   ลําดับท่ี  2 

      

 
    โครงการขยายเขตไฟฟาสายบานนายคําจันทร อุภัยพรม  บานดงใหญ  

หมูท่ี 3 
จํานวน 170,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาขยายเขตไฟฟาสายบานนายคําจันทร อุภัยพรม บาน
ดงใหญ หมูท่ี 3 พรอมปกเสาพาดสาย 1 เฟส 2 สาย ใหกับการไฟฟา
สวนภูมิภาคอําเภอเพ็ญ    
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566-2570  เพ่ิมเติมฉบับ
ท่ี 2  หนาท่ี  5  ลําดับท่ี 1 

      

 
    โครงการขยายเขตไฟฟาสายบานนายอดุลย ศรีรถ -บานนางสังคม นคร

ธรรม บานดอนขา หมูท่ี 8 
จํานวน 100,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาขยายเขตไฟฟา สายบาน นายอดุลย ศรีรถ - บานนาง
สังคม นครธรรม บานดอนขา หมูท่ี 8 พรอมปกเสาพาด
สาย 1 เฟส 2 สาย ใหกับการไฟฟาสวนภูมิภาคอําเภอเพ็ญ    
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566-2570  ฉบับทบทวน 
ประจําป 2565   หนาท่ี 137   ลําดับท่ี  5 
 
 
 
 
 
 
 
 

      

 
 งานสวนสาธารณะ รวม 50,000 บาท  
  งบดําเนินงาน รวม 50,000 บาท  
   คาใชสอย รวม 50,000 บาท  
   คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 50,000 บาท  

      

  
เพ่ือจายเปนคาจางเหมาทําการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสิน
ของ อบต.เชียงหวาง ใหสามารถใชการไดตามปกติ เชน คาซอมแซม

      
 



สวนสาธารณะ องคการบริหารสวนตําบลเชียงหวาง งานซอมแซมไม
ดอก ไมประดับ สวนสาธารณะ งานอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของกับภารกิจ
ของ อบต.เชียงหวาง (รายละเอียดตามท่ี อบต.กําหนด)  ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายใน
การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562   
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564   

 งานกําจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล รวม 3,216,000 บาท  
  งบบุคลากร รวม 1,386,000 บาท  
   เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 1,386,000 บาท  
   คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 1,188,000 บาท  

      

  
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางท่ัวไป รวมถึงเงินปรับปรุง
คาตอบแทน  จํานวน 11 อัตรา จํานวน 12 เดือน 
-เปนไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน
พ.ศ. 2542   
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2567- 2569) ขององคการ
บริหารสวนตําบลเชียงหวาง   (สํานักงานปลัด อบต.) 

      

 
   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 198,000 บาท  

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมของพนักงานจาง แยกดังนี้ 
   -เงินเพ่ิมคาครองชีพชั่วคราว จํานวน 11 อัตรา จํานวน  12  เดือน  
   -เงินเพ่ิมสําหรับพนักงานจางผปฏิบัติงานท่ีมีลักษณะเปนการเสี่ยง
ภัยตอสุขภาพ จํานวน 11 อัตรา  จํานวน  12  เดือน  
-เปนไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน
พ.ศ. 2542   
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป ( พ.ศ. 2567 -  2569 ) ขององคการ
บริหารสวนตําบลเชียงหวาง  (สํานักงานปลัด อบต.) 

      

 
  งบดําเนินงาน รวม 830,000 บาท  
   คาใชสอย รวม 580,000 บาท  
   รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ        
    รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ จํานวน 500,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการ คาจางกําจัดสิ่งปฏิกูลและมูลฝอยกับ
เอกชน/สวนราชการ และรวมถึงคาจางเหมาอ่ืน ๆ  
-เปนไปตามพระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเปนระเบียบ
เรียบรอยของบานเมือง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2560 ประกาศ
กระทรวงมหาดไทย  เรื่องการจัดการมูลฝอย พ.ศ. 2560 ลง
วันท่ี 18 ตุลาคม 2560 
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.4/ว
661  ลงวันท่ี 9 มีนาคม 2561  

      

 



-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้ง
ท่ี 1  ประจาํป 2565 หนาท่ี 199  ลําดับท่ี 4 

   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบ
รายจายอ่ืน ๆ 

      
 

    คาใชจายในโครงการสงเสริมการมีสวนรวมจัดการขยะ จํานวน 50,000 บาท 
 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการสงเสริมการมีสวนรวมจัดการขยะ
เชน กิจกรรมคัดแยกขยะตนทาง กิจกรรมฝกอบรมความรูเรื่องการ
กําจัดขยะอยางถูกวิธี กิจกรรมศึกษาดูงาน กิจกรรมจัด
นิทรรศการ การรณรงคตาง ๆ เก่ียวกับการจัดการขยะ คาจัด
สถานท่ี คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาเชาท่ีพัก คาอาหาร คาอาหารวางและ
เครื่องดื่ม คาตอบแทนวิทยากร คาเชาพาหนะ คาน้ํามันเชื้อเพลิง
สําหรับพาหนะ คาวัสดุอุปกรณท่ีจําเปนสําหรับการอบรมและ
คาใชจายอ่ืนๆ ท่ีจําเปนสําหรับโครงการนี้ฯลฯ 
-เปนไปตามพระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเปนระเบียบ
เรียบรอยของบานเมือง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2560 ประกาศ
กระทรวงมหาดไทย เรื่อง การจัดการมูลฝอย พ.ศ.2560 ลง
วันท่ี 18 ตุลาคม 2560 
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.5/
ว 0263 ลงวันท่ี 16 มกราคม 2561  
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวน
ท่ีสุด ท่ี มท 0810.4/ว 661 ลงวันท่ี 9 มีนาคม 2561 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566- 2570) ฉบับทบทวน ครั้ง
ท่ี 1 ประจาํป 2565 หนาท่ี  200 ลําดับท่ี 2  (สํานักงานปลัด อบต.)  

      

 
    โครงการทองถิ่นไทยรวมใจรักษส่ิงแวดลอม จํานวน 30,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการทองถ่ินรวมใจ รักษ
สิ่งแวดลอม เชนกิจกรรมรณรงคคลองสวยน้ํา
ใส กิจกรรม Big Cleaning Day กิจกรรมเพ่ิมพ้ืนท่ีสีเขียว การจัด
นิทรรศการสิ่งแวดลอม การรณรงคตาง ๆ เก่ียวกับการจัดการ
สิ่งแวดลอมนาอยู เพ่ือเปนคาจัดสถานท่ี คาเบี้ยเลี้ยง
เดินทาง คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาตอบแทน
วิทยากร คาเชาพาหนะ คาน้ํามันเชื้อเพลิงสําหรับพาหนะ คาวัสดุ
อุปกรณท่ีจําเปน คาใชจายอ่ืนๆ ท่ีจําเปนสําหรับการนี้ฯลฯ 
-เปนไปตามพระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเปนระเบียบ
เรียบรอยของบานเมือง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2560  
-เปนไปหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวน
มาก ท่ี มท 0891.4/ว 407 ลงวันท่ี 26 กุมภาพันธ 2559   
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้ง
ท่ี 1 ประจาํป 2565 หนาท่ี  200 ลําดับท่ี 2  (สํานักงานปลัด อบต.)  

      

 
   คาวัสดุ รวม 250,000 บาท  
   วัสดุงานบานงานครัว จํานวน 250,000 บาท  



      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว (จัดซ้ือถังขยะ) ท่ีมีลักษณะโดย
สภาพไมคงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน
นาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอัน
สั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณประกอบและ
อะไหล รายจายท่ีตองชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คา
ประกันภัยคาติดตั้ง เปนตน เชน  ถังขยะแบบขาตั้ง ถังขยะแบบลอ
ลาก  ฯลฯ  
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายใน
การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562   
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564   
เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้ง
ท่ี 1 ประจาํป 2565 หนาท่ี  201 ลําดับท่ี 3  (สํานักงานปลัด อบต.) 
 
 
 
  

      

 
  งบลงทุน รวม 1,000,000 บาท  
   คาครุภัณฑ รวม 1,000,000 บาท  
   ครุภัณฑยานพาหนะและขนสง        
    รถบรรทุกขยะ จํานวน 1,000,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือรถบรรทุกขยะ ขนาด 1 ตัน  ปริมาตรกระบอก
สูบไมต่ํากวา 2,400 ซีซี หรือกําลังเครื่องยนตสูงสุดไมต่ํา
กวา 110 กิโลวัตต แบบเปดขางเททาย (สํานักงานปลัด อบต.)   
-เปนไปตามบัญชีรามาตรฐานครุภัณฑ สํานักงบประมาณ ฉบับเดือน
ธันวาคม 2565   
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566-2570 ฉบับทบทวน ครั้ง
ท่ี 1 ประจาํป 2565 หนาท่ี 201  ลําดับท่ี  6 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

      

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน  
 งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน รวม 370,000 บาท  
  งบดําเนินงาน รวม 370,000 บาท  
   คาใชสอย รวม 370,000 บาท  
   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบ

รายจายอ่ืน ๆ 
      

 
    คาใชจายในโครงการฝกอบรมอาชีพ จํานวน 30,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในโครงการฝกอบรมอาชีพ ตามความถนัดและ
ความตองการของประชาชนในตําบลเชยีงหวาง เชนจักสาน ออกแบบ
ผลิตภัณฑ การแปรรูปอาหาร การนวดแผนโบราณ การทําปุย
อินทรี ย  การปลู ก พืช เศรษฐ กิจฯลฯ  เ พ่ื อ เป นค า ใช จ า ยตาม
โครงการ  เชน  ค าจั ดสถาน ท่ี  ค า เบี้ ย เลี้ ย ง เดิ นทาง  ค า เช า ท่ี
พัก คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาตอบแทนวิทยากร คา
เชาพาหนะ คาน้ํามันเชื้อเพลิงสําหรับพาหนะ คาวัสดุอุปกรณท่ีจําเปน
สําหรับการอบรมและคาใชจายอ่ืนๆ ท่ีจําเปนสําหรับโครงการนี้ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน 
พ.ศ. 2557   
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.256-
2570) หนาท่ี  159  ขอ 11  
(กองสวัสดิการสังคม)  

      

 
    คาใชจายในโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็กและเยาวชน จํานวน 30,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาฝกอบรมตามโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็กและ
เยาวชน กิจกรรมฝกอบรม กิจกรรมศึกษาดูงาน กิจกรรมจัด
นิทรรศการ การรณรงคตาง ๆ เก่ียวกับเด็กและเยาวชน เชน คาจัด
สถานท่ี คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาเชาท่ีพัก คาอาหาร คาอาหารวางและ
เครื่องดื่ม คาตอบแทนวิทยากร คาเชาพาหนะ คาน้ํามันเชื้อเพลิง
สําหรับพาหนะ คาวัสดุอุปกรณท่ีจําเปนสําหรับการอบรมและ
คาใชจายอ่ืนๆ ท่ีจําเปนสําหรับโครงการนี้ฯลฯ 

      

 



-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี
ทองถ่ิน พ.ศ. 2557   
 
 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนาท่ี  157  
ขอ 4   
(กองสวัสดิการสังคม) 

    คาใชจายในโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผูดอยโอกาส จํานวน 20,000 บาท 
 

      

  
เพ่ือจายเปนคาฝกอบรมตามโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต
ผูดอยโอกาส กิจกรรมฝกอบรม ฝกอาชีพ กิจกรรมศึกษาดู
งาน กิจกรรมจัดนิทรรศการ การรณรงคตาง ๆ เก่ียวกับ
ผูดอยโอกาส เชน คาจัดสถานท่ี คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาเชาท่ี
พัก คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาตอบแทนวิทยากร คา
เชาพาหนะ คาน้ํามันเชื้อเพลิงสําหรับพาหนะ คาวัสดุอุปกรณท่ีจาเปน
สําหรับการอบรมและคาใชจายอ่ืนๆ ท่ีจําเปนสําหรับโครงการนี้ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี
ทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)หนาท่ี 158 ลําดับท่ี
7 (กองสวัสดิการสังคม)  

      

 
    คาใชจายในโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผูพิการ จํานวน 30,000 บาท 

 

      

  
เ พ่ือจ ายเปนค าฝ กอบรมตามโครงการ พัฒนาคุณภาพชี วิ ตผู
พิการ กิจกรรมฝกอบรม ฝกอาชีพ กิจกรรมศึกษาดูงาน กิจกรรมจัด
นิทรรศการ การรณรงคตาง ๆ เก่ียวกับผูพิการ เชน คาจัดสถานท่ี คา
เบี้ ย เลี้ ยง เดินทาง  คา เช า ท่ี พัก  คาอาหาร  คาอาหารว า งและ
เครื่องดื่ม คาตอบแทนวิทยากร คาเชาพาหนะ คาน้ํามันเชื้อเพลิง
สําหรับพาหนะ คาวัสดุ อุปกรณ ท่ีจําเปนสําหรับการอบรมและ
คาใชจายอ่ืนๆ ท่ีจําเปนสําหรับโครงการนี้ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี
ทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-
2570) หนาท่ี  157  ลําดับท่ี 6 (กองสวัสดิการสังคม)  

      

 
    คาใชจายในโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ จํานวน 30,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาฝกอบรมตามโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ กิจ
กรรฝกอบรม ฝกอาชีพ กิจกรรมศึกษาดูงาน กิจกรรมจัด
นิทรรศการ การรณรงคตาง ๆ เก่ียวกับผูสูงอายุ เชน คาจัดสถานท่ี คา
เบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาเชาท่ีพัก คาอาหาร คาอาหารวางและ
เครื่องดื่ม คาตอบแทนวิทยากร คาเชาพาหนะ คาน้ํามันเชื้อเพลิง

      

 



สําหรับพาหนะ คาวัสดุอุปกรณท่ีจําเปนสําหรับการอบรมและ
คาใชจาย 
อ่ืนๆ ท่ีจําเปนสําหรับโครงการนี้ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี
ทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
-เปนไปตามหนังสือกรมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.6/
ว 24 ลงวันท่ี 4  มกราคม 2561    
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ.2566-
2570) หนาท่ี  157  ลําดับท่ี 5  (กองสวัสดิการสังคม) 

    คาใชจายในโครงการพัฒนาสตรีและเสริมสรางความเขมแข็งของ
ครอบครัว 

จํานวน 30,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาฝกอบรมตามโครงการพัฒนาสตรีและเสริมสรางความ
เขมแข็งของครอบครัว กิจกรรมฝกอบรม ฝกอาชีพ กิจกรรมศึกษาดู
งาน กิจกรรมจัดนิทรรศการ การรณรงคตาง ๆ เก่ียวกับการพัฒนา
สตรี และครอบครัว เชน คาจัดสถานท่ี คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาเชาท่ี
พัก คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาตอบแทนวิทยากร คา
เชาพาหนะ คานามันเชื้อเพลิงสําหรับพาหนะ คาวัสดุอุปกรณท่ีจําเปน
สําหรับการอบรมและคาใชจายอ่ืนๆ ท่ีจําเปนสําหรับโครงการนี้ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี
ทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายคาใชจาย
ในการจัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวมการ
แขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559   
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-
2570) หนาท่ี  156  ลําดับท่ี 1  (กองสวัสดิการสังคม) 

      

 
    คาใชจายในโครงการหมูบานเศรษฐกิจพอพียง จํานวน 100,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาฝกอบรมตามโครงการหมูบานเศรษฐกิจพอเพียง 
กิจกรรมฝกอบรม ฝกอาชีพ กิจกรรมศึกษาดูงาน กิจกรรมจัด
นิทรรศการ การรณรงคตาง ๆ เชน คาจัดสถานท่ี คาเบี้ยเลี้ยง
เดินทาง คาเชาท่ีพัก คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาตอบ 
แทนวิทยากร คาเชาพาหนะ คาน้ํามันเชื้อเพลิงสําหรับพาหนะ คาวัสดุ
อุปกรณท่ีจําเปนสําหรับการอบรมและคาใชจายอ่ืนๆ ท่ีจําเปนสําหรับ
โครงการนี้ ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี
ทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายคาใชจาย
ในการจัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวมการ
แขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และหนังสือ

      

 



กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0891.4/ว 1659 ลง
วันท่ี 24 สิงหาคม 2553   
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-
2570) หนาท่ี  156  ลําดับท่ี 2 (กองสวัสดิการสังคม)   

    โครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด จํานวน 50,000 บาท 
 

      

  
เพ่ือจายเปนคาฝกอบรมตามโครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพ
ติด  กิจกรรมฝกอบรม กิจกรรมรณรงคตาง ๆ เก่ียวกับยาเสพ
ติด เชน คาจัดสถานท่ี คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาอาหาร คาอาหารวาง
และเครื่องดื่ม คาตอบแทนวิทยากร  คาเชาพาหนะ คาน้ํามันเชื้อเพลิง
สําหรับพาหนะ คาวัสดุอุปกรณท่ีจําเปนสําหรับการอบรมและ
คาใชจายอ่ืน ๆ ท่ีจําเปนสําหรับโครงการนี้ ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2557 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566-2570 ฉบับเปลี่ยนแปลง 
ครั้งท่ี 2  หนาท่ี 16  ลําดับท่ี  19   (สํานักงานปลัด อบต.) 

      

 
    โครงการสงเสริมการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น จํานวน 50,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายโครงการสงเสริมการจัดทําแผนพัฒนา
ทองถ่ิน การขับเคลื่อนแผนพัฒนาทองถ่ิน และแผนชุมชน เชนการ
ฝกอบรมความรูเรื่องการจัดทําแผน การประชุมเชิงปฏิบัติการการจัด
แผน โดยอาจรวมกับหนวยงานราชการ องคกร
เอกชน องคกร ปกครองสวนทองถ่ินอ่ืน เพ่ือรับทราบปญหาและความ
ตองการของประชาชนในพ้ืนท่ี เชน คาตอบแทน
วิทยากร คาอาหาร คาเครื่องดื่ม คาเบี้ยเลี้ยง คาจัดสถานท่ี คา
วัสดุ อุปกรณ และคาใชจายอ่ืนๆ ท่ีมีความจําเปนฯลฯเพ่ือจัดทํา
โครงการใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ  
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ท่ี มท 0891.4/
ว 856 ลงวันท่ี 12 มีนาคม 2553   
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนาท่ี 157 ลําดับ
ท่ี3  (สํานักงานปลัด อบต.) 
 

      

 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ  

 งานกีฬาและนันทนาการ รวม 150,000 บาท  
  งบดําเนินงาน รวม 150,000 บาท  
   คาใชสอย รวม 100,000 บาท  
   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบ

รายจายอ่ืน ๆ 
      

 
    คาใชจายในการจัดการแขงขันกีฬา จํานวน 100,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการจัดการแขงขันกีฬา
เยาวชนและประชาชนตําบลเชียงหวาง ตานยาเสพติด เชนการแขงขัน

      
 



กีฬาสําหรับนักเรียนของโรงเรียนหรือสถานศึกษาสังกัดองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน กีฬาสําหรับเยาวชน กีฬาประชาชนในเขตองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน การแขงขันกีฬาระหวาง อปท. หรือการสง
นักกีฬาเขารวมแขงขัน เชน คาชุดกีฬา คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คา
เชาหรือคาเตรียมสนามแขงขัน คาอุปกรณกีฬา คาตอบแทนเจาหนาท่ี
ประจําสนาม คาตอบแทนเจาหนาท่ีจัดการแขงขันกีฬา คาตอบแทน
กรรมการตัดสิน คาตอบแทนผูควบคุมฝกซอม คาจัดทําปายชื่อหรือ
ทีมผูเขารวมแขงขันและหรือคาจัดทําเกียรติบัตรหรือประกาศเกียรติ
คุณ คาโลหรือถวยรางวัล ท่ีมอบใหผูชนะการแขงขัน เพ่ือเปนการ
ประกาศเกียรติคุณ เงินหรือของรางวัลนอกเพ่ือมอบใหผูชนะการ
แขงขัน คาใชจายอ่ืน ๆ เชน การจัดพิธีเปด - ปดการแขงขันกีฬา ริ้ว
ขบวน กีฬาสาธิต คาเวชภัณฑและอุปกรณเวชภัณฑ คาใชจายเก่ียวกับ
สถานท่ี เชน คาสถานท่ีจัดงาน เชน คาเชาหรือคาบํารุง คาเชาหรือ
คาบริการวัสดุอุปกรณท่ีจําเปนในการจัดงาน รวมคาติดตั้งและคารื้อ
ถอน คาใชจายเก่ียวกับการรักษาความปลอดภัย คาจางเหมาทําความ
สะอาด คาใช 
จายในการตกแตง จัดสถานท่ี คาสาธารณูโภคตางๆ เชน กระแสไฟฟา 
น้ําประปา โทรศัพท รวมถึงคาติดตั้ง คาเชาอุปกรณและอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียว 
ของคาเชาหรือคาบริการรถสุขา ตลอดระยะเวลาท่ีจัดงาน ฯลฯ  
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการจัด
งาน การจัดการแขงขันกีฬา และการสงนักกีฬาเขารวมแขงขันกีฬา
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559   
 เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) หนาท่ี 185 ลําดับ
ท่ี 1     (กองการศึกษาฯ) 
 

   คาวัสดุ รวม 50,000 บาท  
   วัสดุกีฬา จํานวน 50,000 บาท  

      

  
เพ่ือจายเปนเงินคาวัสดุกีฬา ประเภทวัสดุคงทน รวมถึงรายจายเพ่ือ
ประกอบ ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ รายจายเพ่ือจัดหา
สิ่งของท่ีใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานได
ตามปกติ 
รายจายท่ีตองชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกัน 
ภัย คาติดตั้ง อาทิเชน หวงยาง ลูกฟุตบอล ลกูปงปอง ไมตีปงปอง ลูก
แชรบอล ไมแบตมินตัน ลูกแบตมินตัน ไมเทนนิส ลูกเทนนิส เชือก
กระโดด ดาบสองมือ ตะกรอ ตะกราหวายแชรบอล ตาขาย
กีฬา เชน ตาขายตะกรอ นกหวีด นาฬิกาจับเวลา นวม ลูกทุม
น้ําหนัก เสาตาขายกีฬา เชน เสาตาขายวอลเลยบอลล หวงบาสเก็ต
บอลเหล็ก ฯลฯ  
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน
การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/

      

 



ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566-2570 หนา 186  ลําดับ
ท่ี 4 
(กองการศึกษาฯ) 
 

 งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น รวม 105,000 บาท  
  งบดําเนินงาน รวม 105,000 บาท  
   คาใชสอย รวม 105,000 บาท  
   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบ

รายจายอ่ืน ๆ 
      

 
    คาใชจายในงานประเพณีบุญขาวประดับดิน จํานวน 20,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดกิจกรรมนิทรรศการ กิจกรรม
ทําบุญ การจัดแสดงผลงาน คาพาหนะ คาอาหาร เครื่องดื่ม เทาท่ีจาย
จริง คาจัดสถานท่ี คาของรางวัล และคาเชาวัสดุอุปกรณ
ตาง ๆ เชน คาประดับตกแตงเวที คาเชาเครื่องเสียง เครื่องขยาย
เสียง คามหรสพ ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายคาใชจาย
ในการจัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวมการ
แขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559                  
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน  (พ.ศ.2561-
2565) หนาท่ี 183  ลําดับท่ี  2  (กองการศึกษาฯ) 

      

 
    คาใชจายในงานประเพณีบุญเดือนสิบ (บุญขาวสาก) จํานวน 20,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดกิจกรรมนิทรรศการ กิจกรรม
ทําบุญ การจัดแสดงผลงาน คาพาหนะ คาอาหาร เครื่องดื่ม เทาท่ีจาย
จริง คาจัดสถานท่ี คาของรางวัล และคาเชาวัสดุอุปกรณตางๆ เชน คา
ประดับตกแตงเวที คาเชาเครื่องเสียง เครื่องขยายเสียง คา
มหรสพ ฯลฯ 
-ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายคาใชจายในการ
จัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขัน
กีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559   
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน  (พ.ศ.2561-
2565) หนาท่ี 183  ลําดับท่ี 3 (กองการศึกษาฯ)  

      

 
    คาใชจายในงานสงน้ําพระ สักการะหลวงพอใหญ จํานวน 65,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดงาน กิจกรรมจัดนิทรรศการ กิจกรรม
ทําบุญ การจัดแสดงผลงาน คาพาหนะ คาอาหาร เครื่องดื่ม เทาท่ีจาย
จริง คาจัดสถานท่ี คาของรางวัล และคาเชาวัสดุอุปกรณ
ตาง ๆ เชน คาประดับตกแตงเวที คาเชาเครื่องเสียง เครื่องขยาย
เสียง คามหรสพ เปนตน ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายคาใชจาย

      

 



ในการจัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวมการ
แขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559   
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน  (พ.ศ.2561-2565) หนาท่ี 183 ลําดับ
ท่ี 1  (กองการศึกษาฯ) 
 
 
 
 
 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  
 งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา รวม 831,880 บาท  
  งบบุคลากร รวม 715,080 บาท  
   เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 715,080 บาท  
   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 475,560 บาท  

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนข้ันประจําปใหแกพนักงานสวน
ตําบล  จํานวน  1 อัตรา จํานวน 12 เดือน   
-เปนไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน
พ.ศ. 2542   
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป ( พ.ศ. 2567 -  2569 ) ขององคการ
บริหารสวนตําบลเชียงหวาง  (กองชาง)  

      

 
   เงินประจําตําแหนง จํานวน 42,000 บาท  

      

  
เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนงรายเดือนใหแก พนักงานสวนตําบลผูมี
สิทธิ  จํานวน 1 อัตรา  จํานวน 12 เดือน   
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน
พ.ศ. 2542   
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2567- 2569) ขององคการ
บริหารสวนตําบลเชียงหวาง 
(กองชาง) 

      

 
   คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 197,520 บาท  

      

  
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจ รวมถึงเงินปรับปรุง
คาตอบแทน  จํานวน 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน  
-เปนไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน
พ.ศ. 2542   
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป ( พ.ศ. 2567 -  2569 ) ขององคการ
บริหารสวนตําบลเชียงหวาง 
(กองชาง) 

      

 
  งบดําเนินงาน รวม 100,000 บาท  
   คาตอบแทน รวม 20,000 บาท  



   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร        
    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา จํานวน 20,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแก ขาราชการ/พนักงาน/
ลูกจางประจําผูท่ีมีสิทธิได (กองชาง) 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับ
การศึกษาบุตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563  

      

 
    

คาใชสอย 
 

รวม 
 

80,000 
 
บาท  

   รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ        
    คาเชาเครื่องถายเอกสาร จํานวน 50,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาเชาเครื่องถายเอกสาร จํานวน 1 เครื่อง  ตาม
หลักเกณฑและอัตราคาใชจายประกอบการพิจารณางบประมาณ
รายจายประจําปในลักษณะคาใชสอย วัสดุ และคาสาธารณูปโภคและ
หลักเกณฑการดําเนินการจางเอกชนและการเบิกจายเงินคาจางเหมา
บริการขององคการบริหารสวนตําบลเชียงหวาง  
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน
การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
(กองชาง) 

      

 
   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบ

รายจายอ่ืน ๆ 
      

 
    คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร จํานวน 30,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการอาณาจักรและนอก
อาณาจักร เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ี
พัก คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน คาลงทะเบียนตางๆฯลฯ  (กอง
ชาง) 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ
เดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และแกไข
เพ่ิมเติมถึง(ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ ว 1797 ลง
วันท่ี 2 เมษายน 2561 
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ ว 388 ลงวันท่ี 24 กุมภาพันธ 2564 
 
 
 
 

      

 
  งบลงทุน รวม 16,800 บาท  
   คาครุภัณฑ รวม 16,800 บาท  
   ครุภัณฑสํานักงาน        



    เครื่องปรับอากาศแบบติดผนัง จํานวน 16,800 บาท 
 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องปรับอากาศ ชนิดติดผนัง พรอม
ติดตั้ง  ขนาด 12,000  บีทียู  จํานวน  1  เครื่อง ๆ ละ 16,800  บาท 
-รายละเอียดตามบัญชีมาตรฐาน สํานักงบประมาณ (ฉบับประจําเดือน
ธันวาคม  2565) หนาท่ี 81-82  ลําดับท่ี 10.6.3 
-จัดหาตามบัญชีมาตรฐาน สํานักงบประมาณ (ฉบับประจําเดือน
ธันวาคม  2565)   
(กองชาง) 

      

 
 งานกอสราง รวม 15,844,322 บาท  
  งบบุคลากร รวม 1,906,500 บาท  
   เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 1,906,500 บาท  
   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 1,069,440 บาท  

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนข้ันประจําปใหแกพนักงานสวน
ตําบล  จํานวน 4 อัตรา  จํานวน 12 เดือน   
-เปนไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน
พ.ศ. 2542   
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป ( พ.ศ. 2567 -  2569  ) ของ
องคการบริหารสวนตําบลเชียงหวาง 
กองชาง  

      

 
   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 21,420 บาท  

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมตาง ๆ ใหแกพนักงานสวนตําบลผูมี
สิทธิ จํานวน 1 อัตรา   จํานวน 12 เดือน   
-เปนไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน
พ.ศ. 2542   
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป ( พ.ศ. 2567 -  2569 ) ขององคการ
บริหารสวนตําบลเชียงหวาง 
(กองชาง) 
 
 
 

      

 
   คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 727,920 บาท  

      

  
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจ พนักงานจาง
ท่ัวไป รวมถึงเงินปรับปรุง
คาตอบแทน จํานวน 6 อัตรา จํานวน 12 เดือน  
-เปนไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน
พ.ศ. 2542   
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป ( พ.ศ. 2567 -  2569 ) ขององคการ
บริหารสวนตําบลเชียงหวาง  (กองชาง)  

      

 
   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 87,720 บาท  



      

  
เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมคาครองชีพชั่วคราวของพนักงาน
จาง  จํานวน 6 อัตรา  จํานวน 12 เดือน 
-เปนไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน
พ.ศ. 2542   
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป ( พ.ศ. 2567 -  2569 ) ขององคการ
บริหารสวนตําบลเชียงหวาง (กองชาง) 

      

 
  งบดําเนินงาน รวม 2,270,000 บาท  
   คาตอบแทน รวม 20,000 บาท  
   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร        
    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา จํานวน 20,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแก ขาราชการ/พนักงาน/
ลูกจางประจําผูท่ีมีสิทธิได (กองชาง) 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับ
การศึกษาบุตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563 

      

 
   คาใชสอย รวม 1,750,000 บาท  
   รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ        
    รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ จํานวน 200,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ เชน คาถาย
เอกสาร ,    คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ , คาซักฟอก , คากําจัด
ขยะหรือ     สิ่งปฏิกูล , คาระวางบรรทุก , คาเชาทรัพยสิน(ยกเวนคา
เชาบาน) , คาโฆษณาและเผยแพรประชาสัมพันธ , คาธรรมเนียม
ตางๆ , คาเบี้ยประกัน , คาใชจายในการดําเนินคดีตามคํา
พิพากษา , คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก เชน คาจางท่ี
ปรึกษา คาจางออกแบบ คารบัรองแบบ คาจางทําระบบแผนท่ี
ภาษี คาจางทนายความ , คาจางผูเชี่ยวชาญบัญช ี, คาจางปรับปรุง
โดเมน website คาตรวจวินิจฉัยโรค คาทําหมันสัตว , คาจางแรงงาน
ราษฎรกรณีดําเนินการเอง , คาจางเหมาท่ีมีลักษณะการจางทําเพ่ือให
ไดมาซ่ึงปายประชาสัมพันธ ปายชื่อสํานักงาน หรือปายอ่ืน ๆ ท่ีไมมี
ลักษณะเปนสิ่งกอสราง , คาติดตั้งไฟฟาเพ่ือใชในอาคาร , คาติดตั้ง
ประปาเพ่ือใชในอาคาร , คาติดตั้งโทรศัพท คาใชจายตาง ๆ ติดตั้ง
โทรศัพท ยกเวนคาเครื่องโทรศัพทพวงภายในและเครื่องโทรศัพท
ภายใน , คาติดตั้งเครื่องรับสัญญาณตาง ๆ (ท่ีไมเขาลักษณะท่ีดินและ
สิ่งกอสราง)  ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายใน
การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562  เปนไป
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการจัดทํา
ประกันภัยทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และ
แกไขเพ่ิมเติม(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563  
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4759 ลง

      

 



วันท่ี 19 สิงหาคม 2564  
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 2909 ลง
วันท่ี 27 เมษายน 2565  
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564   
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4044  ลง
วันท่ี 10 กรกฎาคม 2563   
(กองชาง) 

   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบ
รายจายอ่ืน ๆ 

      
 

    คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร จํานวน 50,000 บาท 
 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการอาณาจักรและนอก
อาณาจักร เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ี
พัก คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน คาลงทะเบียนตางๆฯลฯ  (กอง
ชาง) 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ
เดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และแกไข
เพ่ิมเติมถึง(ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ ว 1797 ลง
วันท่ี 2 เมษายน 2561 
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ ว 388 ลงวันท่ี 24 กุมภาพันธ 2564 

      

 
   คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 1,500,000 บาท  

      

  
เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินขององคการบริหารสวน
ตําบลเชียงหวาง เพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ  กรณีเปนการจาง
เหมาซ่ึงมีท้ังคาสิ่งของและคาแรง เชน ซอมแซม ถนน อาคาร ประปา  
ทอระบายน้ํา ฝาย ทํานบดิน ลําหวย สระน้ํา และอ่ืนๆท่ีเก่ียวของกับ
ภารกิจของ อบต.เชียงหวาง (รายละเอียดตามท่ี อบต.กําหนด) แยกได
ดังนี้ 
กองชาง            ตั้งไว 1,300,000 บาท 
กองการศึกษาฯ   ตั้งไว  200,000  บาท 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน
การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว1095  ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม  2564 

      

 
   คาวัสดุ รวม 500,000 บาท  
   วัสดุไฟฟาและวิทยุ จํานวน 200,000 บาท  

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทย ุท่ีมีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร
หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไปหรือเปลี่ยน
สภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลืองวัสดุ

      

 



อุปกรณประกอบและอะไหล รายจายท่ีตองชําระพรอมกับคา
วัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน
เชน ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน โคมไฟ โทรโขง ไมคลอยพรอม
เครื่องสงสัญญาณ ฟวสเทปพันสายไฟ สายไฟฟา หลอดไฟฟาเข็มขัด
รัดไฟฟา ปลั๊กไฟฟา สวิตซไฟฟา ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายใน
การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินท่ี มท0808.2 /
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
(กองชาง) 
 
 
 

   วัสดุกอสราง จํานวน 300,000 บาท  

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุกอสราง ท่ีมีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวรหรือ
ตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยน
สภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลืองวัสดุ
อุปกรณประกอบและอะไหล รายจายท่ีตองชําระพรอมกับคาวัสดุ
เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน เชน ไม
ตางๆ คอน น้ํามันทาไม คีม ชะแลง น้ํามันทาไม ทินเนอร ส ีปูนสี
เมนต ทอน้ําและอุปกรณประปา ทอตางๆ ทอน้ําบาดาล ฯลฯ  
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายใน
การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  
(กองชาง) 

      

 
  งบลงทุน รวม 11,667,822 บาท  
   คาครุภัณฑ รวม 85,000 บาท  
   ครุภัณฑสํานักงาน        
    คาจัดซ้ือเกาอ้ีสํานักงาน จํานวน 9,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเกาอ้ีสํานักงานชนิดขาเหล็ก บุนวม มีลอ ปรับ
ระดับได จํานวน 2 ตัว เปนเงิน 4,500  บาท  เนื่องจากเปนครุภัณฑท่ี
ไมมีกําหนดในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ จึงจัดหานอกบัญชี
มาตรฐานครุภัณฑ โดยการสืบราคาจากทองตลาด 
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม  2564 
(กองชาง) 

      

 
    คาจัดซ้ือโตะทํางาน จํานวน 16,600 บาท 

 



      

  
เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือโตะทํางานเหล็ก PVC 7 ลิ้นชัก ขนาดกวางไมต่ํา
กวา 150 ซม. ลึกไมต่ํากวา 70 ซม. สูงไมต่ํา
กวา 70 ซม. จํานวน 2 ตัว ราคาตัวละ 8,300 บาท เนื่องจากเปน
ครุภัณฑท่ีไมมีกําหนดไวในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ จึงจัดหานอก
บัญชีมาตรฐานราคาครุภัณฑ โดยการสืบราคาจากทองตลาด  
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
(กองชาง) 

      

 
   ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส        
    เครื่องคอมพิวเตอร All In One สําหรับงานประมวลผล จํานวน 48,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอรสําหรับงาน
ประมวลผล   จํานวน 2 เครื่อง ราคาเครื่องละ  24,000  บาท 
รายละเอียดตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหา
อุปกรณและระบบคอมพิวเตอร ของกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและ
สังคม หนาท่ี 6 ลําดับท่ี 10   
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
-เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหา
อุปกรณและระบบคอมพิวเตอรของกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและ
สังคม ฉบับเดือนมีนาคม 2566   
(กองชาง)   

      

 
    เครื่องสํารองไฟ ขนาด 1 KVA จํานวน 11,400 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องสํารอง
ไฟฟา ขนาด 1 kVA จํานวน 2 เครื่อง ราคาเครื่อง
ละ 5,700 บาท รายละเอียดตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะ
พ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณและระบบคอมพิวเตอร ของกระทรวง
ดิจิตอลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม หนา 23 ลําดับท่ี 63  
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
-เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหา
อุปกรณและระบบคอมพิวเตอร ของกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและ
สังคม ฉบับเดือน มีนาคม 2566 (กองชาง) 

      

 
   คาท่ีดินและส่ิงกอสราง รวม 11,582,822 บาท  
   คากอสรางส่ิงสาธารณูปการ        
    โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายบานนางจําปา - บาน

นางสมพร  บานดานนคร หมูท่ี 15 
จํานวน 226,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหเหล็ก สายบานนางจําปา-
บานนางสมพร    บานดานนคร หมูท่ี   15  ขนาดผิวจราจร
กวาง 3.50 เมตร หนา 0.15 เมตร   ระยะทางดําเนินการ 120 เมตร 

      

 



หรือมีพ้ืนท่ีไมนอยกวา 420  ตารางเมตร  ไหลทางลูกรังขาง
ละ 0.50 เมตร และติดตั้งปายโครงการ  1  ปาย                        
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  กรณีเปลี่ยนแปลง 
ครั้งท่ี 2/2566 หนาท่ี 6 ลําดับท่ี 5 (กองชาง) 

    โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายบานนางสุทธินี - ศาลา
ประชาคมหมูท่ี 3  บานดงเจริญ หมูท่ี  16 

จํานวน 499,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริม เหล็ก สายบานนาง
สุทธินี - ศาลาประชาคมหมู 3   บานดงเจริญ  หมูท่ี 16 ขนาดผิว
จราจรกวาง 3.50-4.00 เมตร หนา 0.15 เมตร   ระยะทาง
ดําเนินการ  238 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไมนอยกวา 907  ตารางเมตร ไหล
ทางลูกรังขางละ 0.50 เมตร และติดตั้งปายโครงการ  1  ปาย   
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) กรณี
เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 2/2566 หนาท่ี 14 ลําดับท่ี 17 (กองชาง) 

      

 
    โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายบานนางแสน - บานนาง

คําตุน  บานโพนทอง หมูท่ี  20 
จํานวน 299,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายบานนางแสน-
บานนางคําตุน  บานโพนทอง หมูท่ี 20  ขนาดผิวจราจรกวาง 4.00 
เมตร 
หนา 0.15 เมตร   ระยะทางดําเนินการ  133  เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไม
นอยกวา  532  ตารางเมตร ไหลทางลูกรังขางละ 0.50 เมตร และ
ติดตั้งปายโครงการ  1 ปาย  
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน 2566-2570) เปลี่ยนแปลง ครั้ง
ท่ี 2/2566 หนาท่ี 10 ลําดับท่ี 11 (กองชาง) 

      

 
    โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายบานนางหนูติ๋ม  สุระ

พันธ  บานโพนเลา  หมูท่ี 7 
จํานวน 22,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบานนางหนูติ๋ม 
สุระพันธ บานโพนเลา หมูท่ี 7 ขนาดผิวจราจรกวาง 3.00 เมตร หนา
0.15 เมตร  ระยะทางดําเนินการ  14  เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไมนอย
กวา 42  ตารางเมตร ไหลทางลูกรังขางละ 0.50 เมตร  
 -เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แกไขครัง้
ท่ี 2 หนาท่ี 1 ลําดับ 7    (กองชาง) 

     

 
    โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยโนนสังฆ บานนาดี หมูท่ี 

4 
จํานวน 180,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริม เหล็กซอยโนนสังฆ  บาน
นาด ีหมูท่ี 4   ขนาดผิวจราจรกวาง 4.00  เมตร  หนา 0.15 เมตร 
ระยะทางดําเนินการ  80  เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไมนอยกวา 320  ตาราง
เมตร ไหลทางลูกรังขางละ 0.50  เมตรและติดตั้งปายโครงการ 1 ปาย 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แกไขครัง้
ท่ี 2 หนาท่ี 1 ลําดับ 4   
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) กรณี
เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 2/2566  หนาท่ี 5 ลําดับ 3  (กองชาง) 

      

 



    โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบานนางแกน แสงมุข - 
นายรงระวี เกื้อกูล  บานโนนอุดม หมูท่ี 17 

จํานวน 143,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายบานนาง
แกน  แสงมุข- บานนายรุงระว ีเก้ือกูล  บานโนนอุดม  หมู
ท่ี 17  ขนาดผิวจราจรกวาง 3.00 เมตร หนา  0.15 เมตร   ระยะทาง
ดําเนินการ  90  เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไมนอยกวา 270  ตารางเมตร ไหล
ทางลูกรังขางละ 0.50 เมตร และติดตั้งปายโครงการ  1  ปาย  
-เปนไปตาม แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  ฉบับทบทวน ครั้ง
ท่ี 1 ประจาํป 2565ห นาท่ี  120 ลําดับ  268 (กองชาง) 

      

 
    โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบานนางดม - นายเตือน 

บานสรางคํา หมูท่ี 11 
จํานวน 498,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายบานนางดม-บาน
นายเตือน  บานสรางคํา หมูท่ี 11   ขนาดผิวจราจรกวาง 4.00 เมตร 
หนา 0.15 เมตร ระยะทางดําเนินการ  221  เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไมนอย
กวา 884  ตารางเมตร ไหลทางลูกรังขางละ 0.50  เมตรและติดตั้ง
ปายโครงการ  1  ปาย 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน 2566-2570) เปลี่ยนแปลง ครั้ง
ท่ี 2/2566 หนาท่ี 8 ลําดับท่ี 7  
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน 2566-2570) แกไขครั้ง
ท่ี 2 หนาท่ี 1 ลําดับ 11 (กองชาง) 

      

 
    โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบานนางรัชธา - บานนาง

ฉวีวรรณ  บานดานเจริญ หมูท่ี  21 
จํานวน 158,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริม เหล็ก สายบานนางรัชธา-
บานนางฉวีวรรณ   บานดานเจริญ   หมูท่ี 21 ขนาดผิวจราจรกวาง 
3.00 เมตร หนา 0.15 เมตร ระยะทางดําเนินการ 100  เมตร หรือมี
พ้ืนท่ีไมนอยกวา 300  ตารางเมตร ไหลทางลูกรังขางละ 0.50 เมตร 
และติดตั้งปายโครงการ 1 ปาย 
 -เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน 2566-2570) แกไขครั้งท่ี 2 หนาท่ี 2 
ลําดับท่ี 20  (กองชาง) 

      

 
    โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบานนางวงวาด ศรีเชียง

หวาง - บานนายแสงจันทร  ชมภูนิมิตร บานเชียงหวาง หมูท่ี 1 
จํานวน 498,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบานนางวงวาด 
ศรีเชียงหวาง –  บานนายแสงจันทร  ชมพูนิมิตร  บานเชียงหวาง หมู
ท่ี 1 ขนาดผิวจราจรกวาง 5.00 เมตร หนา0.15 เมตร   ระยะทาง
ดําเนินการ  180  เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไมนอยกวา 900  ตารางเมตร ไหล
ทางลูกรังขางละ 0.50 เมตร และติดตั้งปายโครงการ  1  ปาย  
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  กรณี
เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 2/2566 หนาท่ี 4 ลําดับท่ี 1  (กองชาง) 

      

 
    โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบานนายคําภา - บานนาง

ติน  บานดาน หมูท่ี 5 
จํานวน 499,000 บาท 

 



      

  
เพ่ือจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริม เหล็กสายบานนายคําภา-
บานนางติน  บานดาน หมูท่ี 5    ขนาดผิวจราจรกวาง 4.00 เมตร 
หนา 0.15  เมตร ระยะทางดําเนินการ 222 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไมนอย
กวา 888  ตารางเมตร ไหลทางลูกรังขางละ 0.50 เมตร และติดตั้ง
ปายโครงการ 1  ปาย 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แกไขครัง้ท่ี 2 
หนาท่ี 1  ลําดับท่ี 5  (กองชาง) 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน  (พ.ศ.2566-2570) กรณีเปลี่ยนแปลง
ครั้งท่ี 2/2566 หนาท่ี 13 ลําดับท่ี 16  

      

 
    โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบานนายจํารัส อามาตย - 

นางอรอุมา ตรงดี บานสรางลาน หมูท่ี 9 
จํานวน 365,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริม เหล็กสายบานนาย
จํารัส อามาตย-  บานนาง อรอุมา ตรงดี  บานสรางลาน หมู
ท่ี 9   ขนาดผิวจราจรกวาง 3.00-
4.00 เมตร หนา  0.15 เมตร  ระยะทางดําเนินการ  135  เมตร หรือ
มีพ้ืนท่ีไมนอยกวา 654 ตารางเมตร ไหลทางลูกรังขาง
ละ 0.50 เมตร และติดตั้งปายโครงการ  1  ปาย  
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) กรณี
เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 2/2566 หนาท่ี 12 ลําดับท่ี 15  
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แกไขครัง้
ท่ี 2 หนาท่ี 1 ลําดับ 10  (กองชาง) 
 

      

 
    โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบานนายทองมวน  อูจอ

หอ - นางรัชยา  จําปาทอง  บานสรางลาน  หมูท่ี 9 
จํานวน 128,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริม เหล็กสายบานนาย
ทองมวน  อูจอหอ- บานนางรัชยา จําปาทอง  หมูท่ี 9  บานสราง
ลาน   ผิวจราจรกวาง 3.50 เมตร หนา  0.15 เมตร   ระยะทาง
ดําเนินการ  70  เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไมนอยกวา 245 ตารางเมตร ไหล
ทางลูกรังขางละ 0.50 เมตร และติดตั้งปายโครงการ  1  ปาย    
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) กรณี
เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 2/2566 หนาท่ี 7 ลําดับท่ี 6    
 -เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน 2566-2570) แกไขครั้ง
ท่ี 2 หนาท่ี 1 ลําดับ 9 (กองชาง) 

      

 
    โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบานนายวันที  นนตรี  

บานโนนอุดม หมูท่ี 17 
จํานวน 360,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายบานนายวันที 
นนตรี  บานโนนอุดม หมูท่ี 17  ขนาดผิวจราจรกวาง 3.50  เมตร 
หนา 0.15 เมตร  ระยะทางดําเนินการ 193  เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไมนอย
กวา 675 ตารางเมตร ไหลทางลูกรังขางละ 0.50 เมตรและติดตั้งปาย
โครงการ 1 ปาย 

      

 



 -เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แกไขครัง้
ท่ี 2 หนาท่ี 2 ลําดับ 16 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) กรณี
เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 2/2566 หนาท่ี 9 ลําดับท่ี 9 (กองชาง) 

    โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบานนายสกีร ราชวงศ -
บานนางกัน แสนอินทร บานโพนทอง หมูท่ี 20 

จํานวน 152,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบานนายสกรี 
ราชวงศ-บานนางกัน แสนอินทร   บานโพนทอง  หมูท่ี 20  ขนาดผิว
จราจรกวาง 4.00 เมตร หนา 0.15 เมตร   ระยะทางดําเนินการ 67 
เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไมนอยกวา 268  ตารางเมตร ไหลทางลูกรังขาง
ละ 0.50 เมตร และติดตั้งปายโครงการ  1  ปาย      
-เปนไปตามแผนแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) กรณี
เพ่ิมเติม ฉบับท่ี 2 หนาท่ี 4 ลําดับ 3 (กองชาง) 
 
 

      

 
    โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบานนายสมร - บานนาง

พรทิพย เสนหลังวัด  บานดานเจริญ หมูท่ี 21 
จํานวน 461,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริม เหล็ก สายบานนาย
สายสมร – บานนางพรทิพย เสนหลังวัด   บานดานเจริญ  หมู
ท่ี 21   ขนาดผิวจราจรกวาง 5.00 เมตร หนา 0.15 เมตร   ระยะทาง
ดําเนินการ  165  เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไมนอยกวา 825  ตารางเมตร ไหล
ทางลูกรังขางละ 0.50 เมตร และติดตั้งปายโครงการ  1  ปาย   
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน  (พ.ศ.2566-2570) แกไข  ครั้ง
ท่ี 2 หนาท่ี 2 ลําดับ 19 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน 2566-2570) กรณีเปลี่ยนแปลง ครั้ง
ท่ี 2/2566 หนาท่ี 6  ลําดับท่ี 4  (กองชาง) 

      

 
    โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบานนายสัญชัย นคร

ธรรม - นายวสันต เประกันยา  บานสรางหลวง  หมูท่ี 2 
จํานวน 498,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริม เหล็กสายบานนายสัญ
ชัย นครธรรม- บานนายวสันต เประกันยา บานสรางหลวง หมู
ท่ี 2  ขนาดผิวจราจรกวาง 4.00 เมตร หนา 0.15 เมตร   ระยะทาง
ดําเนินการ  221  เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไมนอยกวา 884  ตารางเมตร ไหล
ทางลูกรังขางละ 0.50 เมตร และติดตั้งปายโครงการ  1  ปาย 
 -เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แกไขครั้ง
ท่ี 2 หนาท่ี 1 ลําดับ 1 (กองชาง) 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) กรณี
เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 2/2566 หนาท่ี 4 ลําดับท่ี 2   

      

 
    โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบานนายอุย  อุปชนม - 

นางสมหวาน  บานดงใหญ หมูท่ี 3 
จํานวน 188,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริม เหล็ก สายบานนาย
อุย  อุปชนม- บานนางสมหวาน  บานดงใหญ   หมูท่ี 3  ผิวจราจร

      
 



กวาง 3.50 เมตร หนา 0.15 เมตร ระยะทางดําเนินการ 99 เมตร 
หรือมีพ้ืนท่ีไมนอยวา 346  ตารางเมตร ไหลทางลูกรังขางละ 0.50 
เมตร และติดตั้งปายโครงการ 1 ปาย 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) กรณีเพ่ิมเติม ฉบับ
ท่ี 2 หนาท่ี  4 ลําดับ 1  (กองชาง) 
 
 

    โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายแยกบานนายบุญมา - 
แยกวัดปาดงใหญ บานดงใหญ หมูท่ี 3 

จํานวน 138,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายแยกบานนายบุญมา-
แยกวัดปาดงใหญ   บานดงใหญ หมูท่ี 3  ขนาดผิวจราจรกวาง 5.00 
เมตร หนา  0.15  เมตร ระยะทางดําเนินการ 50  เมตร หรือมีพ้ืนท่ี
ไมนอยกวา 250  ตารางเมตร ไหลทางลูกรังขางละ 0.50 เมตรและ
ติดตั้งปายโครงการ  1 ปาย 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แกไขครัง้
ท่ี 2 หนาท่ี 1 ลําดับ 2  (กองชาง) 

      

 
    โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายรอบวัดโพธิ์ชัย  บานโพน

เลา หมูท่ี 7 
จํานวน 383,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริมสายรอบวัดโพธิ์ชัย บาน
โพนเลา หมูท่ี 7 ขนาดผิวจราจรกวาง 4.00 เมตร หนา  0.15  เมตร 
ระยะทางดําเนินการ 169  เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไมนอยกวา 676 เมตร 
ไหลทางลูกรังขางละ 0.50 เมตร และติดตั้งปายโครงการ  1 ปาย  
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน 2566-2570) เปลี่ยนแปลง ครั้ง
ท่ี 2/2566 หนาท่ี 86 ลําดับท่ี 97 (กองชาง) 

      

 
    โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายส่ีแยกวัดไผสีทอง - หนา

โรงเรียนเชียงหวางพิทยาคาร  บานสรางลานพัฒนา หมูท่ี 18 
จํานวน 260,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริม เหล็ก สายสี่แยกวัดไผสี
ทอง-หนาโรงเรียนเชียงหวางพิทยาคาร  บานสรางลานพัฒนา หมู
ท่ี 18    ขนาดผิวจราจร
กวาง 4.00 เมตร หนา  0.15 เมตร   ระยะทาง
ดําเนินการ  115  เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไมนอยกวา 460  ตารางเมตร ไหล
ทางลูกรังขางละ 0.50 เมตร และติดตั้งปายโครงการ 1  ปาย  
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) แกไขครั้ง
ท่ี 2 หนาท่ี 2 ลําดับ 17 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) กรณี
เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 2/2566 หนาท่ี 9 ลําดับท่ี 10 (กองชาง) 

      

 
    โครงการกอสรางฝายกักเก็บน้ําลน มข.2527 สามแยกลําหวยใหญ 

บานโพนทัน หมูท่ี 6 
จํานวน 799,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคากอสรางฝายกักเก็บน้ําลน มข.2527   สามแยกลําหวย
ใหญ บานโพนทัน หมูท่ี 6   ขนาดกวาง  13.00 เมตร สันฝายสูง 2.00 

      
 



เมตร และติดตั้งปายโครงการ  1  ปาย 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) กรณีเปลี่ยนแปลง 
ครั้งท่ี 2/2566 หนาท่ี 12 ลําดับท่ี 14 (กองชาง) 

    โครงการกอสรางฝายน้ํากักเก็บน้ําลน มข.2527 จุดนานางลําดวล - 
นายถาวร  บานโคกนอย  หมูท่ี 14 

จํานวน 634,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายกอสรางฝายกักเก็บน้ําลน มข.2527 จุดนานางลําดวล – นา
นายถาวร บานโคกนอย  หมูท่ี 14  ขนาดกวาง  10.00 เมตร สันฝาย
สูง 1.50 เมตร และติดตั้งปายโครงการ  1  ปาย  
-เปนไปแผนพัฒนาทองถ่ิน 2566-2570) แกไขครั้ง
ท่ี 2 หนาท่ี 2 ลําดับ 14 (กองชาง) 

      

 
    โครงการกอสรางรั้วศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานสรางหลวงสรางคํา จํานวน 499,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคากอสรางรั้วศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานสรางหลวงสราง
คํา    รั้วสูงไมนอยกวา 1.50 เมตร และติดตั้งปายโครงการ  1  ปาย  
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้ง
ท่ี 1 ประจาํป 2565  หนาท่ี 132 ลําดับ 331     (กองชาง) 

      

 
    โครงการขุดลอกสระน้ํา  บานสรางลานพัฒนา หมูท่ี 18 จํานวน 400,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาขุดลอกสระน้ํา บานสรางลานพัฒนา หมูท่ี 18 ปากสระ
กวาง12.00  เมตร ยาว 90.00 เมตร ลึก 3.00 เมตรและติดตั้งปาย
โครงการ  1  ปาย               
 -เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน 2566-2570) กรณีเพ่ิมเติม ฉบับ
ท่ี 2 หนาท่ี 6 ลําดับ 1 (กองชาง) 

      

 
    โครงการติดตั้งไฟฟาสองสวางถนนสายนาด ี- เชียงหวาง จํานวน 300,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาติดตั้งไฟฟาสองสวางดวยพลังงานแสงอาทิตย 
 (Solar Cell) สายนาดี - เชียงหวาง  เสาเหล็กอาบสังกะสี สูงไมนอย
กวา 6.00 เมตร กําลังไฟสองสวางไมนอยกวา 400  วัตต จํานวน 10 
ตน และติดตั้งปายโครงการ  1  ปาย  
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) กรณีเพ่ิมเติม ฉบับ
ท่ี 2 หนาท่ี 5 ลําดับท่ี 3 (กองชาง) 

      

 

    
โครงการลงทอระบายน้ําคอนกรีตเสริมเหล็กพรอมลงบอพัก คสล. และ
ฝาตะแกรงเหล็กสายบานนางสงกรานต ดานระหาร - บานนายสนิท 
กองสุวรรณ  บานโพนเลา หมูท่ี 7 

จํานวน 124,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาลงทอระบายน้ําคอนกรีตเสริมเหล็กพรอมลงบอพักค
สล. และฝาตะแกรงเหล็ก สายบานนางสงกรานต ดานระหาร- บาน
นายสนิท กองสุวรรณ   บานโพนเลา หมูท่ี 7   งานลงทอระบายน้ํา
คอนกรีตเสริมเหล็ก ปากลิ้นราง dai.0.40 m. ความยาวทอระบาย
น้ํา 66 ทอน ลงบอพัก คสล.พรอมฝาตะแกรงเหล็กรวม  จํานวน 6 
บอ 
และติดตั้งปายโครงการ 1 ปาย 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน  (พ.ศ.2566-2570) แกไขครัง้
ท่ี 2 หนาท่ี 1 ลําดับ 6  (กองชาง) 

      

 



    
โครงการลงทอระบายน้ําคอนกรีตเสริมเหล็กพรอมลงบอพัก คสล.และ
ฝาตะแกรงเหล็ก สายบานนางเข็มทอง - ลําหวยนอย  บานดานนคร 
หมูท่ี 15 

จํานวน 292,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาลงทอระบายน้ําคอนกรีตเสริมเหล็กพรอมลงบอ
พัก คสล. และฝาตะแกรงเหล็ก สายบานนางเข็มทอง - ลําหวย
นอย บานดานนคร หมูท่ี 15   งานลงทอระบายน้ําคอนกรีตเสริม
เหล็ก ปากลิ้นราง dai.0.40 m. ความยาวทอระบายน้ํา 206 ทอน ลง
บอพัก คสล.พรอมฝาตะแกรงเหล็กรวม จํานวน 18 บอและติดตงปาย
โครงการ 1 ปาย 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) ฉบับแกไข ครั้ง
ท่ี 2 หนาท่ี 2  ลําดับท่ี 15 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) กรณี
เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 2/2566  หนาท่ี 11  ลําดับท่ี 13 (กองชาง) 

      

 

    
โครงการลงทอระบายน้ําคอนกรีตเสริมเหล็กพรอมลงบอพัก คสล.และ
ฝาตะแกรงเหล็ก สายบานนางวิไลวรรณ  ไชยคํา  บานดงใหญพัฒนา  
หมูท่ี 12 

จํานวน 110,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาลงทอระบายน้ําคอนกรีตเสริมเหล็กพรอมลงบอพักค
สล. และฝาตะแกรงเหล็ก สายนางวิไลวรรณ  ไชยคํา   บานดงใหญ
พัฒนา  หมูท่ี 12   งานลงทอระบายน้ําคอนกรีตเสริมเหล็ก ปากลิ้น
ราง dai.0.40 m. ความยาวทอระบายน้ํา 69 ทอน ลงบอพัก คสล.
พรอมฝาตะแกรงเหล็กรวม จํานวน 7 บอ และติดตั้งปาย
โครงการ  1  ปาย                                     
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน  (พ.ศ.2566-2570) กรณีเพ่ิมเติม ฉบับ
ท่ี 2 หนาท่ี 4 ลําดับ 2  (กองชาง) 
 
 

      

 

    
โครงการลงทอระบายน้ําคอนกรีตเสริมเหล็กพรอมลงบอพัก คสล.และ
ฝาตะแกรงเหล็กสายบานนางสองเมือง ลือลํา-บานนายทองสุน  หมาย
มวง บานดงใหญพัฒนา หมูท่ี  12 

จํานวน 240,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาลงทอระบายน้ําคอนกรีตเสริมเหล็กพรอมลงบอพักค
สล.และฝาตะแกรงเหล็ก สายนางสองเมือง ลือลํา-นายทองสุน หมาย
มวง  บานดงใหญพัฒนา  หมูท่ี 12  งานลงทอระบายน้ําคอนกรีต
เสริม เหล็ก ปากลิ้นราง dai.0.40 m. ความยาวทอระบาย
น้ํา 149 ทอน ลงบอพักคสล.พรอมฝาตะแกรงเหล็ก
รวม จํานวน 13 บอ และติดตั้งปายโครงการ  1  ปาย 
 -เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน 2566-2570) แกไขครั้ง
ท่ี 2 หนาท่ี 1 ลําดับ 12  (กองชาง) 

      

 

    
โครงการลงทอระบายน้ําคอนกรีตเสริมเหล็กพรอมลงบอพัก คสล.และ
ฝาตะแกรงเหล็ก สายบานนายวานิชย - ถนนดานเพ็ญ  บานหนองสระ
ใคร หมูท่ี  13 

จํานวน 499,000 บาท 

 



      

  
เพ่ือจายเปนคาลงทอระบายน้ําคอนกรีตเสริมเหล็กพรอมลงบอพักค
สล. และฝาตะแกรงเหล็ก สายหนาบานนายวานิชย-ถนนดาน
เพ็ญ  บานหนองสระใคร  หมูท่ี 13  งานลงทอระบายน้ําคอนกรีต
เสริมเหล็ก ปากลิ้นราง dai.0.40 m. ความยาวทอระบาย
น้ํา 345 ทอน ลงบอพัก คสล.พรอมฝาตะแกรงเหล็ก
รวม จํานวน 30 บอ และติดตั้งปาย
โครงการ  1  ปาย                                                  
 -เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) กรณี
เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 2/2566 หนาท่ี 10 ลําดับท่ี 12 (กองชาง) 

      

 

    
โครงการลงทอระบายน้ําคอนกรีตเสริมเหล็กพรอมลงบอพัก คสล.และ
ฝาตะแกรงเหล็ก สายปากทางเขาหมูบาน - หลังวัดพรหมจรรย  บาน
โพนทัน  หมูท่ี 19 

จํานวน 494,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาลงทอระบายน้ําคอนกรีตเสริมเหล็กพรอมลงบอ
พัก คสล. และฝาตะแกรงเหล็ก สายปากทางเขาหมูบาน-หลังวัด
พรหมจรรย   บานโพนทัน  หมูท่ี 19   งานลงทอระบายน้ําคอนกรีต
เสริมเหล็ก ปากลิ้นราง dai.0.40 m. ความยาวทอระบาย
น้ํา 337 ทอน ลงบอพัก คสล.พรอมฝาตะแกรงเหล็ก
รวม จํานวน 29 บอ และติดตั้งปายโครงการ  1  ปาย 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แกไขครัง้
ท่ี 2 หนาท่ี 2 ลําดับ 18  (กองชาง) 

      

 

    
โครงการลงทอระบายน้ําคอนกรีตเสริมเหล็กพรอมลงบอพัก คสล.และ
ฝาตะแกรงเหล็กสายบานนางศรีเมือง ธาตุไพบูลย - บานนายใหม  วิระ
ตา บานดงใหญพัฒนา หมูท่ี 12 

จํานวน 159,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาลงทอระบายน้ําคอนกรีต         
เสริมเหล็กพรอมลงบอพักคสล. และฝาตะแกรงเหล็ก สายนางศรี
เมือง ธาตุไพบูลย-นายใหม วิระตา  ดงใหญพัฒนา  หมูท่ี 12   งานลง
ทอระบายน้ําคอนกรีตเสริมเหล็ก ปากลิ้นราง dai.0.40 m. ความยาว
ทอระบายน้ํา 88 ทอน ลงบอพักคสล.พรอมฝาตะแกรงเหล็ก
รวม จํานวน 8 บอ และติดตั้งปาย
โครงการ  1  ปาย                                                        
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน 2566-2570) แกไขครั้ง
ท่ี 2 หนาท่ี 1 ลําดับ 13 (กองชาง) 

      

 

    
โครงการลงทอระบายน้ําคอนกรีตเสริมเหล็กพรอมลงบอพัก คสล.และ
ฝาตะแกรงเหล็กสายบานนายสมัคร วงขีรี - บานนายสมาน สุขาวงศ  
บานสรางลานพัฒนา หมูท่ี 18 

จํานวน 247,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาลงทอระบายน้ําคอนกรีตเสริมเหล็กพรอมลงบอ
พัก คสล. และฝาตะแกรงเหล็ก สายหนาบานนายสมัคร วงขีรี-นาย
สมาน  สุขาวงศ  หมูท่ี 18   บานสรางลานพัฒนา  งานลงทอระบาย
น้ําคอนกรีตเสริมเหล็ก ปากลิ้นราง dai.0.40 m. ความยาวทอระบาย
น้ํา 164 ทอน ลงบอพัก คสล.พรอมฝาตะแกรงเหล็ก
รวม จํานวน 15 บอ และติดตั้งปายโครงการ  1  ปาย       

      

 



-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้ง
ท่ี 1 ประจาํป 2565 หนาท่ี 122 ลําดับท่ี 280 (กองชาง) 

    
โครงการลงทอระบายน้ําคอนกรีตเสริมเหล็กพรอมลงบอพัก คสล.และ
ฝาตะแกรงเหล็กสายบานนายอภิชาติ - บานนางจันทรฉาย  บานโพน
ทอง  หมูท่ี 20 

จํานวน 51,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาลงทอระบายน้ําคอนกรีตเสริมเหล็กพรอมลงบอ
พัก  คสล. และฝาตะแกรงเหล็ก สายบานนายอภิชาติ-นางจันทร
ฉาย บานโพนทอง  หมูท่ี  20  งานลงทอระบายน้ําคอนกรีตเสริม
เหล็ก ปากลิ้นราง dai.0.40 m. ความยาวทอระบายน้ํา 36 ทอน ลง
บอพักคสล.พรอมฝาตะแกรงเหล็กรวม จํานวน 3 บอ    
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้ง
ท่ี 1 ประจาํป 2565 หนาท่ี 126 ลําดับ 298     (กองชาง) 

      

 
    โครงการลงทอระบายน้ําคอนกรีตเสริมเหล็กพรอมลงบอพัก คสล.และ

ฝาตะแกรงเหล็กสายโรงเรียนบานนาดี - วัดปานาด ี บานนาดี หมูท่ี 4 
จํานวน 361,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาลงทอระบายน้ําคอนกรีตเสริมเหล็กพรอมลงบอพักค
สล. และฝาตะแกรงเหล็ก สายโรงเรียนบานนาดี-วัดปานาดี  หมู
ท่ี 4   บานนาดี    งานลงทอระบายน้ําคอนกรีตเสริมเหล็ก ปากลิ้น
ราง dai.0.40 m. ความยาวทอระบายน้ํา 240 ทอน ลงบอพักคสล.
พรอมฝาตะแกรงเหล็กรวม จํานวน 21 บอ และติดตั้งปาย
โครงการ  1  ปาย                                                       
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน 2566-2570) แกไขครั้ง
ท่ี 2 หนาท่ี 1 ลําดับ 3  (กองชาง) 

      

 
   คาปรับปรุงท่ีดินและส่ิงกอสราง        
    คาปรับปรุงท่ีดินและส่ิงกอสราง จํานวน 300,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาปรับปรุงท่ีดินและสิ่งกอสราง รวมถึงรายจายเพ่ือ
ดัดแปลงตอเติมหรือปรับปรุงสิ่งกอสราง ซ่ึงทําใหท่ีดินและสิ่งกอสราง
มีมูลคาเพ่ิมข้ึน เชน การปรับปรุงระบบระบายน้ํา ระบบไฟฟา การ
ปรับปรุงสะพาน การปรับปรุงฝาย การปรับปรุงบอบาดาล การ
ปรับปรุงแหลงน้ําสาธารณะ การขุดลอกคลอง การปรับปรุง
อาคาร เชน บิวทอิน Built-in,ก้ันหองท่ีมีสภาพม่ันคง
ฯลฯ รายละเอียดตามท่ี อบต.เชียงหวาง กําหนด   (กองชาง)  

      

 
   คาชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได (คา K) จํานวน 118,822 บาท  

      

  
เพ่ือจายเปนคาชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได (คา K) สําหรับงาน
กอสรางสิ่งสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ  เปนไปตามหนังสือ
คณะกรรมการวินิจฉัยปญหาการจัดซ้ือจัดจางและบริหารพัสดุ
ภาครัฐ ดวนท่ีสุด ท่ี กค (กวจ.) 0405.2/ว 110  ลง
วันท่ี 5  มีนาคม 2561  หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวน
ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว643  ลงวันท่ี 8 มีนาคม 2562 และคูมือการ
ตรวจสอบเงินชดเชยคางานกอสราง (คา K) มติคณะรัฐมนตรีและ
หนังสือเวียนท่ีเก่ียวของ สํานักมาตรฐานงบประมาณ สํานัก

      

 



งบประมาณ กุมภาพันธ 2555 
(กองชาง) 
 
 
 
 
 

แผนงานการเกษตร  
 งานสงเสริมการเกษตร รวม 385,280 บาท  
  งบบุคลากร รวม 185,280 บาท  
   เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 185,280 บาท  
   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จํานวน 185,280 บาท  

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนข้ันประจําปใหแกพนักงานสวน
ตําบล จํานวน  1 อัตรา  จํานวน 12 เดือน   
-เปนไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน
พ.ศ. 2542   
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป ( พ.ศ. 2567 -  2569 ) ขององคการ
บริหารสวนตําบลเชียงหวาง    (สํานักงานปลัด อบต.) 

      

 
  งบดําเนินงาน รวม 200,000 บาท  
   คาใชสอย รวม 200,000 บาท  
   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบ

รายจายอ่ืน ๆ 
      

 
    คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร จํานวน 20,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการอาณาจักรและนอก
อาณาจักร เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ี
พัก คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน คาลงทะเบียนตางๆ
ฯลฯ  (สํานักงานปลัด อบต.) 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ
เดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และแกไข
เพ่ิมเติมถึง(ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ ว 1797 ลง
วันท่ี 2 เมษายน 2561 
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ ว 388 ลงวันท่ี 24 กุมภาพันธ 2564 

      

 
    โครงการชวยเหลือประชาชนตามอํานาจหนาท่ีขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่น 
จํานวน 80,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการชวยเหลือประชาชนตาม
อํานาจหนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน กรณีชวยเหลือเกษตรกร
ผมีรายไดนอย 

      

 



-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายเพ่ือชวยเหลือ
ประชาชนตามอํานาจหนาท่ีขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2560 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) หนาท่ี 188 ลําดับ
ท่ี 5  (สํานักงานปลัด อบต.) 

    โครงการผสมเทียมโคเนื้อเพ่ือเศรษฐกิจ จํานวน 50,000 บาท 
 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการผสมเทียมโคเนื้อเพ่ือ
เศรษฐกิจ  ไดแก คาฝกอบรม คาเบี้ยเลี้ยงดินทาง คากิจกรรมศึกษาดู
งาน  คาวัสดุ อุปกรณ คาตอบแทนวิทยากร คาอาหาร  คาอาหารวาง
และเครื่องดื่ม และคาใชจายอ่ืน ๆ ท่ีมีความจําเปน ฯลฯ   
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน
การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
-เปนไปหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลง
วันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวย
การเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) หนาท่ี 158 ลําดับ
ท่ี  10  (สํานักงานปลัด อบต.) 

      

 
    โครงการสงเสริมขาวพันธุดี จํานวน 50,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการสงเสริมขาวพันธุ
ด ีไดแก คาฝกอบรม คาเบี้ยเลี้ยงดินทาง คากิจกรรมศึกษาดูงาน  คา
วัสดุ อุปกรณ คาตอบแทนวิทยากร คาอาหาร  คาอาหารวางและ
เครื่องดื่ม และคาใชจายอ่ืน ๆ ท่ีมีความจําเปน ฯลฯ  
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน
การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
-เปนไปหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลง
วันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวย
การเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) หนาท่ี 158 ลําดับ
ท่ี 9   (สํานักงานปลัด  อบต.) 
 

      

 
 งานส่ิงแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาต ิ รวม 80,000 บาท  
  งบดําเนินงาน รวม 80,000 บาท  
   คาใชสอย รวม 80,000 บาท  



 

   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบ
รายจายอ่ืน ๆ 

      
 

    คาใชจายโครงการปลูกตนไมเฉลิมพระเกียรติ จํานวน 50,000 บาท 
 

      

  
เพ่ือจายเปนคาโครงการปลูกตนไมเฉลิมพระเกียรติเนื่องในวัน
สําคัญ เพ่ือการอนุรักษปา ดินและน้ํา จัดกิจกรรมนิทรรศการ การจัด
แสดงผลงาน คาพาหนะ คาอาหาร เครื่องดื่ม เทาท่ีจายจริง คาจัด
สถานท่ี คาจัดหาพันธไม สื่อสิ่งพิมพ และคาเชาวัสดุอุปกรณ
ตาง ๆ เชน คาประดับตําแตงเวที คาเชาเครื่องเสียง เครื่องขยาย
เสียง  ฯลฯ (สํานักงานปลัด อบต.)  
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน
การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลง
วันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวย
การเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566-2570)ฉบับทบทวน ครั้ง
ท่ี 1 ประจาํป 2565 หนาท่ี197  ลําดับท่ี 1 

      

 

    
โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดําริ สมเด็จพระ
กนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
(อพ.สธ.) 

จํานวน 30,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระราชดําริสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมารี (อพ.สธ.)  ไดแก คาใชจายเก่ียวกับการใชและการตกแตง
สถานท่ีฝกอบรม คาวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ คากระเปาหรือสิ่ง
ท่ีใชบรรจุเอกสารสําหรับผูเขารับการฝกอบรม คาอาหาร คาอาหาร
วางและเครื่องดื่ม คาตอบแทนวิทยากร และคาใชจายอ่ืนๆท่ีจําเปน 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน
การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลง
วันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวย
การเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566-2570) เพ่ิมเติมฉบับท่ี  1  
หนาท่ี  12   ลําดับท่ี 1 

      

 


