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หน่วยตรวจสอบภายใน 
องค์การบริหารส่วนตำบลเชียงหวาง 



คำนำ 
 

 ตามที่ สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ (ป.ป.ท.) ได้
ขับเคลื่อน ให้หน่วยงานภาครัฐ มีมาตรการ ระบบ หรือแนวทางในบริหารจัดการความเสี่ยง ของการดำเนินงาน
ที่อาจก่อให้ เกิดการทุจริต โดยมีศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต (ศปท.) เป็นกลไกหลัก ในการขับเคลื่อน
หน่วยงานภายใน สังกัด/กำกับ ทั้งหน่วยงานระดับกรม/เทียบเท่า รัฐวิสาหกิจ องค์การ มหาชน องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น และจังหวัด เพ่ือเป็นการพัฒนาประสิทธิภาพให้การประเมินความเสี่ยงการทุจริต เป็นเครื่องมือลด
คดีการทุจริตในภาครัฐตั้งแต่ ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ สำนักงาน ป.ป.ท. จะทำการประเมินเชิงคุณภาพใน
การบริหารความเสี่ยงการทุจริต หน่วยงานภาครัฐ เพื่อให้มีการนำไปสู ่การปฏิบัติให้เห็นผลเป็นรูปธรรม
เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับหน่วยงานภาครัฐ หน่วยตรวจสอบภายใน องค์การบริหารส่วนตำบลนาดี จึงได้
ดำเนินการประเมินความเสี่ยงการทุจริต ประจำปี งบประมาณ พ.ศ. 2569 และหวังเป็นอย่างยิ่งว่าจะร่วมเป็น
ส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อนและเพิ่มประสิทธิผลของการ  บริหารความเสี่ยงการทุจริตของหน่วยงานภาครัฐได้
อย่างแท้จริงตามท่ี สำนักงาน ป.ป.ท. กำหนดเป้าหมายไว้  
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การประเมินความเสี่ยงการทุจริตในหน่วยงานภาครัฐ 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลเชียงหวาง  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

************ 
 การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ ประจำปี งบประมาณ พ.ศ.

2569 ภายใตเ้ครื่องมือการประเมินการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency 
Assessment: OIT) ข้อ 021 การประเมินความเสี่ยง กำหนดให้แสดงผลการประเมินความเสี่ยงการทุจริตใน 
ประเด็นที่เกี่ยวข้องกับสินบนของการดำเนินงาน หรือการ ปฏิบัติหน้าที่ตามภารกิจขององค์การบริหารส่วน  
ตำบลธรรมเสน ประกอบด้วย  

 (1) การอนุมัติ อนุญาต ตามพระราชบัญญัติการอำนวยความสะดวกในการพิจารณาอนุญาต
ของ ทาง ราชการ พ.ศ. 2558  

 (2) การใช้อำนาจตามกฎหมาย/การให้บริการตามภารกิจ  
 (3) ด้านการใช้จ่ายงบประมาณ 

กรอบการประเมินความเสี่ยงการทุจริต  
 การประเมินความเสี่ยง (Risk Assessment) สอดคล้องกับหลักการ  
ที่ 8 – การพิจารณาโอกาสที่จะเกิดการทุจริต ซึ่งเป็นหนึ่งในองค์ประกอบของหลัก 
การควบคุม ภายในองค์กร (Control Environment) ตามมาตรฐาน COSO  
2013 (Committee of Sponsoring Organizations 2013) ซึ่งเป็นหลักการ  
ที่ได้รับการยอมรับอย่าง แพร่หลายที่ได้กำหนดกรอบการควบคุมภายในองค์กร  
ไว้ด้วยกัน 5 องค์ประกอบ 17 หลักการ ดังนี้ 
องค์ประกอบท่ี 1 สภาพแวดล้อมการควบคุม (Control Environment)  

หลักการที่ 1 องค์กรยึดหลักความซื่อตรงและจริยธรรม  
หลักการที่ 2 คณะกรรมการแสดงออกถึงความรับผิดชอบต่อการก ากับ ดูแล 
หลักการที่ 3 คณะกรรมการและฝ่ายบริหาร มีอ านาจการสั่งการชัดเจน  
หลักการที่ 4 องค์กร จูงใจ รักษาไว้ และจูงใจพนักงาน  
หลักการที่ 5 องค์กรผลักดันให้ทุกตำแหน่งรับผิดชอบต่อการควบคุมภายใน  

องค์ประกอบท่ี 2 การประเมินความเสี่ยง (Risk Assessment)  
หลักการที่ 6 กำหนดเป้าหมายชัดเจน  
หลักการที่ 7 ระบุและวิเคราะห์ความเสี่ยงอย่างครอบคลุม  
หลักการที่ 8 พิจารณาโอกาสที่จะเกิดการทุจริต  
หลักการที่ 9 ระบุและประเมินความเปลี่ยนแปลงที่จะกระทบต่อการควบคุมภายใน  

องค์ประกอบท่ี 3 กิจกรรมการควบคุม (Control Activities)  
หลักการที่ 10 ควบคุมความเสี่ยงให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้  
หลักการที่ 11 พัฒนาระบบเทคโนโลยีที่ใช้ในการควบคุม  
หลักการที่ 12 ควบคุมให้นโยบายสามารถปฏิบัติได้  

องค์ประกอบท่ี 4 สารสนเทศและการสื่อสาร (Information and communication)  
หลักการที่ 13 องค์กรข้อมูลที่เก่ียวข้องและมีคุณภาพ  
หลักการที่ 14 มีการสื่อสารข้อมูลภายในองค์กร ให้การควบคุมภายในสามรถดำเนินการต่อไปได ้ 



หลักการที่ 15 มีการสื่อสารกับหน่วยงานภายนอก ในประเด็นที่อาจจะกระทบต่อการควบคุมภายใน  
 
องค์ประกอบท่ี 5 กิจกรรมการกำกับติดตามและประเมินผล (Monitoring Activities)  
หลักการที่ 16 ติดตามและประเมินผลการควบคุมภายใน  
หลักการที่ 17 ประเมินและสื่อสารข้อบกพร่องของการควบคุมภายในทันเวลา และเหมาะสม  
ทั้งนี้ องค์ประกอบการควบคุมภายในแต่ละองค์ประกอบและหลักการจะต้องสอดคล้องและสัมพันธ์  

กัน มีอยู่จริงและสามารถนำไปปฏิบัติได้ จึงจะทำให้การคุมภายในมีประสิทธิภาพ  

การประเมินความเสี่ยง (Risk Assessment)  
สำหรับเอกสารประเมินความเสี่ยงการทุจริตฉบับนี้ จะเน้นตามมาตรฐาน COSO ๒0๑๓ องค์ประกอบ

ที่ ๒ หลักการที่ ๘ ในเรื่องการประเมินความเสี่ยงการทุจริต เป็นหลักกรอบหรือภาระงานในการประเมินความ
เสี่ยงการทุจริต มี ๔ กระบวนการ ดังนี้ 

1. Corrective : แก้ไขปัญหาที่เคยรับรู้ว่าเกิด สิ่งที่มีประวัติอยู่แล้ว ทำอย่างไรจะไม่ให้เกิดขึ้นซ้ำอีก     
2. Detective : เฝ้าระวัง สอดส่อง ติดตามพฤติกรรมเสี่ยง ทำอย่างไรจะตรวจพบต้องสอดส่องตั้งแต่

แรก ตั้งข้อบ่งขี้บางเรื่องที่น่าสงสัย ทำาการลดระดับความเสี่ยงนั้น หรือให้ข้อมูลเบาะแสนั้นแก่ผู้บริหาร  
๓. Preventive : ป้องกัน หลีกเสี่ยง พฤติกรรมที่นำไปสู่การสุ ่มเสี่ยงต่อการกระทำผิด ในส่วนที่ 

พฤติกรรมที่เคยรับรู้ว่าเคยเกิดมาก่อน คาดหมายได้ว่ามีโอกาสสูงที่จะเกิดซ้ำอีก (Known Factor) ทั้งที่รู้ว่าทำ
ไปมีความเสี่ยงต่อการทุจริต จะต้องหลีกเลี้ยงด้วยการปรับ Workflow ใหม่ ไม่เปิดช่องว่างให้การทุจริตเข้ามา
ได้อีก  
 4. Forecasting : การพยากรณ์ ประมาณการสิ่งที่อาจจะเกิดขึ้น และป้องกันป้องปรามล่วงหน้าใน
เรื่องประเด็นที่ไม่คุ้นเคย ในส่วนที่เป็นปัจจัยความเสี่ยงที่มาจากการพยากรณ์ประมาณการล่วงหน้าในอนาคต  
(Unknown Factor)  

วิธีการประเมินความเสี่ยงการทุจริต 
  การประเมินความเสี่ยงการทุจริต ดำเนินการผ่าน 3 ขั้นตอนสำคัญ ดังนี้  
  1. กำหนดเกณฑ์การประเมิน ความเสี่ยงการทุจริต เป็นขั้นตอนก่อนทำการประเมินความเสี่ยงของ 
หน่วยงานที่ต้องกำหนดเกณฑ์สำหรับ ใช้ในการประเมินความเสี่ยงการทุจริตของกระบวนงาน หรือโครงการที่
ทำ การประเมินตามความเหมาะสม โดยพิจารณาจาก 2 ปัจจัย คือ ด้านโอกาส และด้านผลกระทบ  
 - โอกาสที่จะเกิด (Likelihood) : พิจารณาความเป็นไปได้ที่จะเกิดเหตุการณ์ความเสี่ยงในช่วงเวลา
หนึ่ง ในรูปของความถ่ีหรือความน่าจะเป็นที่จะเกิดเหตุการณ์นั้นๆ  
 - ผลกระทบ (Impact) : การวัดความรุนแรงของความเสียหายที่จะเกิดขึ้นจากความเสี่ยงนั้น  โดย
สามารถแบ่งเป็นผลกระทบด้านการเงิน และผลกระทบที่ไม่ใช่การเงิน 
 



 
 2. การประเมินความเสี่ยงการทุจริต เป็นขั้นตอนการระบุประเด็นความเสี่ยงการทุจริต และการ
จัดระดับความรุนแรงของความเสี่ยงการทุจริต โดยการอธิบายรายละเอียดเหตุการณ์ที่มีโอกาสเกิดความ  เสี่ยง
การทุจริตว่ามีรูปแบบพฤติการณ์การทุจริตที่ในแต่ละขั้นตอนในการดําเนินงานของกระบวนการหรือโครงการที่ 
ทำการประเมินให้มีความชัดเจนมากที่สุด โดยอาจค้นหาจากความเสี่ยงที่เคยเกิด หรือคาดว่าจะเกิดซ้ำสูง/มี
ประวัติ อยู่แล้ว (Known Factor) และไม่เคยเกิดหรือไม่มีประวัติมาก่อน แต่มีความเสี่ยงจากการพยากรณ์ใน
อนาคตว่ามี โอกาสเกิด (Unknown Factor) 
 3. การจัดทำแผนบริหาร ความเสี่ยงการทุจริต และประพฤติมิชอบ เป็นการกำหนดวิธีการหรือ 
แนวทางเพื่อควบคุม หรือลดโอกาสความเสี่ยงการทุจริต โดยการนำมาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริตของ
กระบวนงานหรือโครงการ ที ่ทำการประเมินของหน่วยงานที ่มีอยู ่ในปัจจุบัน มาทำการประเมินว่ามี
ประสิทธิภาพอยู่ในระดับใด เพื่อพิจารณาจัดทำมาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริตเพิ่มเติม ทั้งนี้ ควร
เชื่อมโยงให้สอดคล้องกับ ความเสี่ยงที่ประเมินไว้ และต้องมีการติดตามเพ่ือประเมินการบริหารความเสี่ยงการ
ทุจริตในกิจกรรมตามแผน บริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริตที่กำหนดไว้ 

เกณฑ์การประเมินความเสี่ยงการประเมินความเสี่ยงการทุจริตในหน่วยงานภาครัฐของหน่วยงาน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 ขององค์การบริหารส่วนตำบลเชียงหวาง  
 ได้กำหนดเกณฑ์การประเมินความสี่ยงที่อาจเกิดการให้/รับ สินบนจากการ  ดำเนินงานตาม
ภารกิจของหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ขององค์การบริหารส่วนตำบลเชียงหวาง ในประเภท 
ความเสี่ยงในความโปร่งใสและการใช้อำนาจ และตำแหน่งหน้าที่ เพื่อกำหนดมาตรการในการป้องกันและลด
โอกาส การทุจริตในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ องค์การบริหารส่วนตำบลเชียงหวาง ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 โดยใช้เกณฑ์ โอกาสเกิดการทุจริต (Likelihood) และเกณฑ์ผลกระทบ (Impact) ดังนี้ 

1) เกณฑ์โอกาสที่จะเกิดการทุจริต (Likelihood) 
 

 
 

  



2) เกณฑ์ผลกระทบ (Impact) 

 
 3) เกณฑ์การวัดระดับความรุนแรงของความเสี่ยงการทุจริต (Risk Score) 

 
 หมายเหตุ : ระดับความเสี่ยง = โอกาส x ผลกระทบ 

 
 ๔)สรุปผลการประเมินความเสี่ยงที่อาจเกิดกับการประเมินความเสี่ยงการทุจริตในหน่วยงาน
ภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  

 

 



การประเมินความเสี่ยงการทุจริตในหน่วยงานภาครัฐ 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลเชียงหวางประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

********** 
 

ประเด็น เหตุการณ์ความเสี่ยง ระดับของความเสี่ยง  
(โอกาสxผลกระทบ) 

มาตรการ/แนวทางการ
จัดการความเสี่ยง 

1.  ประเด ็นด ้ านการ
พิจารณาอนุมัติ อนุญาต
ของทางราชการ 

องค์การบริหารส่วนตำบลเชียงหวาง ไม่มีความเสี่ยงการทุจริตในหน่วยงาน ประเด็นด้านการ
พิจารณาอนุมัติ อนุญาตของทางราชการ เนื่องจากไม่มีภารกิจการอนุมัติ อนุญาต ตาม
พระราชบัญญัติการ อำนวยความสะดวกในการพิจารณาอนุญาตทางราชการ พ.ศ. 2558 

2. ประเด็นด้านการใช้
อ ำนาจและตำแหน่ ง
หน้าที่ 

1. การเรียกรับสินบน เพื่อแลก
กับ ส่งเสริมให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงาน 
การบร ิ ก า รที่ ร ว ด เ ร ็ ว และลด 
ขั ้นตอน เช ่น การขอใช ้บร ิการ 
สนามกีฬา เป็นต้น 

2. การเรียกรับเงินเพื ่อแลกกับ
การ หลีกเลี่ยงในการเสียภาษีหรือ 
ค่าธรรมเนียมต่างๆที ่หน่วยงาน 
จ ัดเก ็บ เช ่น ภาษ ีน ้ำม ัน ก ๊าซ 
ปิโตรเลียม และค่าธรรมเนียมฯ ผู้
พักในโรงแรม 

1X5  
(ต่ำ) 

ส ่ ง เ ส ร ิ ม ใ ห ้ เ จ ้ า ห น ้ า ที่
ปฏ ิบ ั ต ิ ง าน  ตามประมวล
จริยธรรม/หลัก ธรรมาภิบาล 
โดยดำเนินการดังนี้  

1. อบรมเจ้าหน้าที่เรื่องการ 
ส่งเสริมการปฏิบัต ิงานและ 
ประพฤต ิตนตามประมวล 
จริยธรรม/หลักธรรมาภิบาล 
 2. มีช่องทางการร้องเร ียน 
เจ้าหน้าที่  

3. ก ำช ั บ เ จ ้ าหน ้ าท ี ่ ให้
ปฏิบัติงาน ตามกฎหมาย 

3. ประเด็นด้านการใช้
จ่ายงบประมาณ 

1. การจัดทำข้อกำหนด ขอบเขต 
รายละเอียดงานจัดซื้อจัดจ้าง (TOR 
และคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุต่ำ 
กว ่าหร ือเก ินกว่ามาตรฐานและ
ความจำเป็น 

4 x 3  
(สูง) 

1.มีการประชุมซักซ้อม  
2.มีการตรวจสอบภายในเพ่ือ 
ติดตามเป็นระยะ  
3.ม ีช ่องทางร ้องเร ียนการ
ทุจริต 

2. การกำหนดราคากลางที่ได้มา
จากการสืบราคาท้องตลาดไม่ได้สืบ
ราคาจริง 

4x3  
(สูง) 

3. การแบ่งซ้ือจ้าง 2x5  
(ปานกลาง) 

4. ไ ม ่ จ ั ด ซ ื ้ อ จ ั ด จ ้ า ง ต า ม
กระบวนการที่กฎหมายกำหนด 

1x 5  
(ต่ำ) 

5. คณะกรรมการตรวจรับงานมี 
การตรวจรับในแต่ละงวดงานหลาย 
คร ั ้ ง โ ดย ไม ่ ม ี ป ระ เด ็ นท ี ่ เ ป็ น 
สาระสำคัญ เพื่อประโยชน์ในการ 
เบิกค่าเบี ้ยประชุม หรือเพื ่อถ่วง 
เวลาในการเรียกรับผลประโยชน์ 
จากผู้รับจ้าง 

2 x 5  
(ปานกลาง) 



ขั้นตอนที่ ๑ การคัดเลือกกระบวนงาน หรือโครงการ/ขั้นตอนที่ ๒ การกำหนดประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 
  

ชื่อหน่วยงาน องค์การบริหารส่วนตำบลเชียงหวาง อำเภอเพ็ญ จังหวัดอุดรธานี  
ประเภทความเสี่ยง ด้านที่ 3 ด้านการใช้จ่ายงบประมาณ  

ชื่อ กระบวนงาน / โครงการก่อสร้างอาคารห้องน้ำห้องส้วม องค์การบริหารส่วนตำบลเชียงหวาง และ
ติดตั้งป้ายโครงการ ๑ ป้าย 

ลำดับที่ ขั้นตอนการดำเนินงาน ประเด็นความเสี่ยง 

1 การกำหนดราคากลาง  ราคากลางสูงกว่าความเป็นจริง  

2 วิธีการการจัดซื้อจัดจ้าง : e-bidding  เจ้าหน้าที่จัดซื้อจัดจ้างให้ข้อมูลภายในแก่
ผู ้ประมูลที ่ตนสนับสนุน ทำให้สามารถ
ประมาณการราคาต้นทุนได ้

3 การบริหารสัญญา : การควบคุมงานก่อสร้าง  ผู้รับจ้างไม่ดำเนินการก่อสร้างตามรูปแบบ
รายการ 

 

ขั้นตอนที่ ๓ การกำหนดเกณฑ์การประเมินความเสี่ยงการทุจริต 

 

 



 

 
 



ขั้นตอนที่ ๔ การประเมินระดับความรุนแรงของความเสี่ยงการทุจริต 
 

ลำดับที่ ขั้นตอนการดำเนินงาน ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต Risk Score (L x I) 

Likelihood Impact Risk Score ระดับความเสี่ยง 

1 การกำหนดราคากลาง การจัดทำราคากลางสูงกว่าความเป็นจริง 
 
 
 
 
 

3 4 12 สูง 
 
 

2 วิธีการการจัดซื้อจัดจ้าง : e-bidding เจ้าหน้าที่จัดซื้อจัดจ้างให้ข้อมูลภายในแก่ผู้
ประมูลที่ตน สนับสนุน ทำให้สามารถ
ประมาณการราคาต้นทุนได้ 
 
 
 

2 5 10 สูง 
 

3 การบร ิหารส ัญญา : การควบคุมงาน
ก่อสร้าง 

ผู้รับจ้างไม่ดำเนินการก่อสร้างตามรูปแบบ
รายการ 
 
 
 
 
 

4 4 16 สูงมาก 
 

 
 



ขั้นตอนที่ ๕ การจัดทำมาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต 
 

โครงการก่อสร้างอาคารห้องน้ำห้องส้วม องค์การบริหารส่วนตำบลเชียงหวาง และติดตั้งป้ายโครงการ ๑ ป้าย 

ลำดับที่ ขั้นตอนการ
ดำเนินการ 

ประเด็นความเสี่ยง
การทุจริต 

ระดับ
ความเสี่ยง 

มาตรการควบคุมหรือป้องกัน 
ความเสี่ยงการทุจริต 

วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

4 การกำหนดราคา
กลาง 

การจัดทำราคากลางสูง
กว่าความเป็นจริง 
 
 
 

สูง 
 

- ก ำ ก ั บ ใ ห ้ ผ ู ้ ร ั บ ผ ิ ด ช อ บ
ดำเนินการ ให้ถูกต้องเป็นไป
ต า ม ห ล ั ก เ ก ณ ฑ์  ข อ ง
กรมบัญชีกลาง และหนังสือสั่ง 
การที่เก่ียวข้อง 

- ตรวจสอบการกำหนดราคากลาง 
ตามมาตรฐานที่กำหนดบัญชีกลาง 
กำหนดหรือไม ่ 
- การกำหนดราคากลางเป็นไป
ตาม ขั้นตอนที่กำหนดหรือไม่ 

ตุลาคม 
2568 - 
ธันวาคม 
2568 

949,000  

5 วิธีการการจัดซื้อ
จ ั ด จ ้ า ง  :  e-
bidding 

เจ้าหน้าที่จัดซื้อจัดจ้าง
ให้ข ้อมูลภายในแก่ผู้
ประมูลที่ตน สนับสนุน 
ทำให้สามารถประมาณ
การราคาต้นทุนได ้
 

สูง 
 

- ปล ู ก ฝ ั ง จ ิ ต ส ำน ึ ก ใ นการ
ให้บริการด้วยความเสมอภาค
และเท ่าเท ียม  และนโยบาย 
เรื่องผลประโยชน์ ทับซ้อน  
- ควบคุมกำกับดูแลให้เจ้าหน้าที่ 
และบุคลากร ปฏิบัติตามคู่มือ 
ผลประโยชน์ทับซ้อน 

- มีการมอบนโยบายจากผู้บริหาร 
สู ่บ ุคลากรภายในหน่วยงานใน
เรื่องผลประโยชน์ทับซ้อน พร้อม
ปลูก จิตสำนึกให้กับบุคลากร - 
เผยแพร่คู่มือผลประโยชน์ทับซ้อน 
ให้กับบุคลากรภายในหน่วยงาน
ถือปฏิบัติ 

มกราคม - 
มีนาคม 
2569  

949,000  

6 การบริหารสัญญา 
: การควบคุมงาน
ก่อสร้าง 

ผู้รับจ้างไม่ดำเนินการ
ก่อสร ้างตามร ูปแบบ
รายการ 
 

สูงมาก 
 

- คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ 
บริหารสัญญาและตรวจรับพัสดุ 
อย ่ า ง โปร ่ ง ใส  เป ็ น ไปตาม
รูปแบบ รายการที่กำหนด 

- ตรวจสอบการปฏิบัติหน้าที่ของ 
คณะกรรมการตรวจรับพัสดุให้ 
เป ็นไปตามร ูปแบบรายการที่
กำหนด 

มกราคม – 
กันยายน 
2569  

949,000  

 
 
 ชื่อ - สกุล นางสาวขนิษฐา  ธรุะพระ (ผู้จัดทำ/ผู้ปฏิบัติ)     ชื่อ - สกุล นายสหวัฒน์  วงศ์ศรี (หัวหน้าผู้จัดทำ) 
 ตำแหน่ง นักวิชาการตรวจสอบภายในชำนาญการ     ตำแหน่ง ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลเชียงหวาง 
 


